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APRESENTACAO

Os Anais da Mostra Académica Integrada Campus Julio de Castilhos
sdo uma publicacéo on-line e seriada, contendo exclusivamente
resumos de estudos e projetos elaborados por estudantes e
servidores do Campus Julio de Castilhos.

O Volume 4 desta publicacdo organiza os 56 trabalhos apresentados
em 2022 na XI Mostra Académica Integrada do Instituto Federal
Farroupilha, Campus Julio de Castilhos (XI MAI-JC), nas categorias:
Ensino, Pesquisa, Extensao e em Relatos de Experiéncia.

A MAI-JC é um evento promovido pela Direcdo de Pesquisa
Extensédo e Producdo do Campus Julio de Castilhos que busca
oportunizar espagos para exposicéo, apresentagéo e discusséo de
trabalhos, estudos e projetos elaborados por alunos e servidores e
gue estao associados a um dos médulos tematicos: Formacao de
Professores, Gestédo e Negdcios, Informacdo e Comunicagéo,
Producéo Alimenticia, Recursos Naturais e Interdisciplinar.

Além disso, o evento busca proporcionar ambientes de discusséo e
difusdo de conhecimentos cientificos e tecnol6gicos numa
perspectiva de articulacdo entre ensino, pesquisa e extensao.
Agradecemos a todos os autores pela participacédo no evento e aos
colaboradores pelas contribuigcdes nas avaliagbes dos trabalhos.

Equipe organizadora

*Os dados publicados aqui sdo de exclusiva
responsabilidade de seus autores.
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RELACOES ESQUECIDAS: QUALIDADE NO ATENDIMENTO AOS COLABORADORES,
QUALIDADE DE PRODUTOS E SERVICOS E SATISFACAO DOS CLIENTES

Luiza Thomazi de Siqueiral, Mariana Boeff Brabo?, Paulo Roberto Pereira Pereira®, Tais Corréa de
Oliveira*, Franciane Cougo da Cruz Ceretta®

1 Académica do Curso de Bacharelado em Administracdo, IFFar - Campus Jilio de Castilhos. E-mail:
luiza.2022007576@aluno.iffar.edu.br

2 Académica do Curso de Bacharelado em Administracdo, IFFar — Campus Jilio de Castilhos. E-mail:
mariana.2022005141@aluno.iffar.edu.br

8 Académico do Curso de Bacharelado em Administracdo, IFFar — Campus Jilio de Castilhos. E-mail:

paulo.2018306229@aluno.iffar.edu.br
4 Académica do Curso de Bacharelado em Administragéo, IFFar — Campus Julio de Castilhos. E-mail: tais.2022003568@aluno.iffar.edu.br
5Docente do Eixo Gestéo e Negdcios, IFFar — Campus Julio de Castilhos. Email: franciane.cruz@iffarroupilha.edu.br).

Resumo: Vive-se em uma era consumista e exigente pelo avanco tecnoldgico. As empresas devem
focar mais na qualidade do seu atendimento para se manter no mercado pela competicdo que existe
entre empresas e industrias. Poucas empresas buscam aprimorar a qualidade nas condi¢bes de
trabalho, se esquecendo que esta € um ponto primordial para adquirir qualidade dos produtos, dos
servicos e consequente qualidade no atendimento ao cliente, devendo este ser um dos principais
focos da empresa. O objetivo do estudo é o de analisar a qualidade do tratamento sobre os
colaboradores dentro das empresas e saber 0 que é importante para que o funcionario seja
motivado. SILVA (2013) diz que a maioria das empresas usa a remuneragdo como forma de
incentivo por acreditarem que ter um bom salario, e ganhar beneficios, seja o principal alvo dos
membros da organizacdo para a motivacdo, embora saiba-se que somente a area financeira ndo é
suficiente para influenciar na questdo da motivacéo e do empenho das pessoas. Esta citacdo se
torna importante quando a percepcao tida dos funcionarios influéncia nos neg6cios da empresa.
Como metodologia, neste trabalho foi realizada uma pesquisa bibliografica, onde durante a aula fez-
se a analise de um artigo de carater quantitativo e qualitativo com 19 questfes ao total, que visavam
compreender a percepcao dos colaboradores, acerca das condi¢des oferecidas a eles, enquanto
colaboradores de uma empresa. Foi investigado também o grau em que a pessoa se sentiam
cobradas e pressionada. ApGs 0s questionarios serem respondidos e os dados serem tratados, as
respostas foram organizadas em tabela e elaborados graficos para uma melhor compreensao do
contexto. Obteve-se, sobre a remuneracado, que a maioria dos respondentes estavam satisfeitos,
mas os dados ainda mostraram que a remuneracao varidvel parece trazer mais satisfacdo. Em
relacdo aos beneficios disponibilizados & maior parte das pessoas, considera excelente e
satisfatério. Sobre a carga horaria, 25% dos colaboradores estdo insatisfeitos. Nos aspectos
emocionais, os dados mostram que 50% dos respondentes se sentem insatisfeitos. Essa pesquisa
teve o intuito de colaborar na discussdo sobre o tema qualidade no atendimento ao cliente interno
e externo, pois foi percebido que mais do que colaboradores com necessidades fisiologicas basicas,
sdo pessoas dotadas de toda forma de pensamento, orgulho, sonhos, valores, culturas, percepcoes
e atitudes diferentes. A empresa é uma pequena sociedade fonte de estimulo que mexe com a
autoestima e os valores internos de cada um. E necessario, apds essa andlise, que as empresas
se dediquem cada vez mais a conhecer seus funcionarios, pois depende dele a qualidade dos
produtos e servicos prestados a sociedade.

Palavras-chave: Qualidade; Motivacdo; Atendimento ao cliente.
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ANALISE DO ARTIGO “EMPREENDEDORES SENIORES E INOVACAO SOCIAL: QUAIS SAO
BARREIRAS E AS MOTIVACOES”?

Acucena C. Nunes?, Gabriele C. Mazarro?, Marivane M. Rubin?, Rosangela O. Soares*
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Resumo: O artigo baseia-se em relatar uma atividade desenvolvida na disciplina de Teoria Geral
de Administracéo, do curso de Administracdo de Empresas no Instituto Federal Farroupilha, campus
Julio de Castilhos. O objetivo foi incentivar a pratica da busca e identificacdo de revistas e locais
relacionados a publicacdes do eixo de ciéncias sociais aplicadas e identificar temas de interesse
mutuo (MAXIMIANO, 2017). Um dos Laboratérios de Informética do campus foi utilizado para
realizacdo da pesquisa online em sites de revistas cientificas como ANPAD e RAE, e biblioteca
Pergamum (VERGARA, 2015). O artigo “Empreendedores séniores e inovagao social: quais sao
barreiras e as motivagdes?” das autoras Eloisa Elena Ramos Dias Shinohara e Vania Maria Jorge
Nassif, publicado no XLIV Encontro da EnANPAD 2020, foi o escolhido para a andlise. O estudo
identificou como os empreendedores séniores enfrentam as barreiras e motivacbes para
empreender. Os dados da pesquisa exploratéria e descritiva foram obtidos com entrevista online,
por meio de skype com audio e video. O aumento da faixa etaria de idosos em varios paises, trouxe
mudancas significativas para essas pessoas. Surge entdo o empreendedor sénior, que entrara em
uma nova carreira profissional e terd que lidar com as barreiras e motivagdes para empreender em
seu negocio (SHINOHARA, NASSIF, 2020). Presume-se com o0 passar do tempo, um grande
crescimento econdbmico mundial e meio de inovagdo para esses empreendedores. O
empreendimento sénior volta-se para pessoas acima de 50 anos que desejam empreender, para
gerar empregos para populacdo, adquirir crescimento econdmico e muitas vezes porque estédo
desempregados e comprometidos com o beneficio da sua aposentadoria futura. A discriminagéo
etaria dentro das organizacg®es e as dificuldades em se adaptarem as mudancas tecnolégicas, bem
como o ageismo (discriminagéo etaria com pessoa mais velha), a falta de apoio familiar, os fatores
emocionais e os problemas financeiros sdo barreiras enfrentadas pelos empreendedores séniores.
Logo, as motivacfes para esses empreendedores partem do ganho financeiro que seu negécio
pode gerar, tanto para as pessoas ja aposentadas, quanto para empreendedores iniciantes. Os
especialistas apontaram, também, a flexibilidade de trabalhar, ter tempo de estar com a familia e
fazer o que gostam. As motivacdes que levaram esses especialistas a preparar empreendedores
séniores, € o aprendizado constante que eles adquirem e por se tratar de um publico que
potencialmente especial (SHINOHARA, NASSIF, 2020). Assim, o empreendedorismo sénior
emerge de uma maneira positiva para contribuir como propulsor financeiro, como oportunidade de
negdécio, como meio de insercdo social ou influenciar nas politicas publicas, apesar de as barreiras
a serem transpostas. A observacao e andlise desse artigo permitiu a constru¢éo do conhecimento
e possibilitard, aos estudantes, autonomia sendo o sujeito do seu aprendizado.

Palavras-chave: Empreendedorismo; Barreiras; Motivagoes.


mailto:marivane.2021018978@aluno.iffar.edu.br

IFFar — Campus Julio de Castilhos
20 de outubro de 2022

EMPODERAMENTO DAS MULHERES NO AGRONEGOCIO

Autora: Ana L. P. Portela?, Coautora: Karini F. H. lensen?, Orientador: Rosangela Oliveira Soares?®

! Académica do Curso de Bacharelado em administragéo, IFFar — Campus Julio de Castilhos. ana.2021004570@aluno.iffar.edu.br
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Resumo: O agronegécio € um dos poucos setores que nao sofreu grandes impactos em razdo da
pandemia, mas € notavel que este setor ainda possui o predominio masculino mesmo com as
crescentes mudangas que ocorrem na sociedade, no entanto, o publico feminino vem ganhando
seu espaco ocupando cada vez mais as vagas neste setor. A partir disso, esta pesquisa tem como
proposta analisar as dificuldades da mulher no agronegdcio e as conquistas que ela ja realizou
neste campo nos ultimos anos. A abordagem utilizada é qualitativa, descritiva e bibliografica a qual
estima-se que o crescimento da mulher no meio rural tem sido significativa, como, por exemplo,
pode-se observar que grande parte das universidades sdo ocupadas por mulheres principalmente
nos cursos de ciéncias agrarias (ZUIN, QUEIROZ, 2019) assim principalmente na pandemia as
mulheres tiveram que se reinventar e muitas passaram a gerenciar fazendas antes falidas e agora
com faturamento de milhdes de reais por ano, mas ainda tem se que as mulheres ndo possuem
as mesmas oportunidades que o género masculino, diferenciagdo de salarios, incertezas sobre a
veracidade da sua capacidade intelectual, capacidade de gestao e de lideranga. Assim cita Dahmer
et al. (2020) que outro fator de importancia é que se deve ter um maior reconhecimento e
valorizagao do trabalho doméstico nao remunerado e uma maior responsabilidade compartilhada
dentro do lar e da familia, pois muitas vezes as mulheres ficam sobrecarregadas e com esta
valorizagdo seria possivel uma maior igualdade em todos os niveis de tomada de deciséo.
Segundo Zuin e Queiroz (2019), o crescimento do género feminino no agronegdcio proporcionou
um maior avango para este setor, pois as mulheres buscam melhorar a capacitacao profissional e
sua capacidade produtiva na area para conseguirem competir com uma maior igualdade com seu
género oposto. Esta qualificagao trouxe um crescimento para o setor que mesmo com a pandemia
gerou novas oportunidades de emprego conforme dados do indice brasileiro de geografia e
estatistica- IBGE em final de 2017, 18 milhdes de pessoas trabalhavam em atividades associadas
ao agronegocio sendo 11,9 milhdes (65,8%) do género masculino, e 6,2 milhdes (34,2%) do género
feminino A desigualdade infelizmente ainda € presente no setor, mas é notdrio que o envolvimento
das mulheres e a busca pelo seu espago é crescente, atualmente elas sdo chefes de familia,
empreendedoras, lideres em seus locais de trabalho, administradoras, elas séo o orgulho do agro.
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Resumo: As pessoas possuem diferentes crencas em relagdo as suas expectativas de carreira
(LOPEZ; MEURER, 2019), tais inquieta¢des sao consideraveis a medida que os académicos seréo
os provaveis lideres, gestores e professores, em um futuro proximo (MEURER; COSTA, 2021). Lent
e Brown (2013) em seus estudos consideram o processo cognitivo social no desenvolvimento da
propria carreira profissional. Esta pesquisa tem o objetivo de verificar, & luz da Teoria Social
Cognitiva (TSC), a influéncia das crencas de autoeficacia nos elementos priorizados na prospec¢ao
de carreira publica e privada mediada pelo comportamento académico dos discentes do curso de
Administracdo do Instituto Federal Farroupilha Campus de Julio de Castilhos. Ambiel e Noronha
(2012) definem que as crencas de autoeficacia séo relevantes para a condugdo do comportamento
humano, sendo um fator base para o desenvolvimento dos planos e das atividades para o
cumprimento de objetivos e metas ja tracadas. Os aspectos metodologicos do estudo definem a
populacdo como sendo os 138 estudantes do curso de Bacharelado em Administragcdo, que irdo
participar do estudo, e uma amostra de 89 discentes. Para o tratamento dos dados serdo utilizados
a estatistica descritiva com média, desvio padrao e frequéncias e ainda serd realizado o teste t para
comparar os resultados com os estudos de Lopes e Meurer (2019) que realizou um estudo
semelhante com académicos do curso de Ciéncias Contabeis das IES Federais Brasileira. Como
resultados, espera-se que os achados dessa pesquisa estejam de acordo com os estudos de Lopes
e Meurer (2019) que revelaram que as crencas de autoeficacia influenciam o desempenho
académico, e ainda que o comportamento académico € um antecedente dos elementos priorizados
na prospecgcdo de carreira e media a relagdo entre autoeficacia e os elementos priorizados
prospeccao de carreira na area privada, a partir da dimensao de dominio pessoal. Como
contribuicdo, o estudo buscara apresentar que o historico social e as experiéncias passadas do
sujeito conduzem para a priorizacao de elementos no que tange a prospeccado de carreira publica
ou privada. A partir dos elementos de comportamento investigados, 0s quais se mostraram
significativos na conducgéo da carreira tanto publica quanto privada, € possivel construir iniciativas
na universidade, sejam elas de pesquisa, ensino ou extensdo que fomentem no discente a
desejabilidade por carreiras conduzidas por experiéncias fidedignas advindas do ambiente
universitario.

Palavras-chave: Crencas de Autoeficacia; Prospeccao de Carreira; Comportamento Académico.


mailto:acucena.2021018913@aluno.iffar.edu.br
mailto:genize.2022007413@aluno.iffar.edu.br

IFFar — Campus Julio de Castilhos
20 de outubro de 2022

INFLACAO DE ALIMENTOS NO BRASIL: UMA ANALISE DO PERIODO DE PANDEMIA
COVID-19

Gabriele C. Mazarro?, Franciane C. C. Ceretta?, Brenda G. Andrade?, Karine Vitdria A. Rubin*
Marivane M. Rubin®, Victor M. Pezzini®

1 Académica do Curso de Administrag&o, IFFar — Campus Julio de Castilhos. E-mail: gabrielemazarro24@hotmail.com

2 Orientadora, docente do Eixo de Gestdo e Negocios, IFFAR — Campus Jilio de Castilhos. E-mail: franciane.cruz@iffarroupilha.edu.br
8 Académica do Curso de Administragéo, IFFar — Campus Jdlio de Castilhos. E-mail: brenda.2018011026@aluno.iffar.edu.br

4 Académica do Curso de Administracao, IFFar — Campus Julio de Castilhos. E-mail: karine.2022003011@aluno.iffar.edu.br

5 Académica do Curso de Administragdo, IFFar — Campus Julio de Castilhos. E-mail: marivane.2021018978@aluno.iffar.edu.br

8 Académico do Curso de Administracéo, IFFar — Campus Julio de Castilhos. E-mail: victor.2020000066@aluno.iffar.edu.br

Resumo: Observou-se um aumento do preco dos alimentos na época de pandemia com a inflacdo
subindo em vérias etapas, 0 que abrangeu diversos setores: 0 agricola, o industrial, 0 comércio e o
varejista. Objetivou-se neste estudo comparar a inflagéo de alimentos no Brasil tendo por parametro
o primeiro semestre de 2020 com a inflacdo registrada entre os anos de 2017 e 2019. Dessa forma,
verifica-se 0 contexto, se isso trouxe mudancas em suas caracteristicas e quais foram as
consequéncias. Metodologicamente realizou-se uma pesquisa descritiva e bibliografica. Segundo
Farina e Nunes,2002; varios estudos desenvolvidos pela Organizacdo das Nacdes Unidas para
Alimentacdo e Agricultura (FAO, sigla do inglés que significa Food and Agriculture Organization)
mostram que houve um aumento da inflagéo a partir de 2007. Consideraram que houve ganhos de
produtividade e reducao de margens na industria de alimentacgéo e a distribuicdo de alimentos, com
destaque a agéo dos supermercados que tiveram maior importancia do que a agricultura na reducao
dos precos dos alimentos. Também, tem-se que os auxilios sociais contribuiram para maior
consumo do varejo. Uma publicagdo recente da Comissdo Econdmica para a América Latina e o
Caribe (CEPAL/FAO,2020) analisa varios aspectos relacionados ao acesso aos alimentos na
América Latina e Caribe, a partir de 2014, quando comecgou a diminuir o Produto Interno Bruto (PIB)
per capita da regido e a aumentar a porcentagem de pessoas vivendo em extrema pobreza. Outra
excecao foi o grupo da alimentacéo e de bebidas, cujos precos elevaram-se em 4,09% contra 0,10%
do indice Nacional de Precos ao Consumidor Amplo (IPCA). Ou seja, os caribenhos e latino-
americanos estdo convivendo com queda da renda média, aumento da pobreza e inflagdo de
alimentos. A inflagdo de alimentos no Brasil ocorreu de forma continua de 2007 a 2019. Isto
aconteceu devido ao aumento dos pre¢os ao produtor agricola quando comparado aos
acontecimentos na industria alimenticia. A inflacdo de alimentos continuou se manifestando no
Brasil no primeiro semestre de 2020, devido & desvalorizacdo do real. Anteriormente, era a
alimentacéo fora do domicilio que apresentava maior aumento de precos, em 2020 o impacto maior
veio da alimentacdo no domicilio. Os produtos in natura, ou com baixo grau de processamento, se
sobressairam como principal origem da inflacdo. Os produtos que se destacaram foram: as frutas,
verduras, legumes, feijao e arroz. Sugere-se que a agricultura familiar aumente sua renda por meio
da oferta de produtos ndo comercializaveis ou com baixo comércio externo, dando-lhes maior
capacidade de investimento e gastos correntes.
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Resumo: O objetivo deste estudo foi demonstrar o panorama das publicacdes sobre
Responsabilidade Social Empresarial, Desenvolvimento Sustentivel das Cooperativas na base de
dados Web of Science, no periodo de 2017 a 2021. Esta pesquisa justifica-se pela importancia de
se compreender como estes temas estdo sendo abordados dentro das cooperativas. Para tanto,
utilizou-se a técnica bibliométrica, com o todos os campos “Sustainable Development” e
“Cooperatives”. Os dados para realizagao desta pesquisa foram coletados na base WOS (pesquisa
realizada em 22 de setembro de 2022). Para a atribuicdo da amostra foram utilizados os termos
“Sustainable Development” e “Cooperatives” como todos os campos. Os estudos foram
selecionados por meio de uma triagem onde foram encontrados 3.981 artigos publicados entre os
anos de 1991 a 2021. Posteriormente, a pesquisa foi refinada: i) por tipo de documento: artigo; ii)
por indices: Social Sciences Citation Index (SSCI), Science Citation Index Expanded (SCI-
Expanded) e Emerging Sources Citation Index (ESCI). Apds o refinamento, porém, para serem
considerados apenas os artigos, excluindo, assim, os livros, os capitulos em livros, os artigos em
livros de atas de conferéncias, os working papers e os relatérios, entre outros, foram obtidos 2.949
registros. O terceiro filtro foi na categoria area de pesquisa, que apresentou as seguintes
publicacdes no momento: Economia de negdcios; Agricultura; Ecologia de ciéncias ambientais;
Tecnologia de ciéncia alimentar; Geografia; Administracdo publica; Ciéncia tecnologia outros
topicos; Ciéncia de gestdo de pesquisa de operagdes e Sociologia. Com o refinamento da pesquisa
permaneceram 1.675 artigos. O quarto filtro resultou em 668 artigos refinados por paises como
Estados Unidos, Espanha e Brasil. Ademais foram identificando os trabalhos mais referenciados,
as publicagbes mais relevantes, e os periodicos da amostra que resultaram em 50 artigos. Com o
auxilio do software VOSviewer (VAN ECK; WALTMAN, 2010) realizou-se a analise de conteudo
revelou que os resultados da pesquisa, gerados a partir dos trabalhos de maior prestigio e recentes,
apontam uma tendéncia crescente de estudos nesta area. Os principais resultados mostram que a
producéo cientifica brasileira indexada na Web of Science ainda é incipiente. O ndamero total de
publicagbes foi identificado com evidéncia nos dados por ano, areas tematicas, tipos de
documentos, ano de publicacdo, autores, agéncias e instituicdes financiadoras, nacionalidade,
idiomas, indice he indice m. Por fim, o software Vosviewer foi utilizado para a criagdo de mapas
textuais e agrupamentos de cocitacéo. Este estudo foi restrito a Web of Science pelo recurso de
artigos internacionais atualizado semanalmente. Esta pesquisa, ho entanto, pode ser estendida a
outras fontes, como Scopus e Science Direct, a fim de obter melhor compreenséo de outras analises
realizadas em Responsabilidade social empresarial e desenvolvimento sustentavel, além do
contexto brasileiro.
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Resumo: Este estudo é baseado na atividade realizada na disciplina de Gestdo da Qualidade,
realizada durante o més de setembro do corrente ano, com o propdésito de analisar uma cooperativa
local a fim de identificar a utilizacdo ou ndo de ferramentas de qualidade em seu processo produtivo.
A C. Vale Cooperativa Agroindustrial criada em 1963 com a denominagao de Cooperativa Agricola
Mista de Palotina (Campal) para resolver o problema de armazenagem e escoamento da produgéo
de soja, milho e trigo, bem como facilitar o0 acesso ao crédito e assisténcia técnica. O presente
trabalho pretende descrever os Sistemas de Gestdo da Qualidade (SGQ) para a seguranga de
alimentos como tilapias, frangos, derivados da mandioca, utilizados pela cooperativa com o intuito
de manter os padrdes exigidos pelo mercado mundial. A pesquisa caracteriza-se quanto aos fins,
como bibliografica, quanto aos meios, exploratéria, descritiva (VERGARA, 2016), e estudo de caso
(YIN, 2015). Santos et al., (2019) destacam que a qualidade evoluiu conforme a necessidade da
dindmica do desempenho da gestdo e, os modelos tedricos que se desenvolveram, séo
complementares, e representam a maturagdo dessa area. Atualmente € uma ferramenta que
garante a competitividade no mercado, o aumento da qualidade em produto e servicos e a
fidelizagdo de consumidores. Nesse contexto a empresa possui certificagdo em Boas Préticas de
Aquicultura(BAP). Esta certificacao é verificada nos processos de abate e processamento de tilapias
in natura ou em partes, filés, carne mecanicamente separada e carne mecanicamente moida.
Também possui certificacdo NBR ISSO 9001 que visa melhorar continuamente a qualidade dos
produtos, processos e servicos. A cooperativa possui certificacdo GLOBAL GAP para producéo de
frangos de corte. A partir do estudo foi possivel identificar e descrever os sistemas de gestao da
qgualidade (SGQ) utilizados pela cooperativa, SGQ sao ferramentas de gestdo, isto &, apos
identificadas as conformidades contribuem para a tomada de deciséo na organizagdo. Um programa
de gestéo da qualidade bem implementado e bem gerenciado proporciona a alta diregdo seguranga
para tomar decisfes que reduzam custos e melhorem resultados.
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Resumo: Feliz é aquele que acorda diariamente sem se preocupar de como serd seu dia e as
surpresas que o mundo |4 fora ird ofertar, infelizmente na época atual um grande tabu sobre a
diversidade existe em nossa sociedade, e através das lutas diarias de muitos podemos dizer que
algumas barreiras estdo sendo quebradas. Entretanto, o desemprego continua sendo um dos
principais assuntos no meio LGBTQIAP+. A presente pesquisa tem como objetivo abordar por
didlogos, vivéncias e artigos a dificuldade enfrentada por Transexuais e Travestis no mercado de
trabalho no século XXI, onde, a violéncia, o preconceito e a discriminagdo estdo enraizadas em
nossas bagagens, estando presente desde tempos antigos pelo desrespeito, falta de informagéo e
empatia. A metodologia segue a taxionomia de Vergara, quando aos fins, descritiva; quanto aos
meios, bibliografica com andlise qualitativa (VERGARA, 2016). Segundo a Agéncia Brasil, por
Valente (2022), no ano de 2021 foram apontados 140 assassinatos, sendo 135 vitimas travestis e
mulheres transexuais, uma vez que, no ano anterior, foram registradas 175 mortes. O numero de
assassinatos em 2021 estd acima da média desde 2008, de 123,8 homicidios anuais de pessoas
pertencendo a este segmento, em que o Brasil foi pelo 13° ano consecutivo o pais que mais mata
transexuais e travestis. De acordo com Benevides e Nogueira (2020), as principais vitimas séo
profissionais do sexo (78%), indice este que indica que essas pessoas sao “empurradas para
prostituicao” compulsoriamente pela falta de oportunidades, em que muitas se encontram em alta
vulnerabilidade social e expostas a maiores indicadores de violéncia, a toda sorte de agressdes
fisicas e psicoldgicas (Valente, 2022). Tem-se que o trabalho é um dos meios que a humanidade
possui para suprir suas necessidades e atingir seus objetivos. E a fonte de toda riqueza, afirmam
0s economistas. Assim é, com efeito, ao lado da natureza, encarregada de fornecer os materiais
que ele converte em riqueza. O trabalho, porém, é muitissimo mais do que isso. E a condic&o basica
e fundamental de toda a vida humana. E em tal grau que, até certo ponto, podemos afirmar que o
trabalho criou o préprio homem (ENGELS, 2019). Por conseguinte, podemos concluir que através
dos dados e pesquisas o alto nivel de desemprego atualmente se da pela falta profissionais com
preparo para trabalhar a educacéo sexual com criancas e adolescentes, dando 0 amparo e suporte
necessario para que futuramente eles possam enfrentar a sociedade, mostrando suas capacidades
e dons e alvejar seus objetivos.
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Resumo: O presente artigo expde a importancia da gestdo de estoque para as empresas, tendo
em vista a grande concorréncia existente no mercado empresarial. Bem como buscar alternativas
de como se manter no mercado competitivo e cada vez mais exigente. Diante disto, intensifica-se a
busca por ferramentas que subsidiem e favorecam a reducao de custos. Além disso, se destaca a
crescente demanda por inovagcdo uma vez que praticas inovadoras favorecem e fomentam uma
vantagem competitiva, colocando-se a frente no mercado organizacional em meio aos concorrentes.
Ante o exposto, a curva ABC constitui uma ferramenta utilizada em inimeras empresas com um
método de controle de estoques que possibilita aos gestores uma visao geral de todos os produtos.
A curva classifica os itens com base em seu valor monetario, sendo assim se estabelecem itens
gue tém uma maior demanda e que necessitam de um nivel maior de atencédo no estoque, ou seja,
sdo essenciais e jamais devem faltar. A metodologia adotada foi levantamento survey, que se
fundamenta em uma técnica de investigacado, ou pesquisa quantitativa, esta que visa a obtencéo de
dados ou informacdes sobre caracterizas opinides ou a¢gdes de determinado grupo. Ainda, aplicou-
se 0 método de natureza aplicada que abrange estudos elaborados com a finalidade de resolver
problemas identificados no ambito da sociedade, uma abordagem quantitativa que € composta por
variaveis quantificadas em nimeros, as quais sdo analisadas de modo estatistico, contando ainda
com objetivos exploratérios, pois o tema de pesquisa é pouco explorado e servira como base para
novos estudos. Quanto aos resultados cuja proposta € a utilizacdo da curva ABC em uma loja de
tintas, foram identificados os produtos com maior rotatividade, com vistas a reduzir custos e
maximizar as vendas, em que se construiu a lista dos produtos vendidos e seus respectivos valores
unitarios, resultando a tabela ABC. Essa ferramenta possibilitou identificar quais produtos devem
sempre estar disponiveis no estoque para atender a demanda do cliente, como também aqueles
gue podem ser reduzidos ou até mesmo eliminados do estoque, a depender da rotatividade dos
mesmos. Identificados os produtos, concluiu-se com alternativas que sugerem melhorias na pratica
da gestéo de estoque na empresa, de modo que o gestor identifique os beneficios que a ferramenta
trara a partir da sua implantacdo. Por fim o estudo e a ferramenta aplicada se destacam que uma
gestdo de estoque eficiente possibilita vantagens competitivas, sendo evidenciadas uma vez que a
empresa se sobressai em relacdo aos seus concorrentes, garantindo maior velocidade no
atendimento do seu consumidor, e reduzindo os custos com armazenamento e com movimentacao.
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Resumo: A pandemia causada pelo coronavirus promoveu mudancas em todo o mundo gerando
alteracBes na estrutura organizacional do ensino superior. Os docentes estao buscando melhorar a
educacado desse periodo, no qual existia muita dificuldade para ambos - estudantes e docentes -,
onde a educacéo teve que suspender as atividades presenciais e adotar a metodologia do ensino
a distancia. Ainda assim, é admissivel que esses esforcos ndo sejam suficientes para recuperar a
qualidade da educacéo oferecida, que deveria ter ocorrido em sala de aula e que pela pandemia
acabou sendo ofertada no remoto. Discorrendo sobre o impacto que a pandemia pode trazer para
a saude mental dos universitarios e os inUmeros sintomas psicopatologicos cita-se, por exemplo, 0
estresse, a ansiedade e o medo de se contaminar, deixando muitos alunos apreensivos. Isso porque
eles ficavam preocupados com a duracao do periodo de isolamento, o que ocasionou frustragéo e
tédio, suprimentos e informacfes inadequadas, situacdo econdmica e estigma sobre a situacao
vivenciada. A realizacdo deste trabalho teve como objetivo analisar as principais consequéncias do
coronavirus no ensino superior e na saude mental dos discentes em tempos de pandemia. Utilizou-
se 0s métodos exploratoérios do tipo revisao integrativa. Foram considerados trés estudos com seres
humanos e de analise da literatura publicados de 2020 até o momento (GERALDO, 2020;
RODRIGUES, 2020; SILVA, 2021). Verificou-se que a pandemia do Covid 19 acarretou uma série
de consequéncias que afetaram diversas areas, sendo uma delas a educacdo. Um dos principais
problemas identificados foram a internet instavel ou o acesso exclusivo por redes moveis, que
muitas vezes estavam sobrecarregadas. As atividades com maiores dificuldades tanto para os
docentes e discentes era através das plataformas como Google Meet e Zoom (GERALDO, 2020),
seguidos por acesso a plataformas digitais e aplicativos de imagem. Os alunos, em geral,
enfrentaram o forte impacto da pandemia com incertezas sobre o futuro de sua formacdo em
decorréncia dessas transformacdes. Com isso, muitos transtornos mentais séo deflagrados neste
momento de instabilidade, tornando a salde mental desses individuos evidente e o enfoque de
muitos estudos no ensino superior. As consequéncias da pandemia afetaram atividades sociais e
educativas. Existem muitos reflexos desse periodo, gerenciar o estresse e bem-estar psicossocial
torna-se muito importante neste momento. Faz-se imprescindivel, a adocdo de medidas
estratégicas por parte das instituicdes de ensino superior para amenizar o sofrimento psiquico dos
estudantes.
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Resumo: Este resumo foi elaborado por meio de um relatério apresentado a disciplina de Pesquisa
Aplicada a Administracéo, tema este escolhido pelo fato de a lideranca coaching ser um processo
de desenvolvimento humano, que se baseia em ferramentas e técnicas, promovendo a alta
performance do individuo, potencializando e acelerando a realizacdo das metas pretendidas
(CARDIA, 2017). O objetivo geral desse estudo foi analisar a existéncia de uma lideranga pelas
dimensdes do processo de coaching na relacéo de lideres e liderados das malharias do municipio
de Julio de Castilhos/RS. Essa pesquisa é relevante, pois, influenciara lideres e liderados na
guestdo de compreender as diferengas, as opinides, os direitos e os deveres, originando uma
melhor qualidade de convivéncia, aumento na produtividade e lucratividade, possibilitando um
dialogo que ira trazer beneficios aos lideres, liderados e a prépria empresa. Esse estudo utilizou
como metodologia a pesquisa bibliografica e descritiva, de acordo com Gil (2022), a pesquisa
descritiva tem por objetivo realizar a descricdo das caracteristicas de uma determinada populacao,
com a finalidade de identificar alguma possivel relagcdo entre as variaveis em estudo. Como
instrumento de pesquisa foi aplicado um questionario especifico para lideres e outro aos liderados,
os dados foram analisados por meio de tabulacdo no Excel, apds foi feita a contagem dos resultados
e gerados graficos de acordo com as respostas. Em relacdo aos resultados, concluiu-se que
segundo os liderados das malharias da cidade de Julio de Castilhos/RS, os lideres exercem
influéncia sobre 0 comportamento das pessoas para alcancar objetivos em determinadas situacoes.
Os mesmos consideram a quem se reporta diretamente um lider, e ambos os estilos dependem da
situacdo. Por intermédio dos questionarios foram constatadas que na maioria das vezes 0s
liderados sé@o ouvidos por seus lideres. Sempre recebem orientacdes e demonstracfes de como
realizar as tarefas conforme as necessidades, ha um excelente dialogo, aconselhamento para um
melhor desempenho com eficacia da equipe. Além de prezarem pela valorizagdo no ambiente de
trabalho, periodicamente acontece o acompanhamento dos resultados obtidos, destacando os
pontos positivos, mas também os negativos, no intuito de buscar o aperfeicoamento, visando uma
maior produtividade e consequentemente aumentando a lucratividade da empresa, mantendo assim
a estabilidade dos liderados em seus respectivos setores nas malharias.
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Resumo: O setor de gestdo de pessoas tem por funcdo gerenciar o capital humano das empresas
utilizando de técnicas de recursos humanos para conciliar os objetivos dos colaboradores com as
metas da organizacao. O presente trabalho, uma andlise bibliogréfica e descritiva, tem por objetivo
analisar um artigo voltado para a gestdo de pessoas no agronegécio. O trabalho em questao foi
feito através de uma pesquisa de campo, conciliando entrevistas com pesquisas bibliograficas. O
estudo foi realizado em sete propriedades rurais no Mato Grosso no ano de 2016, onde foi constado
gue os principais produtos cultivados foram a soja (Glycine max) e o milho (Zea mays), sendo que
também s&o realizadas as praticas de integracdo de pecuaria-floresta e agricultura-pecuaria,
atentando-se ao fato de os empreendimentos enquadrarem-se em médio e grande porte. Neste
estudo o pesquisador observou que a propriedade rural que possuia o maior nimero de funcionarios
fixos conseguia cultivar mais de um tipo de produto. Enquanto a propriedade com menor area € a
gue mais contrata funcionarios em época de safra, as de maior area contratam poucos ou nenhum
em época de safra. Além do mais foi constatado que as praticas adequadas de gestdo de pessoas
propiciam um reconhecimento dos funcionarios como fonte de sucesso. No caso contrario, ou seja,
ao invés de potencializar sua forca, tornar essa mao de obra como fonte de problema, acaba por
gerar resultados negativos. E preferivel potencializar a forga de trabalho para que os resultados
possam ser sempre positivos. E ai que a gestdo de pessoas entra e cumpre com o papel de instruir
os funcionarios a contribuir com as metas a serem atingidas, e também com a propriedade, fazendo
com que ela garanta a satisfagcdo de seus colaboradores. Sabemos que apenas incluir novas
técnicas e maquinarios com recursos tecnolégicos e especificos ndo resume a modernizacao da
empresa. Mas é preciso lembrar que a capacitagdo e treinamentos dos colaboradores, além de
promover formas modernas de gestdo de pessoas é um ponto crucial dentro dessa jornada, pois é
0 que permite que o gestor alcance melhores resultados, além de criar um ambiente com maior
comprometimento afim de atingir a misséo da organizagdo. Vale frisar aqui que o gestor € essencial
para que sua equipe alcance melhores resultados, principalmente no que se diz respeito ao
treinamento e desenvolvimento de seus colaboradores que promovem uma cultura organizacional
de qualidade dentro da empresa.
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Resumo: O tema inovagdo tem sido um fator fundamental no planejamento estratégico na
administracdo de empresas. Para garantir a competitividade e o desenvolvimento, cada vez mais
aumenta a procura por novas tecnologias o que reflete diretamente no fator econémico local e
regional. Pode-se entender a inovagdo nas empresas como o0 desenvolvimento de produtos e
servi¢os inovadores, a descoberta de maneiras de conquistar novos mercados ou a sugestéo de
NOvVOoS UsOsS criativos para os itens ja existentes e ofertados pela organizacdo. No caso das
empresas do setor cooperativista, inovar tornou-se de suma importancia observando a influéncia
do ramo no estado onde se insere. Nessa perspectiva, este trabalho realizado na disciplina de
pesquisa aplicada a administracéo teve como objetivo analisar o entendimento dos gestores da
inovagcdo em uma cooperativa agroindustrial através da avaliacdo de fatores determinantes para o
andamento da inovacdo. A cooperativa foi fundada em 23 de outubro de 1963, sendo a primeira
cooperativa do oeste paranaense, idealizada pelo Padre Luis Luise com o apoio de 32 agricultores,
com a finalidade de construir uma usina hidrelétrica e dar seguranca aos colonizadores do distrito
de Cafelandia. Sendo assim, a inovagdo dentro das empresas tem o papel de manté-la em uma
posicdo competitiva, gerando valor no mercado presente e no futuro, de forma sustentavel e
eficiente. O objetivo de uma area de inovacgao é explorar novas oportunidades de mercado e olhar
para ferramentas que podem melhorar suas atividades. A metodologia foi feita através da
abordagem quantitativa descritiva e buscou analisar os aspectos relacionados a gestdo da inovagéo
em uma cooperativa agroindustrial, aplicada por um questionario baseado em distintas categorias
do processo de inovacdo apresentadas na fundamentacdo tedrica, sendo elas: estratégia
organizacional, gestdo da inovagdo, comunicacao, cultura a inovacdo, estrutura organizacional e
gerenciamento de recursos financeiros, onde os entrevistados puderam especificar seu grau de
concordancia ou discordancia para as afirmacdes. Nos resultados foi analisado que a cooperativa
estudada possuia uma grande difusdo das metas que pretendiam atingir, pelas médias de
concordancia quando questionados sobre a missdo, visdo, principios, valores e os objetivos da
empresa, mas havendo ainda espaco para melhorias em algumas categorias, reduzindo prazos e
aumentando as chances de sucesso, bem como a adocao de estratégias de inovacdo ofensivas e
oportunistas, possibilitando um ganho de competitividade.
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Resumo: E papel do gestor monitorar e guiar as atividades que sdo executadas pela equipe a
qual comanda, desenvolvendo e criando resultados para sua empresa. No ramo cooperativo ndo
é diferente, e com o surgimento de novas tecnologias, estas empresas vem inovando no ramo de
graos, nao somente em equipamentos, mas com gestores mais jovens, que emitem mais
seguranga e agilidade nos servigcos e campos tecnoldgicos. Luthans defende que gerentes de
sucesso e gerentes eficazes sdo completamente diferentes, onde a eficacia depende totalmente
das atividades de comunicagao, o sucesso depende do networking, mostrando que nem sempre
a eficacia faz uma carreira brilhante. Com a grande importancia na economia mundial, as
cooperativas vém ganhando cada vez mais forga no mercado de trabalho, sendo vistas como
alternativas de crescimento econémico. Esta pesquisa tera como principal objetivo explorar o
trabalho, vivéncia, experiéncia e dificuldades de jovens gestores, que atuam nos ramos de
comércio, transporte e compra de insumos, além de uma analise nos principais quesitos que sao
necessarios para os cargos, de uma cooperativa de graos do centro do estado do Rio Grande do
Sul, com idades entre 20 e 35 anos. Segundo Charan, Drotter e Noel (2020) a experiéncia da
primeira gestdo é a “primeira passagem de lideranga”, ou seja, um empregado com bom
desempenho, que costuma ajudar a equipe e tem dominio técnico de seu trabalho é suscetivel a
uma promogao a gestor. No entanto, esta transi¢cdo de analista para gestor exige o aprendizado
de novas habilidades que ndo sao simples. Para isso sera feito um estudo tedrico, seguido de
uma pesquisa qualitativa exploratéria e de uma pesquisa quantitativa, divididas em duas partes,
sendo uma presencial com o lider do setor de Recursos Humanos e outra on-line, com os
gestores em atividade da cooperativa. Espera-se que com tal pesquisa seja possivel visualizar
se estes jovens realmente estdo preparados para liderar equipes, e além disto, se estdo
preparados para o cargo, que exigededicacdo, estudos e paciéncia, evidenciando também se a
cooperativa tem parte em seu desenvolvimento profissional, se ha algum diferencial para que
seja oferecido o cargo e ainda se a empresa procura dentroou fora das suas equipes este
talento.
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Resumo: A cultura da soja € a principal em area e exportacao de graos do agronegécio brasileiro.
Apesar da grande importancia, por ser uma cultura de produgdo em escala, sofre constantes
criticas, tanto nacionalmente quanto por mercados externos, consumidores, pois utiliza em sua
producdo grande volume de defensivos e fertilizantes quimicos. E recorrente a demanda por
praticas de manejo sustentaveis para a cultura, mas que garantam a eficacia das agdes, tanto na
fertilidade do solo quando do manejo fitossanitario. Através disto, buscou-se pelo estudo nesse
experimento o teste de novas opc¢Oes de biofertilizantes na cultura da soja. O experimento foi
conduzido na empresa Ruralsul Planejamento Agricola, localizada na localidade Abacatu, interior
de Tupaciretd, Rio Grande do Sul durante a safra 2020/2021 e semeado em 22 de dezembro de
2020, com as cultivares BASF - BT93759 IPRO e Dom Matrio - 1901, com espagamento entre linha
de 45 cm. Foram 5 tratamentos que continham biofertilizantes mais uma testemunha pareada por
tratamento, repetidos nas duas cultivares. Os tratamentos transcorreram via sulco com reforgo via
foliar, sendo os seguintes: T1 - Biofertilizante de Bacillus megaterium, na dose de 2 L.ha via sulco
+ 2 L.ha? via foliar; T2 — Biofertilizante de Bacillus aryabhattai na dose de 2 L.ha* via sulco + 2 L.ha-
1 via foliar; T3 — Biofertilizante Biobokashi na dose de 3 L.ha? via sulco + 2 L.ha? via foliar; T4 —
T1+T2+T3+ bradyrhizobium, na dose de 2 L.ha* via sulco + 2 L.ha? via foliar; T5 — T1+T2+T3. T6
— Testemunha. As aplicagdes via foliar foram realizadas no estégio fenoldgico V4, posteriormente
em V7 realizou-se a coleta das plantas afim de analisar o volume de raiz e em R8 para determinar
a produtividade. Apds as analises, constatou-se estatisticamente que o0s tratamentos com
biofertilizantes proporcionaram incremento no volume radicular diferenciando da testemunha, nas
duas cultivares. Em produtividade todos tratamentos proporcionaram incremento, porém na cultivar
BASF - BT93759 IPRO néo diferenciou estatisticamente, e com a cultivar Dom Mério - 1901 os
tratamentos com Bacillus megaterium, Bio Bokashi e todos associados diferenciaram
estatisticamente da testemunha. Interpretou-se que os biofertilizantes proporcionam acréscimo no
volume radicular e produtividade, porém podem variar de acordo com a cultivar.
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Resumo: A publicacédo de resultados do uso de plantas forrageiras com potencial de servirem de
palhada na cobertura do solo, em Sistema de Plantio Direto (SPD), contribuem para novas
recomendacdes técnicas. O estudo, conduzido no IFFar-JC na safra 2021/22, avaliou o efeito da
fitomassa de forragem residual (FFR) de plantas forrageiras anuais hibernais na produtividade da
cultura da soja. As espécies forrageiras utilizadas foram: aveia preta - AvP; centeio - Cent; nabo
forrageiro - NaF. O delineamento experimental utilizado foi o Blocos ao Acaso, com trés repeticoes.
Os tratamentos testados foram: Testemunha, sem plantas forrageiras de cobertura no periodo
hibernal; AvPLi - AvP semeada em linha (Li); AvPLa — AvP semeada a lan¢o (La); CentLi; CentLa;
NaFLi; NaFLa; consorciacdo de AvP+NaF em Li; AvP+NaF a La; Cent+NaF em Li; e Cent+NaF a
La. As espécies forrageiras, foram conduzidas em parcelas de 24,0 m?, semeadas no dia 09/07/21.
A densidade de semeadura em monocultivo de AvP (80kg/ha); de Cent (80 kg/ha) e de NaF (15
kg/ha) foi reduzida em 20% quanto consorciadas. A adubacéo de base utilizada foi de 250 kg/ha
(NPK 05.20.20). Em cobertura foi utilizada adubagé&o nitrogenada no dia 02/08/21 (70 kg/ha de N).
A FFR de cobertura do solo, foi determinada por estimativa visual direta na pré-semeadura da
cultura da soja. As variaveis avaliadas relacionadas as forrageiras foram: FFR mantida na parcela
pré-semeadura da soja, expressa em kg/ha de MS; na cultura de verdo foi utilizada a cultura da
soja, semeada em SPD em sucessao as espécies forrageiras hibernais. Foi realizada a dessecacao
com os produtos comerciais Glifosato® + Heat®, seguindo a recomendagéo técnica. A cultivar de
soja utilizada foi a BMX FIBRA IPRO, semeada com espagcamento entre linhas de 0,45 m e uma
densidade de semeadura de 18 sementes por metro linear, no dia 07/01/22. Sendo determinados
ao final do ciclo: numero médio de plantas/metro linear; contagem de legumes/planta; nimero médio
de graos por legume; peso de mil gréos (g); e, a produtividade por area (sc/ha). Os dados foram
analisados pelo software estatistico SISVAR, versdo 5.3. A comparagcdo entre médias, dos
tratamentos, foi analisada pelo teste de Scott-Knott, admitindo-se 5% a probabilidade de
significancia. Na média dos tratamentos com cobertura de solo, a FFR foi de 5.433 kg/ha de MS. A
produtividade diferiu entre tratamentos, sendo inferior na Testemunha (4,28 sc/ha) e NaFLi (8,7
sc/ha). Nao havendo diferenca entre os demais, sendo destacada a producdo de 26,36 sc/ha na
consorciacdo Cent+NaF semeados a lanco. Destacando-se que a producao estadual média foi de
23,88 sc/ha, em safra afetada pela La Nifia. Conclui-se que consorciagfes de espécies forrageiras
hibernais ou o0 monocultivo de Aveia preta ou Centeio propiciaram elevada produtividade da soja,
independentemente se semeados em linha ou a lanco.
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Resumo: A cultura Soja (Glycine max) esta sujeita ao ataque de diferentes pragas ao longo do seu
ciclo de desenvolvimento, das quais acometem significativamente o seu rendimento. O acaro-
vermelho (Panonychus ulmi) e o acaro rajado (Tetranychus urticae) sao organismos minusculos que
ao se alimentarem de células das folhas da soja, reduzem as taxas fotossintéticas e a producgéo de
energia da planta, sendo a estiagem o principal fator condicionante de surtos de acaros na cultura.
O objetivo do presente estudo foi implementar o controle biolégico de acaro-vermelho e &caro rajado
na cultura da soja safra 20/21, utilizando agentes microscopicos de predacdo o acaro Neoseiulus
californicus e analisando sua capacidade de permanéncia na cultura, foi desenvolvido durante dois
anos na area experimental do Instituto Federal Farroupilha — Campus Julio de Castilhos, com a
semeadura da soja realizada em 23 de dezembro de 2020, conduzido por delineamento em blocos
casualizados 7x4, totalizando vinte oito unidades experimentais com dimensdes de 5x5 m por
unidade experimental, totalizando quatro tratamentos: T1 - testemunha; T2 - Neoseiulus californicus
na dose de vinte mil predadores por ha*; T3 - mistura de acefato 1kg.pc.ha™ + abamectina 1L.pc.ha
1 T4 - Tiametoxam + lambda-Cialotrina. A implantacdo dos tratamentos aconteceu no dia da
liberacdo do &caro Neoseiulus californicus e apos 21 dias efetuou-se a coleta de 10 foliolos, em trés
diferentes pontos da parcela, no terco médio da planta e realizado a contagem de Tetraniquideos -
Tetranychus ludeni, Tetranychus urticae, e do agente bioldgico por foliolo. Em R8 foi feita a colheita
de 6 m? por parcela e posterior trilha mecanizada, medi¢éo do percentual de umidade, peso de 100
graos e calculo da produtividade, apés as coletas, os dados passaram por analise estatistica com
analise de variancia, e teste de médias a 5% de probabilidade. Como resultados finais observou-se
gue em R8 o peso de 100 grédos nao diferiu estatisticamente entre os tratamentos, ou seja, ambos
resultados se igualaram aproximadamente, em relacéo a produtividade (kg/ha) obtivemos com os
tratamentos T2 e T3 os melhores indices de resultados. O controle do &caro-vermelho e acaro
rajado utilizando o &caro predador possibilitou resultados positivos na produtividade de graos, sendo
assim a utilizacdo do acaro predador possui eficacia em manejos biolégicos quando introduzidos
na cultura da soja.
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Resumo: A utilizag&o de plantas forrageiras com potencial de servirem de palhada na cobertura do
solo, em Sistema de Plantio Direto (SPD), sdo demandas da pesquisa. O estudo conduzido no
IFFar-JC na safra 2021/22, avaliou o impacto da remocéao parcial da fitomassa de forragem residual
(FFR) de plantas forrageiras anuais hibernais na produtividade da cultura da soja. As espécies
forrageiras utilizadas foram: aveia preta - AvP; centeio - Cent; nabo forrageiro - NaF. O delineamento
experimental utilizado foi o Blocos ao Acaso, com trés repeticbes. Os tratamentos foram:
Testemunha, sem plantas forrageiras de cobertura no periodo hibernal; AvPLi - AvP semeada em
linha (Li); AvPLa — AvP semeada a lango (La); CentLi; CentLa; NaFLi; NaFLa; consorciagéo de
AvP+NaFLi; AvP+NaFLa; Cent+NaFLi; e Cent+NaFLa. As espécies forrageiras, foram conduzidas
em parcelas de 24,0 m?, semeadas no dia 09/07/21. A densidade de semeadura em monocultivo
de AvP (80kg/ha); de Cent (80 kg/ha) e de NaF (15 kg/ha) foi reduzida em 20% quanto consorciadas.
A adubacao de base utilizada foi de 250 kg/ha (NPK 05.20.20). Em cobertura foi utilizada adubagéo
nitrogenada no dia 02/08/21 (70 kg/ha de N). A FFR de cobertura do solo, foi retirada na pré-
semeadura da cultura da soja, simulando a producdo de pré-secado, sendo o corte realizado a
aproximadamente 5cm de altura, com uma rocadeira tratorizada. As varidveis avaliadas
relacionadas as forrageiras foram: FFR mantida na parcela pré-semeadura da soja, expressa em
kg/ha de MS; na cultura de verao foi utilizada a cultura da soja, semeada em SPD em sucessao as
espécies forrageiras hibernais. Foi realizada a dessecagdo com os produtos comerciais Glifosato®
+ Heat®, seguindo a recomendacao técnica. A cultivar de soja utilizada foi a BMX FIBRA IPRO,
semeada com espagamento entre linhas de 0,45 m e uma densidade de semeadura de 18 sementes
por metro linear, no dia 07/01/22. Sendo determinados ao final do ciclo: nimero médio de
plantas/metro linear; contagem de legumes/planta; nimero médio de graos por legume; peso de mil
graos (g); e, a produtividade por &rea (sc/ha). Os dados foram analisados pelo software estatistico
SISVAR, versao 5.3. A comparacao entre médias, dos tratamentos, foi analisada pelo teste de Scott-
Knott, admitindo-se 5% a probabilidade de significaAncia. A produtividade n&o diferiu entre
tratamentos, na média, foram colhidos 5,69 sc/ha. A producao de pré-secado foi de 4.975 kg/ha de
MS nos tratamentos com espécies forrageiras hibernais e, a FFR média ficou em 457,7 kg/ha de
MS. CentLi com 8 sc/ha apresentou o melhor desempenho, sendo inferior & média Estadual, que
foi de 23,88 sc/ha. A retirada parcial da FFR ndo incrementou a produtividade da cultura da soja.

Palavras-chave: Aveia preta; Nabo forrageiro; Centeio.



IFFar — Campus Julio de Castilhos
20 de outubro de 2022

QUALIDADE DE SEMENTES DE SOJA CERTIFICADAS E SALVAS NA REGIAO DE JULIO DE
CASTILHOS- RS E SEUS ATRIBUTOS

Thainandra Zottele Nunes!, Matias Dalla Favera?, Katia Fronquetti da Motta®, Caroline de Mattos
Araujo?, Gabrielle Portela Zanon®, Carla Medianeira Bertagnolli ©

tAcadémica do Curso de Bacharelado em Agronomia, IFFar — Campus Julio de Castilhos. Bolsista PROBIT - FAPERGS. E-mail:
thainandra.2021005880@aluno.iffar.edu.br

2Académico do Curso de Bacharelado em Agronomia, IFFar — Campus Jdlio de Castilhos. E-mail: matias.2021005817 @aluno.iffar.edu.br
3Académica do Curso de Bacharelado em Agronomia, IFFar — Campus Julio de Castilhos. E-mail: katia.2021016070@aluno.iffar.edu.br

‘Académica do Curso de Bacharelado em Agronomia, |IFFar - Campus Jllio de Castilhos. E-mail:
caroline.2021004972@aluno.iffar.edu.br
SAcadémica do Curso de Bacharelado em Agronomia, |IFFar - Campus Jllio de Castilhos. E-mail:

gabrielle.2021010085@aluno.iffar.edu.br
SOrientadora, Professora Dra. Titular do IFFar — Campus Jdlio de Castilhos, Engenheira Agrénoma, area de Agricultura. E-mail:
carla.bertagnolli@iffarroupilha.edu.br

Resumo: A semente é o principal insumo para um bom estabelecimento do estande de plantas em
uma lavoura, e determinante na producéo final. Nos ultimos anos, tem-se observado uma reducéo
na utilizagdo de sementes certificadas provenientes de sementeiras, e um aumento na utilizacdo de
sementes salvas produzidas pelos proprios agricultores. O que justifica a escolha por sementes
salvas € uma possivel reducao dos custos de producdo, mesmo correndo riscos de o mercado
formal ndo oferecer garantia da qualidade das mesmas, desse modo, podendo apresentar
dificuldades na germinacao e emergéncia a campo, sob condi¢cées ndo favoraveis, como a falta de
umidade ou baixas temperaturas. Por isso a importancia de sempre conhecer a qualidade das
sementes adquiridas antes de implantar a cultura. O objetivo deste estudo foi avaliar a qualidade
fisiolégica das sementes salvas e certificadas de soja da cultivar BMX Zeus utilizadas pelos
agricultores da regido de Julio de Castilhos. Dessa forma, o estudo foi conduzido no laboratério de
bromatologia do Instituto Federal Farroupilha — Campus Julio de Castilhos. Foram realizados os
testes de: padrdo de germinacdo aos cinco e oito dias, envelhecimento acelerado, velocidade de
germinacgdo, indice de velocidade de germinacdo, coeficiente de velocidade de germinacéo,
porcentagem de sementes mortas e percentual de plantulas anormais, tamanho e massa seca de
plantula, hipocdtilo e raiz, peso de mil sementes e teste do hipoclorito. O delineamento experimental
utilizado foi o inteiramente casualizado e os dados obtidos foram submetidos a andlise de variancia
pelo teste F, e logo a comparacao de médias foi realizada pelo teste de Scott-knott com o software
Sisvar. Como resultados, observou-se que: os lotes de sementes salvas 3 e 4 ndo apresentaram
plantulas normais nos testes de germinacao, provavelmente pela alta incidéncia de patégenos. Os
lotes de sementes certificadas 3 e 4 apresentaram qualidade fisiol6gica superior nos testes de
germinacgao aos cinco e oito dias, teste do envelhecimento acelerado, tamanho de raiz e hipocatilo.
As sementes certificadas apresentaram menor porcentagem de danos mecanicos que as sementes
salvas. Para IVG, VG E CVG os lotes de sementes certificadas mostraram melhor desempenho que
as sementes salvas. As sementes certificadas apresentaram qualidade fisiolégica superior as
sementes salvas, mas sabemos que a qualidade depende de muitos outros fatores e ndo somente
do modo de producéo.
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Resumo: A cartografia, pode ser conceituada como a ciéncia que representa um territorio
geograficamente, sendo o principal atuante em todo processo de construcdo dos mapas,
contemplando desde a coleta, avaliagdo, o processamento de dados, até a concepcao grafica e
desenho final (ASSOCIACAO CARTOGRAFICA INTERNACIONAL, 2009). Com adventos
tecnolégicos das aeronaves remotamente pilotadas (ARP), flexibilizou-se a resolucdo temporal da
aquisicao de dados, havendo influéncia direta desta tecnologia na resolucéo espacial das imagens
utilizadas nestes processos. O alinhamento de técnicas de fotogrametria e de geoprocessamento
com as ARP vem possibilitando a geracdo de produtos inovadores trazendo novos olhares
cartogréficos frente aos alvos presentes na superficie topogréfica terrestre. Mediante a este cenario,
almejou-se realizar a espacializacao cartografica e a identificacdo das espécies presentes no pomar
do setor de olericultura e fruticultura do Instituto Federal Farroupilha campus Julio de Castilhos
(IFFAR-JC), Rio Grande do Sul (RS). O presente trabalho utiliza como plataforma de aquisi¢cdo de
dados a ARP Mavic Pro Fly More, de propriedade particular de um dos autores. A partir desta,
realizou-se a obtencdo do conjunto aerofotogramétrico referente a area de estudo, o pomar
localizado no setor de olericultura e fruticultura do Instituto Federal Farroupilha, campus Julio de
Castilhos, RS. Foi utilizada uma altura de voo de 50 metros e um recobrimento lateral e longitudinal
de 80% e 75% respectivamente. Os dados foram tratados no software MetaShape, utilizando a
versao de teste, neste foram gerados os modelos digitais de terreno e o ortomosaico da area de
estudo. Em seguida, estes foram importados no software QGis, de livre acesso, onde foram
recortados 0s mosaicos para area de interesse, removendo as bordaduras do ortomosaico. ApGs
foram realizados os procedimentos cartograficos de identificacdo de individuos arboreos presentes
no terreno, utilizando vetores pontuais e poligonais em prol da geracdo dos mapas de cunho
cartografico. Desta forma, obteve-se como resultado os mapas com a identificacdo das espécies
presentes no pomar, estas sdo de grande valia para geolocalizagdo dos visitantes e usuérios do
setor, permitindo que tanto leigos como pessoa de conhecimento técnico-cientifico na area
agrondmica, consigam reconhecer a disposicdo dos exemplares. Bem como, se possibilita a
realizacdo de analises com a visualizacao ortogonal dos exemplares, permitindo a observacao da
forma e tamanho das copas, textura, coloracdo, entre outros fatores de caracterizacdo vegetal.
Portanto, com a realizacdo deste trabalho expande-se as ferramentas cartograficas de
geoinformacdo e localizacdo espacial do setor olericultura e fruticultura do Instituto Federal
Farroupilha campus Julio de Castilhos, RS, contribuindo para o enriquecimento cartogréafico a
respeito do setor.
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Resumo: O Pastoreio Racional Voisin (PRV) é uma tecnologia que gera resultados econdmicos
positivos, aumenta a fertilidade do solo, preserva o meio ambiente e maximiza a producao leiteira.
Esse sistema € o ideal para manter e aumentar a producao leiteira, pois € intensivo e pode aumentar
trés vezes ou mais 0 numero de animais por hectare trabalhado. Aumenta o teor de matéria
organica, diminui a compactacdo e garante uma melhor conservacgéo do solo. E um sistema que
atende os preceitos da sustentabilidade. O objetivo deste trabalho foi avaliar a produgéo leiteira e
a incidéncia de vazios foreiros ao longo do ano em uma propriedade localizada em Santa Maria,
regido central do Rio Grande do Sul, na localidade de Estancia Velha, com sistema PRV. Os dados
foram levantados através de uma planilha de controle técnico-produtivo, utilizada pela Emater/RS,
no ano de 2021, e foram agrupados em bimestres de fevereiro de 2021 a janeiro de 2022, para
evidenciar os periodos de vazio forrageiro de outono e primavera. Uma das leis do Pastoreio
Racional Voisin, trata da constancia da producgé&o ao longo do ano. A hipétese de trabalho era que
no PRV ocorre somente o vazio forrageiro na transicdo de verdo-inverno, pois é o periodo mais
complicado para a producdo de pastagens, ja que as forrageiras de verdao ndo se desenvolvem
bem, e tém pouca qualidade, e as de inverno ainda ndo estdo em pleno desenvolvimento vegetativo.
Vazio forrageiro trata-se da escassez de pastagem, este processo reflete ha queda de producéo de
leite, na perda de peso dos animais, no metabolismo produtivo do rebanho leiteiro, no manejo
sanitario e reprodutivo. Foi feito uma comparacdo em porcentagem entre seis periodos do ano,
sendo junho-julho o bimestre de referéncia, para ver a diferenca da queda de producéo em relacéo
aos meses de abril-maio e outubro-novembro, vazios forrageiros no sistema convencional. A média
em litros de leite por animal ordenhado nos bimestres fevereiro-margo, abril-maio, junho-julho foram,
respectivamente 609,81L, 564,91L e 723,60L. Nos bimestres agosto-setembro, outubro-novembro
e dezembro-Janeiro houve um incremento progressivo de producéo, sendo a produtividade média
por animal de 729,5L, 765,3L, 781,2L, respectivamente. A quebra de producdo no vazio forrageiro
de transicdo verdo-inverno foi de 21,9%. O vazio forrageiro da transic&o inverno-verdo, que seria o
bimestre outubro-novembro, ndo existe na propriedade, comprovando nossa hip6tese de trabalho.
A quebra de producdo observada no bimestre fevereiro-margo se deu devido a estiagem que
assolou o estado nos meses anteriores. O plantel foi alimentado a pasto o ano inteiro, sem
suplementacéo com silagem. Com a obtencéo destes dados de pesquisa nota-se que o Pastoreio
Racional Voisin € uma opcao viavel para os produtores de leite, pois a queda de producdao leiteira
foi pequena e quase ndo houve vazio forrageiro.
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Resumo: A producéo leiteira € uma das principais atividades comerciais agricolas para o Brasil,
pois além de contribuir em grande medida para o PIB, abrange o trabalho de pequenos e médios
agricultores. Porém, muitas dificuldades sao enfrentadas pelas familias agricultoras e uma delas
esta relacionada as intempéries climaticas, como por exemplo, a estiagem que afetou com maior
intensidade a regido Sul do pais no ultimo trimestre do ano de 2021 e inicio de 2022. Dessa forma,
0 presente trabalho visa apresentar o impacto da estiagem na rentabilidade da atividade leiteira,
com um comparativo entre despesa e receita de duas propriedades do Rio Grande do Sul, uma
localizada no assentamento Santa Jalia no municipio de Julio De Castilhos (Propriedade A) e outra
em Santa Maria (Propriedade B). Na Propriedade A, a base alimentar dos animais é produzida no
gue chamamos sistema convencional, ou seja, pastagens anuais e lavouras voltadas para a
silagem. Na Propriedade B, hd manejo das pastagens de base ecoldgica que é constituido
principalmente na divisdo da area em piquetes, com rotagéo diaria do rebanho, pastagens perenes
de verdo e sobressememadura de aveia e azevém no inverno, agua em todos 0s piquetes e outros
métodos provindos do sistema Pastoreio Racional Voisin (PRV). Essas propriedades sofreram
impacto na produtividade do rebanho, devido a estiagem, o que favoreceu altas temperaturas, que
em momentos ultrapassavam os 40 graus, além de restringir a abundancia dos reservatérios de
agua, qualidade e quantidade das pastagens para o rebanho, que por consequéncia resultou em
menor producdo e aumento de despesas que diminuiram a renda das familias agricultoras. Dessa
forma, em comparativo das despesas e receitas de ambas as familias, a média do custo de
producdo da propriedade A foi de 72,24%, no periodo de agosto de 2021 a junho de 2022, sendo
qgue as diferengas mais significativas entre os custos deste periodo analisado, foi encontrado no
ultimo trimestre de 2021, sendo outubro com 79,74%, Novembro-97,98% e Dezembro com 96,63%
do custo de producédo. Ja a propriedade B o custo médio foi de apenas 49,09%, e o ultimo trimestre
resulta em outubro com 47,47%, Novembro-32,16%, e Dezembro com 46,41% de custos. Em
concluséo a propriedade A, que possui manejo convencional das pastagens possui um custo de
23,15% a mais do que a propriedade B, sendo que nessa encontra-se implantado manejo de base
ecoldgica. Com essa pesquisa foi possivel concluir que em situacao de intempéries climéaticas, como
por exemplo a estiagem, o sistema de manejo de base ecolégica denominado Pastoreio Racional
Voisin proporciona estabilidade ao produtor, uma vez que reduz as perdas de qualidade das
pastagens, pois apresenta maior resiliéncia aos impactos climaticos, além de influenciar
diretamente na produtividade.
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Resumo: O presente artigo aborda o processo de produgédo de uma das culturas mais antigas que
€ 0 processo de producdo e comercializacdo do fumo. Para isto foi realizada uma entrevista
semiestruturada com um questionario dividida em 4 blocos com um produtor rural na localidade de
Formoso, municipio de Dona Francisca RS onde o objetivo foi explorar a produgdo de fumo na
propriedade da familia. A entrevista foi realizada com um produtor da regido de Formoso, localizado
no municipio de Dona Francisca (RS), cuja propriedade desenvolve atividades como horta, pomar,
criacdo de galinha, porco e gado e agricultura. Dos 90 ha da propriedade, 42 ha sdo de lavoura, 3
ha de pastagem, 25 ha de reserva legal e 20 ha que estdo sendo arrendadas de reserva legal. O
produtor conta que estd no ramo ativamente ha aproximadamente 10 anos, mas que desde crianga
a cultura do fumo esteve presente na familia, ja que os pais e os avés também sao produtores.
Segundo Marlon, produtor entrevistado: “Essa é uma cultura que se manteve na familia, tivemos
que ir agregando outras culturas, por exemplo, a soja, o arroz, o milho, o feijao.”. A cultura fumageira
do Brasil se estende de norte a sul, mas é no Rio Grande do Sul que ela possui mais influéncia em
funcéo da imigracdo de pessoas vindas de paises europeus que conheciam a cultura, o que facilitou
as instalagbes da cultura, além de ser cultivada principalmente em pequenas propriedades rurais.
Um dos principais alicerces da cultura do fumo é a unidade familiar, pois estéa ligada desde o inicio
da producéo. O gerenciamento da propriedade é feito por todos os membros do grupo familiar, onde
todas as ac¢les e decisdes sdo tomadas com consenso de todos. O microprodutor conta na sua
propriedade com um sistema agroecol6gico na produgéo de arroz. O método de manejo usado para
conservacdo do solo € o plantio direto com rotacdo de culturas no verdo, soja e no inverno
leguminosas e aveia. Com isto observa-se que o trabalho desta micro propriedade é feito de
maneira conjunta e que a cultura do fumo é de extrema importancia para o produtor.
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Resumo: Este estudo é referente a gestdo de estogues de medicamentos em uma unidade de
saude localizada no municipio de Julio de Castilhos/RS. Em que, teve como objetivo geral realizar
a gestao de estoques de medicamentos em uma Unidade de Saude, localizada na cidade de Julio
de Castilhos. Pois, € de suma importante que exista o controle no estoque de medicamentos,
principalmente em periodo de pandemia, que elevou a demanda por determinados medicamentos,
tornando seu controle ainda mais indispensavel. Com base nesse contexto, a presente pesquisa
teve como problematica responder a seguinte questdo: Como realizar a gestdo de estoques de
medicamentos em uma Unidade de Saude, localizada na cidade de Julio de Castilhos?
Considerando gque a gestéo e controle de estoques é feito apenas na farmacia central do municipio.
Esta pesquisa caracterizou-se quanto aos objetivos como descritiva, e com base na obtencdo das
informacdes foi caracterizada como bibliografica e pesquisa de campo. Quanto aos procedimentos
técnicos qualifica-se como um estudo de caso, em relagdo a técnica de coleta de dados foram
utilizadas documentacéo indireta (pesquisa documental e bibliografica) e quanto a analise de dados
foram aplicadas técnicas quantitativas. Dessa maneira, primeiramente foi aplicado uma tabela para
realizar o controle de estoques na farmacia localizada na unidade de saude. Em seguida, com os
dados coletados e analisados foi possivel ter um maior controle dos fluxos de medicamentos. Ainda,
buscou-se analisar os dados histéricos de demanda de medicamentos, por meio da coleta dos
dados e tabulacdo. Todos os dados quantitativos foram analisados e foram construidos gréaficos
comparativos do comportamento do consumo de medicamentos durante o periodo analisado de 14
semanas, durante os meses de junho a outubro do ano de 2021. A partir dos resultados, foi possivel
constatar o descontrole nos pedidos de medicamentos, ja nas primeiras semanas analisadas. Em
seguida, foi aplicado um método de classificagdo de itens com maior importancia, sendo o método
da curva ABC de Pareto, em seguida, foi aplicado a classificacdo XYZ para complementar as
analises, onde foi identificado os medicamentos com maior importancia e criticidade para a Unidade
de saude. Apds identificar os medicamentos pertencentes as classes prioritarias, foi utilizado uma
ferramenta de controle, o Sistema de Maximos e Minimos, para calcular os estoques minimo,
maximo e lotes de reposicao para cada medicamento. Este trabalho foi de grande importancia para
a secretaria de saude do municipio de Julio de Castilhos, pois como as medicagfes sédo de fonte
finita, devem ser muito bem administradas, tendo uma melhor utilizacdo das medicacbes e evitar
desperdicios, como deixar as medicacdes ultrapassarem a data de validade.
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Resumo: Este resumo consiste em uma analise bibliogréfica e descritiva realizada em sala de aula,
em uma atividade proposta pela disciplina de Gestdo de Pessoas, no curso de Tecnologia em
Gestdo do Agronegécio. O artigo escolhido relata sobre uma pesquisa de campo realizada na
Granja Bretanhas S/A, localizada em Jaguardo (BARBOZA, AFFONSO; SILVA, 2014). Este estudo
de caso busca trazer a discussdo sobre o comportamento em termos organizacionais e pessoais
gue as empresas agricolas atualmente utilizam. O processo de gestao vem cada vez mais sofrendo
altera¢cbes que visam buscar melhorias de trabalho e valorizagcdo no meio rural. A gestdo de pessoas
age por meio da area de recursos humanos (RH), elas provém mecanismos de avaliagdo de
desempenho, programas de treinamento, processos de comunicacgao, sistemas de remuneragéo e
beneficios e outros instrumentos. Porém, o desafio maior esta nas maos daquele que exerce
influéncia direta sobre o colaborador. O gestor deve desempenhar o seu papel eficientemente e se
comprometer com o seu trabalho e saber se relacionar com o publico. A gestdo de pessoas no
agronegacio constitui-se numa ferramenta importante no que diz respeito a valorizacao, retencédo e
qualificacdo das pessoas, considerando que atualmente, nas propriedades rurais, 0 avango
tecnolégico das maquinas, bem como as novas técnicas de plantio exigem investimentos na
formacéo de pessoas que atendam a demanda dessas empresas, com treinamento. A empresa
rural, que antes era gerida pelos proprietarios com conceitos que eram herdados de pai para filho,
hoje este conceito mudou e os empresarios rurais buscam modelos de gestdo que se adaptem a
sua propriedade e que agreguem valor a sua produgdo. O empresario rural tem percebido que
investir em técnicas de producado nao esta sendo o suficiente para obter lucros, porque nao adianta
investir em qualidade e tecnologia, sendo tem um responsavel qualificado para executar estes
processos. Portanto, percebeu-se que as pessoas que trabalham em diversas areas da granja como
administrativas, oficina, ndo soO financeiramente, mas na saude, sécio culturalmente e na
capacitacdo constante, sentem-se valorizados. Observa-se também que a granja est4 passando
por melhorias na parte da gestdo tendo em vista que os gestores mais velhos estdo repassando
seus conhecimentos aos novos, com isso as mulheres que terdo mais oportunidades.
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Resumo: O trabalho baseia-se em relatar uma atividade desenvolvida na disciplina de Gestdo de
Pessoas, do curso Tecnologia em Gestdo do Agronegécio do Instituto Federal Farroupilha, campus Jualio
de Castilhos. Por meio de uma abordagem bibliogréfica realizou-se uma descricdo com base no artigo
denominado “Os desafios da gestao estratégica de pessoas no conflito de geragdes nas organizagdes”
dos autores Lopes e Macenas (2020) que foi publicado na revista FACEF. Durante a analise do artigo foi
possivel observar que a area de gestdo de pessoas € muito importante e imprescindivel dentro das
organizacdes. Uma das preocupacdes das empresas é a existéncia da grande variacdo de geracdes
atuando no mercado de trabalho. Diante disso, o trabalho analisou os principais papéis e desafios de um
gestor de pessoas nas organizagdes. O artigo teve como objetivo abordar os desafios para a gestdo
estratégica de pessoas dentro organizacdes e para isso realizou um estudo exploratério que teve como
base a pesquisa bibliogréafica, destacando o papel do gestor de pessoas perante o conflito de geragdes,
a descricdo de cada geracdo atuante no mercado de trabalho tendo em vista as caracteristicas de cada
geracdo. Geragdo X nascidos entre 1965 a 1979 (OLIVEIRA, 2010). Essa geragao “diferencia-se por ter
sido protagonista dos movimentos de revolugdo em que buscavam seus direitos fazendo manifestacfes
estudantis em que demonstravam suas insatisfacées” (OLIVEIRA 2008, p. 63), essa geracao € marcada
pelo pragmatismo e autoconfianga nas escolhas. Geracao Y nascidos entre 1980 e 2000 “essa geragao
tem como caracteristica ser multitarefa, foi a geracdo que mais se desenvolveu os meios tecnoldgicos e
eletrénicos, trabalham em mais e um projeto, respondem e-mail entre outras tarefas” (MAYER, 2015, p.
1). Geracado Z nascidos entre 2001 e os dias atuais “geracdo que vive em um mundo tecnoldgico téo
avancado que tem uma visdo ampla do trabalho e est4 sempre em busca de novidades, buscam por algo
semelhante a seu meio de convivio” (SHINYASHIKI, 2009 p.1). Atualmente, com as inovacgles
tecnoldgicas, tem se tornado cada vez mais dificil para as organizacdes e gestores gerenciar pessoas,
visto que, o motivo desse contexto se fundamenta na existéncia de diversas geracdes com
personalidades e valores diversificados, produzindo conflitos e pensamentos diferenciados dificultando
assim o processo de boa convivéncia interpessoal dos colaboradores, distorcendo os objetivos, valores
e missao da empresa. Sendo assim, quando for identificado o processo de inseguranca e fragilidade na
relacéo entre geracdes, deve ser proposto um desafio na problematica criando assim, oportunidade de
favorecer uma troca de experiéncia entre as geracoes, pois faz-se necessario ponderar a necessidade de
formacdao nos futuros sucessores. Conflitos entre geragées sempre existira, em qualquer ambiente e seus
motivos s&o 0s mais diversos, 0 que néo significa que seja ruim.
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Resumo: O artigo apresentado foi um estudo explorado durante um trabalho realizado na disciplina de
Gestéo de Pessoas. Em andlise, a pesquisa propde um estudo exploratério com abordagem qualitativa
sobre o papel da Gestdao de Pessoas para a estratégia organizacional, Conforme Neuman (1997), o
estudo exploratério objetiva uma aproximacdo com um determinado tema de estudo, promovendo uma
familiarizacdo com fatos e conceitos basicos envolvidos. Os dados do estudo de caso foram coletados
através de fontes primarias e secundérias, tais como entrevista semiestruturada realizada com
representantes da organizacdo. Visa identificar a gestdo de pessoas para alcancar objetivos estratégicos
em uma empresa automotiva. A gestao de pessoas tem papel fundamental nas atividades administrativas
de recursos humanos, promovendo a aprendizagem, e comprometimento através da pratica. Segundo
Chiavenatto (2020) os principais objetivos da gestdo estratégica de pessoas devem ser, ajudar a
organizacao a alcancar seus objetivos e realizar sua misséo, proporcionar competitividade, talentos bem
treinados e motivados, satisfacdo das pessoas no trabalho, manter a qualidade de vida no trabalho e
administrar a mudanca. A Alpha € uma empresa do setor automotivo, filial de uma matriz Europeia, com
unidades de negdcios espalhados pelo mundo, o setor de recursos humanos foi o primeiro departamento
ao entrar em funcionamento na empresa, com atividade principal o recrutamento e sele¢édo de pessoas.
Conforme a empresa se desenvolvia, o foco da gestdo de pessoas foi sendo alterado de recrutar e treinar
para manter as pessoas selecionadas, treinadas e capacitadas. Atualmente as empresas buscam realizar
pesquisas de clima organizacional que tem por objetivos medir o grau de satisfacdo e o comprometimento
dos funcionarios. A revisao teérica foi estruturada da seguinte maneira: primeiramente foi apresentado
sobre o0 que a literatura tem considerado o papel estratégico da gestdo de pessoas, em seguida
apresentou-se sobre a evolugdo do pensamento em administracdo estratégica no que se relaciona a
gestdo de pessoas, e por fim apresenta-se sobre a evolugdo dos processos de gestdo. Conclui-se que a
gestdo de pessoas tem papel estratégico ao trabalhar integrada com as demais areas da organizagao,
promove a valorizacdo, capacitacdo e manutencdo de recursos preciosos a vantagem competitiva da
organizacao gerir a cultura e gerir o aprendizado organizacional. Como consideracao final cabe ressaltar
algumas limitacdes encontradas no decorrer da pesquisa. O estudo de caso n&o permite generalizacdo
para outras empresas e contextos, sendo interessante rever como esses processos ocorrem em outras
organizacdes. A andlise apresentada € proposta apenas como uma das analises possiveis, nao
abarcando todas as possibilidades de analise permitidas pelo estudo.
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Resumo: O setor responsavel pela gestdo de pessoas, dentro de uma empresa, tem um papel
indispensavel, o de se sobressair das demais instituicdes no mercado de trabalho, tanto no sentido de
tornar o seu colaborador mais satisfeito quanto para garantir, por meio do atendimento, a maior satisfacéo
dos clientes. Dessa forma, a alta competitividade entre empresas exige de cada uma delas a criatividade
onde é necessario um bom alinhamento com a atuacdo da equipe de gestdo de pessoas. O presente
trabalho define-se como uma analise bibliografica e descritiva e teve como objetivo analisar um trabalho
de conclusdo de curso elaborado por uma graduanda de Administracdo da UNICEPLAC — Centro
Universitario (ARAUJO, 2021). O estudo base teve por objetivo verificar os desafios de gest&o de pessoas
em nove empresas de pequeno porte, apresentando uma breve andlise sobre a organizagédo da gestao
de pessoas e 0s processos de gestdo nas organiza¢gdes. Os dados do estudo concluiram que o grande
namero de pequenas empresas faz com que haja uma grande competitividade, tal qual se faz necessario
gque a gestdo de pessoas esteja em constante evolugdo e mudancas para que consigam se adaptar ao
mercado. O segmento de microempreendores individuais é o mais representado com mais de 7 milhdes
de empreendimentos, seguidos das microempresas e empresas de pequeno porte. Tendo em vista este
contexto, foi possivel concluir que as pequenas empresas ainda necessitam evoluir na pratica de gestao
de pessoas, investir em capacitacdo dos colaboradores e compreender sua importancia dentro da
organizacdo. Todavia, a gestao de pessoas para as micro e pequenas empresas, por mais que seja um
desafio, é de fato imprescindivel, pois incentiva os colaboradores a melhorar préaticas e habilidades da
organizacdo, com o intuito de acompanhar e organizar o comportamento interno, para assim alcangar as
metas previamente estabelecidas, tanto organizacional como individual. Entretanto, para se entender
como tais, transformacgfes devem ocorrer na gestdo de pessoas: é necessario compreender quem as
executa, ou seja, o ser humano no ambiente de trabalho, e qual sua relagdo com o que faz, assim torna-
se acessivel 0 seu sentido. Em suma, a conciliacao desses fatores, atrelado aos conhecimentos prévios
de uma empresa, faz com que ela se destaque das demais e retenha para si os melhores talentos, evite
transtornos indesejados de ambas as partes e prejuizos financeiros, aumentando os lucros e alcancando
suas metas e objetivos.
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Resumo: A agricultura familiar tem uma eximia importéncia dentro da economia brasileira, esta presente
em grande parte dos lares brasileiros e mostra que é possivel produzir uma variedade de produtos mesmo
gque em pequenas areas. Tendo em vista esse contexto o trabalho teve por objetivo analisar o quéo
importante é o desenvolvimento de projetos voltados para a agricultura familiar dentro do campus Julio
de Castilhos e também para com a comunidade externa, a exemplo do projeto “Feira da Agricultura
Familiar — Dando alma ao alimento”. Para tanto, foi utilizado o modelo de questionario no formato Google
Forms para a realizacdo da pesquisa, que conteve dez perguntas, as quais foram desde informacdes
basicas como género, faixa etaria e o grupo pertencente (estudante, servidor ou comunidade externa)
passando para perguntas de cunho especifico sobre a tematica abordada. Ao todo foram mais de 100
respostas cadastradas que apresentaram resultados satisfatorios para o que se propunha a pesquisa, a
principal pergunta dentro do questionério abordava quais eram as percep¢des dos questionados sobre
como um projeto como a feira impactava a vivéncia de todos, tendo em vista que a cidade de Julio de
Castilhos é voltada principalmente para a monocultura de soja (Glycine max) e a agricultura familiar
corresponde a uma pequena parcela de area cultivada dentro do municipio. Todas as respostas
comentaram a importancia da instituicAo como mediadora, colocando-a na qualidade de ponte entre os
produtores e os alunos/servidores, de forma que possam ter contato e compreender muito mais o
processo de producao, atentando para o fato de muitos ndo terem noc¢éo do papel da agricultura familiar
dentro da economia local e geral como um todo, a exemplo de “Sao esses projetos que nos fazem
acreditar nas instituicdes de ensino. O IFFar atua como uma ponte entre os agricultores e a comunidade
externa, esse conhecimento é valioso”. Em suma, mesmo sob adversidades como insuficiéncia de terras
e capital, dificuldades no financiamento, baixa disponibilidade tecnol6gica e fragilidade da assisténcia
técnica, o peso da agricultura familiar para a riqueza do Pais é representativo e ndo perdeu sua forca. E
cabe a toda a sociedade melhorar o direcionamento de politicas, com énfase no familiar, tais como o
projeto j& desenvolvido no campus. Esforgcos como esse devem ser continuos para que o resultado a
longo prazo seja ainda mais satisfatorio. Os resultados deste estudo apenas ajudam a entender a
importancia estratégica da agricultura familiar dentro de um local como o campus Julio de Castilhos,
destacando que, além de seu fundamental papel social em municipio voltado para a monocultura, este
setor deve ser encarado como um forte elemento de geracdo de rigueza, ndo apenas para 0 setor
agropecuario, mas para a propria economia do pais.
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Resumo: E possivel analisar que a gestdo de pessoas em micro e pequenas empresas rurais, embora
seja um grande desafio, é de suma importancia, pois incentiva os colaboradores a melhorar préticas e
habilidades individuais e da empresa. Isso deve ocorrer com o intuito de acompanhar e organizar o
comportamento interno para assim alcancar objetivos tanto organizacionais como individuais. Todos
podem desenvolver suas fun¢gdes com motivacdo, conhecimento e com um maior desempenho no
mercado competitivo. Para que haja o crescimento da empresa é necessario um relacionamento saudavel
e uma capacidade de investir no desenvolvimento das pessoas, bem como nos processos de agregar,
aplicar, recompensar e monitorar pessoas. No caso de treinamentos, isso ira refletir no aperfeicoamento
profissional e pessoal, que podem ser desenvolvidos. Uma série de estudos e analises tedricas
investigam como as pessoas, inseridas na organizagao, interagem, ou ainda como as organizacdes
tratam os seus colaboradores, podendo assim ser caracterizada a gestdo de pessoas. Contudo,
Sznitowski et al. (2020) relataram uma caréncia de estudos sobre praticas gestdo de pessoas em
propriedades rurais. Por meio de uma abordagem bibliogréafica e descritiva, percebendo a deficiéncia de
estudos apontada, em uma atividade desenvolvida na disciplina de Gestédo de Pessoas, realizou-se uma
busca por artigos cientificos. Em uma analise a literatura, percebe-se a importancia de que as empresas
deveriam proporcionar liberdade para seus colaboradores demonstrarem seus conhecimentos,
habilidades e atitudes (CHA), possibilitando o acesso a cargos elevados com uma melhor remuneracao,
sendo assim o ambiente de trabalho acaba se tornando favoravel para todos. Deste modo é necessario
analisar cada individuo e respeitar a individualidade e escolhas de cada um (diversidade), incentivando
de tal maneira a valorizagdo deles para manter um clima organizacional estimulante e prospero que gere
0 interesse continuo de desenvolvimento e produtividade da empresa, pois apesar de todo
amadurecimento no consenso de gestdo de pessoas, ainda tem empresas que ndo dao a atencdo
necessaria para tal situagéo e ndo veem como um investimento. O desenvolvimento profissional e pessoal
€ bastante desejado por todos os profissionais que estejam no mercado de trabalho e é associado a uma
gualidade de vida boa, seguindo de uma remuneracao justa. De tal forma € de grande importancia que a
Gestdo de Pessoas estejam em constante mudancas e adapta¢cdes, mas para isso deve-se observar os
desafios diarios dentro das empresas de pequeno, médio ou grande estrutura; devendo sempre avaliar
sua equipe e alinhar todos os deveres e atuagdes dos recursos humanos para obter um objetivo comum.
Através da conciliacdo desses fatores a gestéo de pessoas tem um objetivo de potencializar os resultados
dentro do ambiente de trabalho para que ambas as partes ndo obtenham prejuizos financeiros,
aumentando os lucros e alcangcando suas metas e objetivos.
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Resumo: O trabalho foi realizado através da aplicacdo de entrevista semiestruturada, junto a trés
pequenas empresas da cadeia produtiva do leite em Julio de Castilhos/RS, voltadas para a produgéo do
leite, pecuéria de leite, pecuéria de corte e producdo de graos. A presente pesquisa foi motivada para
identificar os entraves que o pequeno produtor tem para produzir leite, e se a sua atividade é rentavel.
Foram levantados, possiveis procedimentos adotados na gestao das pequenas propriedades envolvidas
na cadeia produtiva do leite, com o direcionamento estratégico, objetivo desse artigo. Os resultados
principais, derivados de uma pesquisa exploratéria, qualitativa, ressaltam que o modelo de gestdo
relacionado a producéo de leite daquelas empresas, necessita de uma gestdo estratégica e maior
aplicacdo dos recursos existente. Evidenciaram ainda que, suas dificuldades estéo voltadas para a falta
de méao-de-obra qualificada; de acordo com o SENAI (2021), deve ir até 2023 o déficit da falta de méo
gualificada; e politicas de incentivos, mas estdo em busca do crescimento dentro do setor. Os
planejamentos estdo voltados para melhoramento do rebanho e aumento da producéo, sendo que os
produtores tém como fonte de renda principal a producéo de leite, que tem como base a producdo de
pastagens, além do cultivo de commaodities, como a soja. Diagnosticamos que néo estava sendo rentavel
a suplementacdo com racdo para os bovinos, com isso a alimentacdo era a base pastagens em duas
propriedades, em outra propriedade era rentavel a suplementacdo com racgdo, pois nela era produzida
uma grande parte de matéria prima para a producao da rac¢éo. ldentificamos que o administrador de uma
propriedade possui a formagdo em Técnico em Agropecuaria e outro profissional com formacdo em
Gestao do Agronegdcio. Identificamos a possibilidade de sucessdo em uma das propriedades. Nesta
propriedade constatamos o uso de tecnologias, canaliza¢do da ordenha e o uso de coleira chipada, para
0 monitoramento dos bovinos. No agronegdcio é encontrado varios obstaculos, que atingem diretamente
0 produtor rural, com a néo valorizagdo do leite, valor dos insumos alto, dispéndio com a estabilidade
sanitaria dos rebanhos. Propriedades de pequeno porte fazem parte de um sistema, com baixo potencial
de investimento, endividamento e, com todas essas dificuldades, faz com que muitas vezes o produtor
rural desista de sua atividade.
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Resumo: Este estudo apresenta uma aplicagdo pratica da Analise Swot em um produtor de morangos,
situado na cidade de Julio de Castilhos - RS, o qual possui um cultivo totalmente orgéanico, utiliza uma
técnica denominada hidroponia horizontal e seu sistema de cultivo € denominado aberto. Portanto, foi
realizado um estudo de caso Unico, a partir de entrevista e pesquisa a campo com o produtor Paulo de
Tarso Bastos, para entender como funciona esse sistema de plantio e qual a sua prospeccdo de
crescimento na producdo. Os dados foram coletados a partir de duas entrevistas semi-estruturas com o
produtor. A primeira, foi no més de marco, realizado o diagnostico socio-ambiental; a segunda, no més
de maio, para reconhecer a estrutura fisica e como ocorre a producao. Inicialmente fizemos a visita, mas
ndo havia a producgéo, foi somente feito o processo de explanacdo do plantio da cultura, entendendo a
sua origem, onde as mudas séo oriundas da Argentina, pois o produtor nos explica a preferéncia por
conta da qualidade e maior resisténcia no inverno. Atualmente o Sr Paulo por motivos familiares trouxe
seu cultivo para o quintal de sua casa na cidade de Julio de Castilhos - RS, onde montou uma pequena
estrutura para dar continuidade na sua producdo, pois antes tinha uma sociedade no interior com a
empresa Pioneira, onde tinham cerca de 6.000 mudas, e abasteciam os mercados da cidade, sendo que
hoje seu espaco para a producao Ihe limitou e se tem o cultivo de 1.000 mudas, agora oferta 0s morangos
sobre encomenda para algumas doceiras, mas conta com uma boa estrutura composta por uma estufa
medindo 10mx5m, planejada para melhor o cultivo do seu produto. Outro ponto importante é a utilizagéo
do plano de reutilizagdo da agua da chuva, em uma forma de gotejamento que vai a quantidade certa d'
agua direto na planta, com isso ele consegue ajudar 0 meio ambiente, e também diminuir o consumo e
consequentemente o valor gasto da agua em sua producao. A irrigacdo do sistema é realizada por meio
de fitas gotejadoras, que séo instaladas internamente ao longo dos slabs, através de uma manga de
gotejamento, permitindo assim uma uniformidade da distribuicdo de irrigagédo no substrato. A méo de obra
utilizada para o cultivo do morango é familiar, desde a plantacédo até a embalagem e entrega dos mesmos.
A comercializagdo dos morangos corresponde cerca de R$ 1.600,00 da renda familiar. O morango
demonstra indices de lucratividade no entanto, altamente pereciveis, logo demanda rapidez na etapa de
comercializagéo.
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Resumo: O presente estudo teve como objetivo investigar a estrutura da entomofauna em areas de
Floresta Ombrofila Mista, Plantio de Araucaria angustifolia e Plantio de Pinus elliottii, na Floresta Nacional
de Passo Fundo, em Mato Castelhano/RS, visando contribuir com os inventarios de fauna dessa Unidade
de Conservacdo e, consequentemente, com 0s objetivos da mesma. Na area de estudo foram
selecionadas 18 unidades amostrais, consistindo em seis réplicas para cada tipo florestal. Cada unidade
amostral foi constituida por uma trilha continua de 160 metros de comprimento, ao longo da qual os
insetos foram coletados por meio de armadilhas de queda (pitfall), utilizadas nas distancias de 20m, 60m,
100m e 140m. As armadilhas de queda possuiam 100ml de agua com detergente, altura de 15cm e foram
enterradas até que a borda superior ficasse rente ao solo, sendo mantidas durante 72 horas. Foram
realizadas quatro expedi¢cdes amostrais, correspondendo as diferentes estagdes do ano. Os insetos foram
identificados ao nivel taxonémico de ordem e, a partir desses dados, foi avaliado o efeito da categoria de
floresta sobre a ocorréncia dessas ordens. No total, foram identificados materiais biologicos de 283
armadilhas, resultando em 845 identificagbes de insetos em nivel de ordem. As ordens com maior
frequéncia foram: Hymenoptera (232 ocorréncias, sendo a ordem mais comum em Plantio de Pinus),
Diptera (227 ocorréncias, sendo a ordem mais comum em Floresta Natural e Plantio de Araucaria),
Coleoptera (156), Orthoptera (82) e Blattodea (73). Também foram encontrados representantes de
Hemiptera (21), Lepidoptera (18), Thysanoptera (15), Isoptera (8), Dermaptera (5), Psocoptera (3),
Thysanura (2), Siphonaptera (2) e Plecoptera (1). Orthoptera teve uma associacdo um pouco maior com
a Floresta Natural, enquanto Blattodea foi mais comum em Plantio de Pinus, no entanto, de maneira geral
ndo houve forte relacdo das ordens com alguma categoria florestal. Os dados informam que o ambiente
com maior numero de ocorréncias foi a Floresta Natural (304 identificagbes em nivel de ordem), seguido
de Plantio de Pinus (291) e Plantio de Araucéria (250). Nao foi verificada diferenca significativa entre as
trés categorias pela comparacdo da riqueza rarefeita, visto que a maior parte das 14 ordens coletadas
ocorreu em todas as unidades amostrais.
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Resumo: Estudos sugerem que plantacbes de arvores podem contribuir para a conservacdo da
biodiversidade florestal em determinados contextos de paisagem. Diante disso, nosso objetivo foi
investigar o quanto essas plantacdes sao capazes de reter da avifauna florestal em relacdo a areas
controle. Para isso, comparamos as assembleias de aves que ocorrem em um mosaico de tipos florestais
formado por areas de floresta natural (Floresta Ombrofila Mista) utilizadas como controle, plantacdes de
arvores nativas (Araucaria angustifolia) e exdéticas (Pinus elliottii) inseridos em um contexto de paisagem
benigno, representado por plantagfes antigas (> 50 anos) com sub-bosque desenvolvido e préximas a
remanescentes de floresta natural. Comparamos a riqueza, abundancia e composicdo de aves de
subbosque entre esses trés tipos florestais. O estudo foi realizado na Floresta Nacional de Passo Fundo,
uma unidade de conservacdo de uso sustentavel, situada em Mato Castelhano, RS. As aves foram
amostradas em 18 parcelas, sendo seis em cada tipo florestal. De julho de 2021 a maio de 2022, foram
utilizadas 16 redes de neblina dispostas em parcelas de 160 m de comprimento, sendo cada parcela
amostrada por dois dias consecutivos em quatro expedi¢cdes de campo, totalizando um esforco amostral
de 10.368 horas-rede, 1.072 individuos capturados e 51 espécies registradas. Para avaliar o efeito do tipo
florestal sobre a riqueza de espécies, foram utilizadas curvas de rarefacéo padronizadas pelo niumero de
individuos capturados. Para avaliar o efeito da categoria de floresta sobre a abundancia de espécies,
utilizamos a analise de variancia (one-way ANOVA) com posterior teste de Tukey para comparagdes entre
pares de tipo florestal. Por fim, usamos a analise de escalonamento multidimensional ndo-métrico (NMDS)
para reduzir a dimensionalidade dos dados em um eixo de ordenacao, que foi utilizado como variavel
resposta também em uma ANOVA com posterior teste de Tukey. A riqueza de espécies foi
estatisticamente a mesma, enquanto a abundéancia e a composicdo de espécies diferiram entre os trés
tipos florestais, com a maior abundancia de aves registrada em floresta natural. Na comparagéo par a
par, ndo houve diferenca na composicdo de espécies apenas entre a floresta natural e a plantacdo de
araucaria Dessa forma, concluimos que as plantacdes de arvores podem contribuir para a conservacgao
da avifauna florestal, desde que estejam inseridas em um contexto de paisagem benigno.
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Resumo: O COVID-19 é uma doenca infecciosa respiratéria causada pelo coronavirus SARS-CoV-2 e
gue nao apresenta tratamento especifico. Neste contexto, organocalcogénios surgiram como compostos
quimicos muito importantes para a Quimica Medicinal. Exemplo disso é o ebselen que alcancou a fase
de testes clinicos para diversas aplicagbes medicinais, incluindo a sugestao de inibicdo da principal
protease (Myro) do SARS-Cov-2. Diante disso, o0 objetivo deste trabalho foi o planejamento de uma série
de estruturas quimicas analogas ao ebselen a fim de verificar as respectivas disponibilidades sintética e
estrutural, bem como propriedades fisico-quimicas importantes nos protocolos computacionais de
descoberta de farmacos. A metodologia inclui a utilizagdo do website SwissADME para planejar e
desenhar as estruturas quimicas e o software Conquest para a busca de estruturas armazenadas no
Cambridge Structural Database (CSD), além da avaliacdo da Regra dos 5 (RO5 — do inglés, rule of five)
proposta por Lipinski que estabelece que uma molécula para ser um bom farmaco deve apresentar
valores multiplos de 5 para os quatro parametros definidos: massa molecular (MM), nimero de doadores
de ligacéo de hidrogénio (DLH), numero de aceptores de ligagdo de hidrogénio (ALH) e solubilidade (log
P) — este ultimo ndo abordado no presente estudo. Como resultado da analise no CSD foi obtido apenas
as estruturas do ebselen e o0 ebsulfur demonstrando que tais compostos quimicos ja possuem 0 processo
de sintese estabelecido e caracterizagdo estrutural minima. Ja as estruturas quimicas do ebtelurio, 4-
bromo-ebselen, 4-carboxi-ebselen, 4-hidroxi-ebselen e 4-metil-ebselen foram obtidas via planejamento
computacional. Analises a partir da RO5 demonstraram que todas as moléculas atendem ao primeiro
critério (MM abaixo de 500 g mol?) ja que a MM variou de 227,28 g mol* a 353,07 g mol? (ebsulfur e 4-
bromo-ebselen, respectivamente). Valores aceitaveis quando também comparados com a MM de 274,18
g mol* do ebselen. O segundo critério da RO5 diz que o nimero de doadores de ligacdo de hidrogénio
deve ser menor ou igual a 5. Foi observado que 4-carboxi-ebselen e 4-hidroxi-ebselen apresentaram DLH
= 1 e nas outras estruturas esse valor foi igual a zero (inclusive na ebselen). O outro critério, nimero de
aceptores de ligacdo de hidrogénio (presenca de atomos de N ou O) menor ou igual a 10, também foi
atendido em todas as moléculas. O ALH para 4-hidroxi-ebselen e 4-carboxi-ebselen foi respectivamente
2 e 3, e para as outras estruturas foi igual a 1. Podemos concluir que os dados gerados neste trabalho
indicam que as moléculas, teoricamente, possuem grande possibilidade de serem administrados por via
oral, uma vez que ndo houve violagdo nos parametros avaliados. Além disso, 4-carboxi-ebselen e 4-
hidroxi-ebselen apresentaram valores positivos e interessantes em todos os parametros avaliados,
candidatando estas moléculas para 0s outros estudos in silico sequenciais.
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Resumo: A previsdo de toxicidade in silico € de grande importancia nos estagios iniciais da descoberta
de medicamentos, ja que 30% das moléculas candidatas falham principalmente nos critérios relacionados
a seguranca. Nesse sentido, a utilizacdo de ferramentas computacionais (softwares e/ou websites) tem
se tornado essenciais para predizer diversas propriedades de moléculas promissoras e desta forma
oportunizar direcionamento de esforgos, reducéo de custos e eliminagdo de testes em animais. Diante
deste contexto o presente trabalho buscou avaliar o perfil toxicolégico de trés compostos por métodos
computacionais, a fim de identificar a existéncia de riscos significativos para a salde humana. A
metodologia utilizou procedimentos in silico na plataforma Osiris Property Explorer para desenhar as
moléculas e posteriormente avaliar os efeitos toxicolégicos (mutagénico, tumorigénico, irritantes e efeitos
na reproducdo humana). A plataforma codifica esses efeitos por meio de cores: vermelho (alta
probabilidade de toxicidade), amarelo (toxicidade leve) e verde (baixo potencial toxico). As moléculas
escolhidas para o estudo foram a ebsulfur, ebselen e ebtelurio devido & semelhanca estrutural existente
entre elas. Os dados in silico apontam que ebselen e ebtelurio apresentam riscos toxicol6gicos
semelhantes. Para estas duas moléculas o alto risco toxicol6gico (vermelho) esta relacionado apenas
com o efeito tumorigénico e baixo risco (verde) foi identificado para os outros trés (mutagénico, irritantes
e na reproducdo humana). Ebsulfur apresentou o melhor resultado, pois indicou baixos riscos (verde)
para todos os efeitos — mutagénico, tumorigénico, irritante e reprodutivo. E importante considerar que o
resultado tumorigénico encontrado para ebselen e ebtelurio provavelmente se deve a presenca dos
atomos de selénio (Se) e telurio (Te) nas respectivas estruturas moleculares, ja que o Osiris Property
Explorer faz a previsao de toxicidade da substancia comparando sua estrutura quimica com fragmentos
moleculares presentes em um banco de dados contendo substancias toxicas conhecidas (fragmentos
contendo atomos de Se e Te fazem parte dessas substancias). Sendo assim, 0s riscos de toxidade
apresentados neste trabalho possibilitam definir os possiveis efeitos na saide humana que cada estrutura
oferece. Apesar dos resultados para a molécula do ebsulfur se destacar por apresentar baixos riscos
toxicologicos, enquanto que ebselen e ebtelurio apresentaram alto risco tumorigénico, é preciso
considerar que este estudo € uma previsao tedrica e deve ser suportado por estudos experimentais. Por
fim, apesar da simulagdo computacional (in silico) ser um método de avaliagcdo auxiliar, ela reflete um
avanco nas pesquisas que envolvem producao de (candidatos a) novos farmacos.
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Resumo: O controle quimico é o método mais utilizado em grandes areas de plantio, principalmente por
ser rapido e eficiente. Dentre as substancias ativas temos os herbicidas, que sdo substancias quimicas
(ou agentes bioldgicos) capazes de matar ou suprimir 0 crescimento de espécies especificas, como ervas
daninhas. Segundo o Herbicide Resistance Action Committee (HRAC) os herbicidas fotoinibidores séo
classificados em dois grupos: Grupo 5 e Grupo 6, que refletem os diferentes locais de a¢do dos herbicidas
sobre uma proteina especifica do fotossistema Il (FSIl). Uma estratégia atraente para descobrir herbicidas
mais ativos e/ou seletivos para as culturas é fazer mudancas estruturais nos compostos atualmente
registrados. Assim, o objetivo deste trabalho foi realizar a prospeccao de estruturas quimicas dos
herbicidas do Grupo HRAC 6 e seus analogos, a fim de verificar se altera¢des estruturais importantes séo
encontradas nas moléculas disponiveis. A metodologia utilizada inclui: (i) delimitacdo do escopo de
moléculas de herbicidas do HRAC 6 e a (ii) selecdo e visualizagdo das estruturas 3D armazenadas no
Cambridge Structural Database (CSD). Para isso foi utilizado o site https://www.hracglobal.com e os
softwares ConQuest e Mercury 4.0 (base de dados “CSD 5.3 2021 + 2 updates). Apos a identificacao e
analise das estruturas do Grupo HRAC 6 optou-se por selecionar as moléculas bromoxinil e ioxinil devido
a simplicidade estrutural das mesmas. Na identificagdo das moléculas utilizamos o respectivo codigo
CCDC e nao a verdadeira nomenclatura quimica. A analise no CSD, seguindo o critério de semelhanca
estrutural, resultou em seis moléculas: BAJYIUO1 (bromoxinil), XAZWIFO1 (ioxinil), XAZVUQ (cloroxinil),
EGEPEO (hidroxibenzonitrila), CETKUJ (bromo-metoxibenzonitrila) e RAJQEZ (fluor-hidroxibenzonitrila).
As imagens geradas no software Mercury demonstraram que as seis moléculas apresentam semelhancas
estrutural, em que todas elas mantém como nucleo estrutural grupos nitrila e hidroxila ligadas em posi¢cfes
opostas (1,4) de uma fenila. As deriva¢gBes estruturais ocorrem nas posi¢oes 1, 2 e 3 da fenila. Estes
substituintes sdo geradores de interagfes intermoleculares especificas e serdo importantes para estudos
envolvendo a ligacdo dessas moléculas no alvo biolégico (ndo abordado neste trabalho). Cabe destacar
gue dentre as estruturas obtidas, além da bromoxinil e ioxinil que sdo moléculas de herbicidas
comercializados, ha a cloroxinil que também é conhecida como inibidor do FSIl. Quanto as demais
estruturas estudadas, apesar de apresentarem caracteristicas estruturais interessantes, ndo encontramos
aplicabilidade das mesmas como inibidor do FSII. Por fim, os dados gerados neste trabalho possibilitaram
identificar e selecionar estruturas quimicas 3D interessantes para o estudo de candidatos a herbicidas
atuantes como inibidor do FSII, oportunizando comparac¢des entre moléculas comercializadas e possiveis
candidatas. As derivagfes estruturais mantiveram o nucleo estrutural e os atomos/grupos substituintes
presentes em cada uma serdo importantes para todas as etapas dos estudos futuros.
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Resumo: O presente projeto, visa apresentar uma ac¢ao que estd em andamento no Instituto Federal
Farroupilha, o Projeto PRO-ID@DE-Ecossistema Colaborativo de Monitoramento e Comunicagio para o
Envelhecimento Ativo, que possui um de seus objetivos monitorar o idoso através das tecnologias
invasivas (sensores) para gerar o bem estar do idoso, o conforto familiar, a seguranga do idoso e a
comunicacdo com a familia, cuidadores e responsaveis diretos. O PRO-ID@DE tem, na sua esséncia,
contribuir para a geragéo (e/ou a melhoria) de renda para diversos profissionais, além da potencialidade
para fazer com que desenvolva o0 mecanismo de interagdo, interconexao e cooperacao entre os diferentes
segmentos do negécio, fazendo com que auxiliem, da melhor forma, a melhora da qualidade de vida da
populacao idosa. Este possui, por esséncia, através de um plano de marketing, procurar, reforcar e
consolidar a tecnologia como um mecanismo imprescindivel, participativo e colaborativo no processo de
monitoramento, além de proporcionar um envelhecimento ativo dos idosos. No que tange aos objetivos
especificos desta pesquisa, formalizar os requisitos do PRO-ID@DE identificando os potenciais areas
gue podem ter impacto positivo para o fornecimento do servico e comunicagdo aos familiares; e desenhar
a arquitetura do PRO-ID@DE de forma a atingir as metas propostas nos seus requisitos, integrar
dispositivos novos e ja existentes gerando modelos inovadores de negécio para o setor de cuidado aos
idosos, sao alguns dos objetivos especificos. Utiliza-se como métodos para viabilizacdo do projeto o
desenvolvimento de um plano de marketing e um plano de negdcios para a comprovacao da viabilidade
do projeto em conjunto com a parte técnica. Quanto aos resultados, o plano de marketing esta finalizado,
o plano de negdcios em andamento e a parte técnica funcional em aprimoramento. Nesse contexto, o que
se pretende com publico do PRO-ID@DE (idoso), é que o mesmo, através da familia (e outros), procura
demandar o produto (monitoramento) que seréa a solucdo para o problema e, neste caso, o0 PRO-ID@DE
passe a conquistar os novos clientes. O projeto PRO-ID@DE estd em constante evolucdo e
aprimoramento, para a entrega de um ecossistema facil, intuitivo, com plano de implementacgé&o de testes
publicos na cidade de Julio de Castilhos, afim de atestar sua real importancia na sociedade como um
todo.
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Resumo: No periodo pandémico muitas eram as incertezas que surgiam, dificultando o planejamento a
longo tempo, assim a cada dia éramos surpreendidos por novas tomadas de decisGes dos governantes,
0s quais trabalhavam para tentar coibir a propagacao do virus. Assim, comecou o periodo de quarentena,
lockdown e o fechamento do comércio afetando todo o setor empresarial, sendo uns com mais intensidade
do que outros. Mesmo com tanta crise o micro empreendedorismo cresceu no Brasil (VILELA,2020).
Sendo um dos fatores responsaveis por esse crescimento foi a demissdo em massa, e com isso,
empresas tiveram que se reinventar para poder continuar a desenvolver suas atividades. Esse foi um
meio encontrado para empreender, por necessidade ou por oportunidade. Para superar os desafios os
empreendedores criam estratégias gerenciadas pelo composto de marketing conhecido como 4Ps
(Produto, Preco, Promocao, Praca). O marketing digital vem ganhando seu espaco quando o tema é
divulgacdo (YANAZE, 2022), e nada melhor do que, em momento de isolamento, continuar divulgando e
vendendo, assim este estudo visa a identificar qual o impacto do marketing digital nas pequenas empresas
durante a pandemia, tendo como objetivo principal identificar o impacto das midias digitais nas pequenas
empresas. Estima-se que esta pesquisa ajude a compreender o comportamento organizacional frente ao
consumidor e também do consumidor frente aos empreendedores, colaborando para o crescimento do
planejamento estratégico o qual impacta os negdcios e tem sido essencial para a tomada de decisdes
dos administradores, assim cita Las Casas (2019). Salientase, ainda que o marketing digital traz muitos
beneficios como o conforto, a rapidez, o custo menor, mais informacdes, relacionamento mais intimo com
o cliente, bem como a possibilidade de coletar dados com detalhamento maior. Além disso, Pereira (2021)
destaca que esse tipo de marketing concede ao consumidor maior praticidade para escolher os produtos
e servigos que mais lhe agradam. Contudo, utilizou-se a metodologia qualitativa, descritiva, estudo de
casos, entrevistas com o0s microempreendedores e analisaramse as microempresas que utilizavam o
marketing digital durante a pandemia, considera-se que este trabalho buscou compreender a relacdo e a
confiabilidade dos empreendedores nas plataformas as quais foram essenciais para a comercializagao
durante a pandemia e tiverem que investir para poder desenvolver novas habilidades e técnicas para
continuar utilizando o meio digital em seus negécios.
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Resumo: O Curso de Licenciatura em Matematica possui a disciplina de Tépicos de Fisica Elementar no
8° semestre do curso ofertada no 2° semestre de 2022. A disciplina esta sendo trabalhada através de
varias metodologias, tais como: aulas expositivas e dialogadas, atividades experimentais, mapas
conceituais construidos individualmente ou em grupo. A turma 12 é composta por 5 alunos, sendo 3
formandos. Este trabalho tem como objetivo principal relatar a metodologia de mapas conceituais ha
compreensédo dos contetdos de Movimento Uniforme, Movimento Uniformemente Variado, Langamento
Vertical ou Queda Livre por discentes do Curso de Licenciatura em Matematica. Essa metodologia
proporionou uma forma de melhor entender os conteudos através de diagramas que representam
visualmente a relacdo entre conceitos e ideias. As metodologias utilizadas foram: (1) Aula expositiva e
dialogada realizada pela professora da disciplina durante 12 horas/aula; (2) construcdo de mapa
conceitual individual; (3) apresentagdo dos mapas individuais; e (4) construcdo coletiva do mapa
conceitual. Os alunos relatam que: ho momento da aula expositiva sentiram dificuldades em diferenciar
os tipos de movimentos; na constru¢cdo dos mapas individuais consideraram o conteddo compreendido,
porém, sentiram dificuldades na construcdo e em relacionar 0s conceitos considerados relevantes;
durante a apresentacdo dos mapas individuais os discentes perceberam que algumas ligacbes e ou
conceitos poderiam ser modificados; ha constru¢do do mapa coletivo os alunos relataram a importancia
da troca e negociac¢des no processo de construcdo. Analisando os mapas conceituais individuais pode-
se observar que cada movimento foi apresentado de forma individual/separada; ndo apresenta uma
relagé@o entre 0s mesmos e, ndo se percebe o uso de conectores. No mapa conceitual construido de forma
coletiva pode-se observar maior ligacéo entre os conceitos, o uso de conectores e assim, visualiza-se as
relagdes entre os conceitos e movimentos. Os alunos concluiram que o uso da metodologia de mapas
conceituais proporcionou a diferenciagdo progressiva e a reconciliagdo integrativa e facilitou a
aprendizagem. Acredita-se que o principal resultado desse trabalho foi demonstrar, com as atividades
realizadas que o uso de mapas conceituais, além de ensinar o Movimento Retilineo e Uniforme,
Movimento Retilineo Uniformemente Variado e Lancamento Vertical ou Queda Livre, que os alunos se
motivaram, se interessaram pelas aulas de Fisica, quando participam efetivamente do processo ensino-
aprendizagem. Além, de proporcionar a experiéncia enquanto discente e futuro docente que considera a
metodologia de mapa conceitual viavel de ser aplicada em sala de aula.

Palavras-chave: Mapas Conceituais; Aprendizagem; Metodologia.
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Resumo: O Projeto Monitoria de Fisica atende alunos das primeiras séries-dos Cursos Técnicos em Agropecuaria
e Informatica, cerca de 150 alunos. A atividade tem como objetivo auxiliar os alunos na compreensao dos conteddos
conceituais abordados em sala de aula, na disciplina de Fisica e na resolucédo de problemas. Ainda, o projeto visa
a contribuir com o Programa Institucional de Permanéncia e Exito, em particular, neste ano, mostra-se relevante
para os alunos, considerando que os discentes ingressaram no Instituto logo apés o periodo pandémico, no qual os
habitos de estudo deixaram de ser constantes e os alunos apresentam dificuldades em diferentes niveis conceituais,
como por exemplo, executar operagfes basicas de matemaética, interpretacdo de enunciados de exercicios, falhas
e auséncia de conceitos fundamentais da Fisica, implicando em desafios na aprendizagem. Essa constatacéo
demanda maior atencao pedagdgica, tal como formas de melhorar o entendimento dos contetdos conceituais da
primeira série do Ensino Médio/Técnico. Com esse intuito o projeto de monitoria oferece aos discentes um espago
de estudos extraclasse, em turno oposto, uma tarde por semana para tirar ddvidas e/ou praticar os exercicios. Os
alunos com baixo rendimento escolar sdo convidados a participar das atividades. Identificamos baixa procura dos
discentes pelo auxilio das monitoras para estudo e tira-duvidas, a busca é mais intensa e frequente nos periodos
gque antecedem as avaliacdes periddicas. Cerca de 30% a 40% dos alunos, em algum momento, buscou auxilio da
monitoria e, numa avaliagdo preliminar, os alunos avaliam entre excelente (~28%) e bom (~40%) esse suporte
complementar aos estudos. Segundo relatos de alguns deles, este trabalho contribui para uma melhor compreenséao
dos conteudos, implicando em melhor desempenho académico e escores quantitativos nas avaliagdes. Da mesma
forma, para as monitoras e bolsistas do projeto, essa experiéncia tem possibilitado maior dominio didatico
pedagodgico e conceitual da disciplina de Fisica. Na avaliagcao geral percebemos que o auxilio da monitoria tem se
mostrado eficiente no processo de aprendizagem. Trata-se de uma oportunidade de dimensionar a capacidade
crescente dos alunos, permitindo ao individuo a interpretacdo dos fatos, fenbmenos e processos tecnoldgicos e
naturais, dentro das Ciéncias Exatas, reconhecendo enquanto constru¢do humana.

Palavras-chave: Monitoria; Aprendizagem; Conte(idos conceituais.
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Resumo: Aimportancia da educag¢do ambiental nas escolas, € um tema discutido em algumas instituicdes
de ensino, e realizar iniciativas que ampliem a abrangéncia deste assunto é de grande importancia para
o desenvolvimento do pensamento socio ambiental nas escolas (MULATO, 2021). A manutencao do meio
ambiente, consequentemente, a preservacdo do meio € a garantia de um futuro sustentavel, para as
préximas geracdes. Com o desenvolvimento das cidades e o aumento da densidade demografica,
espacos arborizados foram cada vez mais, diminuindo, acarretando desequilibrios no meio ambiente.
Esta atividade contempla os objetivos 3,11,13 e 15 da Agenda 2030 do Desenvolvimento Sustentavel
(ODS). Dito isto, a presente proposta viabilizou um projeto socioambiental com o plantio de mudas de
arvores nativas e frutiferas, na Escola Estadual de Ensino Fundamental Dr. Ibis Castilhos de Araujo
Lopes, do bairro Tancredo Neves do municipio de Julio de Castilhos/RS. Esta acao foi oriunda de uma
das atividades da X Semana Académica do Eixo Gestado e Negdcios do Instituto Federal Farroupilha,
Campus Julio de Castilhos, realizada no més de setembro de 2022. O plantio das vinte mudas de arvores
foi realizado por estudantes do curso de Bacharelado em Administragdo, estudantes da referida escola,
professores, e representantes da Associacdo Comunitéria local, fomentando assim a interag@o entre as
instituicdes de ensino e a comunidade. O papel do educador no desenvolvimento de a¢bes voltadas para
a preservacdo do meio ambiente, com a comunidade e instituicbes de ensino em localidades de
vulnerabilidade social, traz consigo reflexfes a todos os envolvidos no projeto, este que, por sua vez,
fomenta o pensar critico do ser humano com o meio ambiente em que habita, fazendo assim, o
desenvolvimento da conscientizacdo da comunidade local (ALVES, 2016). A atividade foi bem aceita.
Houve envolvimento da comunidade escolar com a preparacédo do local para o plantio das mudas de
arvores, posteriormente, cuidados e preservacdo das mesmas pelos integrantes da escola do bairro.
Espera, por meio da discusséo, de possibilidades de integracdo com a comunidade, organizar agdes
coletivas integradas aos recursos locais (STEFANELLO et al., 2022). Com isso, auxiliar ao corpo docente
e discente a identificar na escola e arredores possiveis agbes que possam se transformar em boas
praticas ambientais por meio de atividades que ampliem o conhecimento sobre o espaco vivido.
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Resumo: Projetos sociais séo trabalhos desenvolvidos sem fins lucrativos que visam o desenvolvimento
social, econdmico e cultural de uma comunidade ou grupo social. Estas iniciativas potenciam a cidadania
e a consciéncia social dos individuos, envolvendo-os na constru¢éo de um futuro melhor. Assim, o projeto
propde acdes a partir de demandas sociais oriundas da comunidade do bairro Sdo Jodo do Barro Preto,
na cidade de Julio de Castilhos/RS. Tendo como objetivo gerar trabalho e renda, desenvolvendo o
empoderamento social da comunidade. Dessa forma, aplicando os conhecimentos técnicos adquiridos no
curso de Agronomia, os alunos sob supervisdo técnica realizaram a semeadura das hortalicas, sendo
elas: Alface (GB, Crespa, Mimosa e Americana), Salsa, Cebolinha, Repolho (Corag&o de boi), Rucula e
Couve-flor. Foram construidos 6 canteiros e em todos feito o revolvimento de solo, destes, 3 foram
utilizados para experimento, que foram subdivididos em alface, rdcula e repolho, sendo eles: 1°
Incorporacgao de esterco, 2° Esterco + palhada de soja e 3° Esterco + palhada de soja + capim-elefante
triturado. A fim de observar os diferentes resultados. Foi feito o transplante dos mesmos e novos canteiros
nos extremos do tdnel, em forma de triangulo, para fazer o plantio de cebolinhas. Realizou-se a
construcao da estrutura da cobertura do tanel, utilizando ferro de constru¢ao que foi colocado dentro de
um cano de PVC, e acoplados em forma de arco nos palanques laterais ao tlnel, onde obteve-se tamanho
final de 11 x 4m (comprimento/largura) e foi estendida a lona, dando por finalizado o tanel. Conduziu-se
a avaliagéo das plantas de acordo com os diferentes tratamentos e coberturas. Tendo como concluséo e,
sendo visualizado que obteve o melhor desenvolvimento vegetativo na parte aérea das plantas sob o
tratamento de esterco bovino + palha de soja (incorporadas) e com cobertura de capimelefante. O trabalho
contribuiu também para o desenvolvimento pessoal do grupo de alunos que tiverem um pouco da teoria
da sala de aula colocado em prética, além de aprender a lidar com o trabalho em equipe. Dessa forma, a
producdo de hortalicas tem grande importancia nao s6 econémica, mas ha um aspecto social muito
importante no contexto da agricultura, j& que a utilizacéo intensiva de méo de obra e a exploragéo de
pequenas propriedades pela propria familia permite uma maior renda familiar e uma autossuficiéncia.
Trouxe resultados satisfatorio, contribuindo para agregar renda e desenvolvimento da comunidade. Dessa
maneira, para existir uma mudanca positiva na sociedade em que vivemos, uma tomada de iniciativa
basta.

Palavras-chave: Hortalicas; geracdo de renda; assisténcia técnica
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LEITURA E LUDICIDADE NA KOMBI: CONTACAO DE HISTORIAS E BRINCADEIRAS
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Resumo: A leitura de textos literarios € uma pratica que se efetiva na ac¢do social. E preciso fazer com
gue a crianga, desde cedo, sinta na leitura uma pratica prazerosa e possibilitar esse gosto aquelas
criangas que ainda ndo o adquiriram, ja que o leitor pode ser formado em qualquer época de sua vida,
desde que estimulado para isso. Assim, o projeto “Leitura e ludicidade na Kombi Teca”, na sua quinta
edicdo, acontece na comunidade de Sdo Jodo do Barro Preto, no municipio de Julio de Castilhos,
localizada na RS 527, estrada de acesso secundaria para Tupanciretd, ao lado do campus, com um
namero aproximado de 164 moradores. E, tem por objetivo possibilitar o acesso a leitura como pratica
social, por meio da contacdo de histérias e do empréstimo de livros ao publico infanto-juvenil da
comunidade, visto que muitos ndo tém condi¢des financeiras para aquisicdo de livros. Considera-se
relevante essa agao, pois acredita-se que no momento em que se abre a uma comunidade carente a
possibilidade de inclusdo social a partir da leitura, pode-se formar cidaddos mais criticos e atuantes na
resolucéo de seus proprios problemas, sejam eles pessoais ou de comunidade. A metodologia do projeto
€ construtivista e cooperativa, dado que sao realizados encontros quinzenais para troca de livros na Kombi
Teca, adaptada para ser uma biblioteca ambulante, e também sdo desenvolvidas atividades de contacéo
de historias e atividades interdisciplinares com as disciplinas de Biologia, Geografia, Inglés e Educacéo
Fisica. Como resultado das acdes do projeto, considera-se que, a cada ano, supera-se 0 namero de
participantes dos anos anteriores com um aumento expressivo de criangas. O interesse pela leitura e pela
contacéo de historias é perceptivel no olhar das criancas chegando as oficinas. Observa-se, também, que
0 cuidado com os livros melhorou muito em relacdo as outras edi¢cdes, assim como o interesse pelos
livros, o0 que é muito positivo, pois é importante que os leitores se conscientizem da importancia da leitura
na construcdo da liberdade de expressdo e na formacdo da cidadania, tornando-se membros mais
participativos e interativos. Diante disso, pode-se dizer que a contribui¢cdo social do projeto se efetiva na
acdo de inclusdo de comunidades carentes na sociedade, a partir do acesso a leitura, possibilitando-lhes
uma melhor possibilidade de vida, e, também, para que os alunos do campus possam vivenciar uma
realidade de pratica pedagogica e exercicio de cidadania por meio do voluntariado.

Palavras-chave: Leitura; Ludicidade; Contacéo de histérias.
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Resumo: O dominio de uma lingua estrangeira/lingua adicional (LE/LA) se configura, nos dias atuais, em
uma possibilidade e em uma necessidade de ampliar o universo cultural do individuo diante das
exigéncias no mundo das novas tecnologias. Esses novos contextos, que caracterizam a formacao
profissional, exigem das instituicdes educacionais, da ciéncia e da tecnologia, um papel mais ativo na
construcao de novos curriculos direcionados a formagéo de um cidaddo mais qualificado e envolvido com
as questdes do seu tempo no dmbito social, cultural, académico, interpessoal e na execucgédo de tarefas
relacionadas ao mundo profissional.O ensino de uma LE/LA aliado a uma solida formagé&o profissional
dentro das areas de formacgdo em que o IFFar atua, pode se converter em uma ferramenta de ampliacdo
dos horizontes do aluno em formacao, abrindo oportunidades para a sua atuacdo em diversos campos,
paises e culturas, permitindo o seu transito no mundo de superdiversidade em constante processo de
globalizacdo. Dessa forma, um trabalho voltado para o desenvolvimento de competéncias e habilidades,
por meio da linguagem, auxilia o IFFar a cumprir 0 seu projeto de gestdo académica, construindo
curriculos mais consistentes, que garantam uma formacao mais completa e adequada as necessidades
impostas pelo cotidiano. Para realizar essas metas, a aprendizagem de linguas é uma das estratégias
essenciais, que viabiliza o intercdmbio entre as nac¢des envolvidas no processo geral de globalizacdo. Um
trabalho que justifica a existéncia e a proposta que configuram a necessidade de um Centro de Idiomas
no IFFar e dos cursos oferecidos a comunidade. Neste ano, os Centros de Idiomas estabeleceram-se a
partir da oferta de cursos de linguas em alguns campi do IFFar. O campus Julio de Castilhos ofertou 20
vagas para o curso de Inglés Basico, cadastrado como projeto de extensdo, com carga horaria total de
40h/a, em que 20 h/a sdo EAD, de forma assincrona e 20 h/a presenciais, no campus. O processo de
inscri¢céo e selegdo para o curso ocorreu a partir do edital nimero 265/2022, comum para todos os campi
ofertantes, publicado em 17 de agosto de 2022. Para o curso basico de Inglés do campus Julio de
Castilhos, houve 67 inscritos, configurando-se como o terceiro campus do IFFAR com o maior nimero
de inscrigdes. O curso iniciou em 15/09/2022 presencialmente, sendo 25% dos alunos da comunidade
externa e 75% dos alunos do IFFar. Observa-se, a partir desses dados, que os alunos do IFFar tém
interesse em ampliar suas competéncias linguisticas em inglés e que a comunidade externa percebe o
campus como referéncia para o ensino também de linguas adicionais.

Palavras-chave: Centro de Idiomas; Oportunidade; Formag&o integral.
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Resumo: Desenvolver e potencializar habilidades no universo tecnoldgico € uma das necessidades do
mundo digital, sobretudo no campo da educacédo, em que cada vez mais as escolas precisam se adaptar
e integrar atividades deste universo no contexto do ensino-aprendizagem. Nesta perspectiva, o presente
projeto de extenséo foi delineado por meio de oficinas hibridas que mesclam atividades presenciais e on-
line. Nas atividades online foi utilizado o ambiente virtual de aprendizagem Moodle, em que foram
disponibilizados todos 0s materiais de apoio construidos para esta a¢do extensionista. Dentre os materiais
foram elaboradas videoaulas, tutoriais, exercicios e desafios por meio de questionarios interativos. Nas
atividades presenciais, a acao foi desenvolvida por meio de oficinas, com trés encontros por grupo. Nestas
oficinas os grupos eram divididos em esta¢cfes de trabalho no qual desenvolviam atividades plugadas e
desplugadas. Nas atividades desplugadas (sem o uso do computador) foram desenvolvidos o
pensamento computacional através de resolucdo de problemas do cotidiano; nas atividades plugadas
foram trabalhados com o ambiente de programacéo visual Scratch para a compreensdo de conceitos
computacionais, além de permitir através de sua interface intuitiva a criagdo de jogos, animacdes e
historias, com interacdes desenvolvidas por meio de blocos de montar, com encaixes especificos,
similares as linguagens programacdo. Também foram desenvolvidas atividades maker por meio da
plataforma de prototipacao eletrénica Arduino, em que os alunos eram desafiados a criarem na pratica
projetos fisicos. Como resultados parciais, até o momento foram beneficiados com o projeto mais de 300
estudantes dos anos finais (8° e 9°) da rede publica de ensino da cidade de Julio de Castilhos. A
construcdo maker, onde o estudante pde a “mao na massa”, foi a metodologia utilizada que mais
promoveu participagdo ativa, visto que essa agcdo promove a imersdo do aluno em algo que pode ser
criado por ele, incentivando a criatividade e agucando a curiosidade, posturas estas necessarias para
impulsionar o aprender fazendo. Deseja-se com esta acdo extensionista ampliar o nUmero de pessoas
com preparacdo e acessibilidade na area da tecnologia, permitindo o desenvolvimento do pensamento
computacional, a fim de promover e contribuir com a capacitacdo e formacao de todos os envolvidos.

Palavras-chave: Aprendizagem criativa; Extensdo; Programacao.
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Resumo: O Projeto de Extensdo “Dia do Campus do Ensino Fundamental’, tem como objetivo geral
divulgar aos alunos do 9° ano o Processo Seletivo 2023 dos Cursos Integrados e as potencialidades do
Campus Julio de Castilhos. Este projeto é planejado pela Direcao de Planejamento e Desenvolvimento
Institucional e os Coordenadores dos Cursos Técnicos em Agropecudria e Informatica. As atividades
planejadas no projeto sdo: 1) visitagdo nas escolas dos municipios de Ivora, Trés Martires, Val de Serra
de Julio de Castilhos, Tupanciretd, Estrela Velha, Ibarama, Sobradinho, Quevedos, Arroio do Tigre, Nova
Palma, Pinhal Grande e Salto do Jacui. Durante a visitagéo é realizada a divulgacdo do Processo Seletivo,
relatado as principais caracteristicas dos cursos e, as turmas de 9° sdo convidadas a participar do “Dia
do Campus do Ensino Fundamental”; 2) organizacao do transporte — responsabilidade dos diretores de
escola e prefeituras; 3) organizacdo das estagdes — responsabilidade dos coordenadores de curso,
professores e técnica responsaveis pelos laboratérios de Biologia, Quimica e Fisica, DPDI e CAE; 4)
organizacao do lanche e almogo — responsabilidade do CAE. O Dia do Campus foi realizado no dia 08/09
com o apoio de servidores e discentes, que organizaram um passeio orientado com guias em seis
estacdes: Laboratorio de Ciéncias (Laboratério de Quimica, Fisica e Biologia); CAE — Refeitério; Sistemas
e Projetos; Hardware/Redes; Agricultura; e Zootecnia. Em cada estacdo os visitantes permaneciam 15
minutos para as explicagbes e utilizavam 5 minutos para deslocamento entre as estacdes. Neste dia
tivemos aproximadamente, 364 alunos de 9° ano realizando o percurso do Dia do Campus dos municipios
de Julio de Castilhos, Tupanciretd, Pinhal Grande e Santo do Jacui. Infere-se que o projeto alcangou o
seu objetivo, pois, percebeu-se que, nos dias em que foram realizadas as visitagcdes nas escolas o nimero
de inscritos aumentava consideravelmente; obtivemos o total de 433 inscritos, 266 para o Técnico em
Agropecuéria e 167 para o Técnico em Informética; apds a visita dos alunos, ouvimos Vvarios relatos de
surpresa; dos estudantes ndo imaginar a infraestrutura do Campus; de ter adorado o0 passeio e que em
2023 estariam estudando aqui. No entanto, ainda se percebe algumas falhas de comunicagéo entre IFFar
Campus Julio de Castilhos e comunidade externa, e por isso, justica-se ainda mais, projetos como este.
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Resumo: A Cooperativa Agropecuaria Julio de Castilhos - COTRIJUC, esta localizada na cidade de Julio
de Castilhos/RS, a qual se consolida desde 12 de marco de 1950, por iniciativa de 24 produtores rurais.
Atualmente, a Cooperativa atua na area de graos, sementes, insumos e leite, além de possuir lojas, postos
de combustiveis, supermercados e fabricas de ragfes, tendo como principal objetivo, auxiliar seus
associados, oferecendo seus servicos e produtos com uma vantagem competitiva. A COTRIJUC tem
como missao, promover o agronegécio gerando valor, rentabilidade e desenvolvimento aos cooperados,
sua viséo é ser referéncia em inovagao e servigos, com atuagdo confiavel e segura, e tendo como valores,
tratar com atencéo, determinacao, flexibilidade, transparéncia e simplicidade todas as partes interessadas
(COTRIJUC, 2022). A visita técnica teve como intuito, conhecer e explorar a empresa, onde foram
apresentadas ferramentas de marketing, inovacao, qualidade, gestdo de pessoas e a gestdo de processo
utilizadas pela organizacdo. Sendo, o objetivo principal da visita, analisar tecnicamente a Cooperativa,
associando o gerenciamento da mesma com a base tedrica abordada na disciplina de Gestdo da
Qualidade e com as demais disciplinas do curso de Administracdo do IFFar JC. A metodologia para
realizacdo deste trabalho, quanto aos fins, descritiva; quanto aos meios, pesquisa bibliografica (Vergara,
2016). Quanto aos resultados, conclui-se que a Cooperativa esta bastante avancada em termos
tecnolégicos, lideranca e gestdo de pessoas, possuindo exceléncia no mercado de grédos, sementes e
insumos, salientando ainda, que a mesma tem buscado novas aplica¢des tecnoldgicas e inovadoras que
possibilitam melhor fluxo de trabalho entre os colaboradores e associados € bastante interessada e
engajada na aplicacdo de novas tecnologias e inovag¢des, que se tornam benéficas no desenvolvimento
da organizagédo e do campo. O layout da empresa € parcialmente atrativo, trazendo relevancia a esséncia
da Cooperativa, conforme, Slack (2018, pag. 237) “layout de uma operagao ou processo significa a forma
como seus recursos de transformacgédo s&o posicionados entre si, como suas varias tarefas séo alocadas
a esses recursos de transformacao e a aparéncia geral desses recursos”. O principal destaque da visita
foi demonstrar a preocupagéo que a cooperativa tem em formar novos lideres no mercado, através de
treinamentos internos e externos para melhor qualificacdo. A visita foi de extrema importancia para
agregar conhecimentos, melhor entender seu funcionamento, sua visdo de mercado e sua busca no
mercado de novos colaboradores, percebe-se que a cooperativa estad em busca constante da inovagéo
tecnoldgica, ponto positivo, o qual nos remete a revolugéo tecnolégica em todo o mundo nos ultimos anos.
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Resumo: Como uma ideia de inovacgéao e praticidade, criamos um plano de negécios sobre uma clinica
veterinaria construida na disciplina de Direito Empresarial e Comercial, com a proposta de atendimento a
animais de pequeno e grande porte com a possibilidade de ser a domicilio e 24 horas. Conforme
Hashimoto, Marcos e Borges (2019), o plano de negécios é um instrumento que ajuda o empreendedor
a enfrentar obstaculos e mudancas de rumos na economia ou no préprio empreendimento. De acordo
com Hashimoto, Marcos e Borges, o principal combustivel do empreendedor ndo deve ser o dinheiro, e
sim a paixao e o prazer pela atividade. Hashimoto, Marcos e Borges também falam que para manter-se
competitivo, é necessario manter-se atualizado quanto as tendéncias tecnolégicas e especialmente as
empresas intensivas em tecnologia dependem do desenvolvimento continuo de produtos e servigos que
promovam a inovacgao tecnolégica. Com os objetivos de inovar um empreendimento; facilitar a vida de
clientes; atender animais de pequeno e grande porte; atender 24 horas e a domicilio; e proporcionar
estagios ou aulas préaticas para os alunos do Instituto Federal de Educacdo Ciéncia e Tecnologia
Farroupilha, campus Julio de Castilhos, do técnico em agropecuéria na area de veterinaria. A clinica sera
criada em Tupanciretd/RS, onde ndo existe nenhum estabelecimento veterinario com essa ideia, muitas
vezes 0s proprietarios de animais tém que sair da cidade para achar clinicas que atendam suas
necessidades. Na cidade, existem apenas clinicas veterinarias que atendem em horario comercial e
horario marcado, sendo dificil o acesso em caso de emergéncia. Planejamos trabalhar junto com o
Instituto Federal Farroupilha Campus Julio de Castilhos, com o técnico em agropecuaria, para incentivar
os alunos, com experiéncias e préatica de conhecimentos adquiridos em aula. A metodologia segue a
taxonomia de Vergara, quanto aos fins, descritiva; quanto aos meios, bibliografica com analise qualitativa
(VERGARA, 2016). E uma ideia em construcio, portanto ndo apresenta resultados finais, acreditamos
gue seja bem aceito na sociedade, por ser algo necessario e inovador, onde evitara perdas de animais,
principalmente de grande porte, por ndo terem acesso imediato a uma internagdo ou exame, por exemplo.
A clinica ser& aberta para atender animais que necessitam de exames, medicamentos, castragéo, etc,
onde os animais vao até a clinica para casos mais complexos, ou os profissionais vao até o paciente, se
for necessério, independente do horério e dia. Trabalhar em uma clinica veterinaria gera muitos
beneficios, como networking, ganho de experiéncia, aprendizados, ajudar quem precisa e com essa ideia
de projeto trara todos esses beneficios e outros, como o reconhecimento e respeito maior por facilitar a
vida do proprietario, em relacdo a transporte, saude e seu gasto financeiro.

Palavras-chave: Animais; Inovacéo; Clinica.
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VISITA DA EJA EPT/EF AO IFFARROUPILHA CAMPUS JULIO DE CASTILHOS
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Fernanda Santana®, Carla Messerschimidt®
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¢ Bolsista do Projeto EJA EPT/EF; Estudante no Curso de Licenciatura em Biologia, IFFar JC.

Resumo: O parecer CNE/CEB n. 11/2000, disp&e sobre as Diretrizes Curriculares Nacionais para a EJA,
como uma modalidade da educacao basica nas etapas do ensino fundamental e médio, com trés fungdes:
qualificadora, equalizadora e reparadora. Com essas concep¢fes em mente, o educador desenvolve
outras formas de reconectar-se com os estudantes ao buscar métodos e metodologias adequadas para
se trabalhar com a EJA. Como exemplo dessa nova forma foi o evento “Visita da EJA ao Campus” que
ocorreu no 1° sadbado do més de setembro, nas dependéncias do IF Farroupilha, campus Julio de
Castilhos/RS. Participaram da atividade aproximadamente cem pessoas. Destas, setenta estudantes dos
cursos: i) Assistente Administrativo da Escola Municipal de Ensino Fundamental Adelmo Simas Genro; e,
ii) Padeiro e Cervejeiro, desenvolvido nos municipios de Santa Maria, Julio de Castilhos e Tupancireta.
ApOGs a recepcdo dos estudantes com café da manha, o evento transcorreu com o relato sobre as
vivéncias e evolugdo de dois estudantes que cursaram a EJA EPT no campus Julio de Castilhos. No
ensino médio, no curso de Técnico em Comeércio, o estudante elaborou um plano de negécios e colocou
em pratica. Formalizou uma empresa de venda de materiais de construcao e, para buscar mais subsidios
sobre como administrar sua empresa, atualmente cursa a graduacdo de Bacharel em Administracdo. A
outra estudante relatou sua evolugéo pessoal e profissional e as oportunidades vivenciadas no periodo
do curso. Na sequéncia, uma palestra sobre “Insercdo no mercado de trabalho, por onde comecar”.
Posteriormente, os estudantes foram conduzidos para uma visita as dependéncias do campus.
Identificaram os laboratérios de ensino, pesquisa, salas de aula, e o refeitério. O almoco foi ofertado para
todos os participantes do evento. ApOs 0s estudantes visitaram o lago do campus JC. Nesse espaco
puderam ouvir sobre a origem do campus e caracteristicas do local, bem como tiveram tempo para
apreciar a beleza do entorno. A visita resultou: a) envolvimento da direcdo e diretores, docentes e
servidores de ensino, pesquisa, extenséo e producédo, saude, e cozinha do campus Julio de Castilhos; b)
Secretaria municipal de Educacédo dos municipios de Santa Maria e Tupanciretd; c) integracao dos cursos
modalidade EJA EPT que o IF FAR, campus Julio de Castilhos oferta em parceira com a Fundagéo de
Apoio ao Instituto Federal Sul-rio-grandense (FAIFSul); d) Conhecimento dos estudantes EJA EPT/EF da
EMEF Adelmo Simas Genro as dependéncias do campus JC visto que alguns jamais haviam saido do
bairro onde residem; e, e) sentimento de acolhida e pertencimento. Essa pratica pedagodgica podera
despertar e estimular o desejo desses jovens e adultos de aprender para que seu direito de acesso a
educacao para a promogéao da autonomia do trabalhador-estudante que precisam, em especial no campo
profissional, recuperar a autoestima.

Palavras-chave Vivéncias; Educacéo de Jovens e Adultos (EJA); Integracao.
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Resumo: A cooperativa estudada atua nos estados do Parand, Santa Catarina, Mato Grosso, Mato
Grosso do Sul, Rio Grande do Sul e Paraguai, possui 181 unidades de negdcios, mais de 25.000
associados e mais de 12.000 funcionarios. Destaca-se na producao de soja, milho, trigo, mandioca, leite,
frango, peixe e suinos, e atua na prestacdo de servicos, com mais de 260 profissionais que dé&o
assisténcia agronbmica e veterinaria aos associados. Para manter os cooperados atualizados
tecnologicamente, a cooperativa desenvolve varios cursos, palestras, treinamentos e dias de campo. A
empresa comercializa insumos, pecas, acessorios e revende maquinas agricolas, assegurando precos
mais competitivos aos associados. Também produz semente de soja no estado de Santa Catarina, que
€ comercializada em todo Brasil. Além disso, mantém uma rede de supermercados com 8 lojas no
estado do Parana, Mato Grosso e Mato Grosso do Sul (CVALE, 2022). O obijetivo foi identificar como a
cooperativa se desenvolve em suas caracteristicas, através da sua infraestrutura, atendimento ao
cliente, layout e Marketing. E de grande importancia que estudantes conhecam de perto o
funcionamento dos diversos setores existentes em uma cooperativa para visualizar na pratica em que
consiste a gestdo de um negdcio. Foi realizado uma visita técnica nesta cooperativa do municipio de Julio
de Castilhos — RS, na qual tivemos palestras com agrénomo, técnicos de seguranca do trabalho,
supervisores do setor de gréos e subgerente da unidade, abordando diversos temas sobre gestdo e
assuntos relacionados a cooperativa, além de conhecer o setor operacional onde ocorre o processo de
recebimento e expedicdo de grdos. ldentificamos que a cooperativa conta com uma infraestrututa
adequada para o trabalho realizado, colaboradores dispostos a tirar duvidas e realizar explicaces,
levando o tempo que for necessario para isso, espago amplo para estacionamento e uma boa higiene do
local, o organograma é composto por gerente, subgerente, area financeira, administrativa, técnica e
operacional, cada setor tem suas responsabilidades, emite seus relatdrios e possui controle da sua
atividade, todas as segundas feiras é feita uma reunido de indicadores entre toda a equipe para apontar
dados e dificuldades, o marketing é realizado através de sites, redes sociais, radio local e revistas. Conta
com funcionarios bem preparadas e com alto grau de conhecimento, motivados e valorizados no local
de trabalho, a cooperativa busca auxiliar os seus associados em todo processo, garantindo a melhor
gualidade dos produtos através de supervisao e controle, para que todos saem ganhando. Seria de grande
importancia se fosse possivel trazer até a sala de aula esse aprendizado, alcancando um ndmero maior
de pessoas e mostrar na pratica o que é estudado na teoria.

Palavras-chave: Cooperativa; Gestao; Visita.
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Resumo: O conceito de visita técnica tem uma observacao didatica, é possivel analisar o ambiente
real de uma empresa ou instituicido em pleno funcionamento, além de ser permitido verificar sua
dindmica, organizacao e todos os fatores tedricos implicitos nela (SILVA, 2011). Possibilita interacao
entre teoria e pratica, averiguar o que € preconizado para o andamento de uma cooperativa
agropecuaria e proporciona conhecer suas vivéncias no mercado de trabalho. Por conseguinte, a
alianca Cooperativa Internacional (ACIl) assim definiu o conceito de sociedade cooperativa, quanto a
realizacao de seus congressos mundiais (Becho, 2002, p. 26) Uma cooperativa € uma associacao
autbnoma de pessoas unidas voluntariamentepara prosseguirem as suas necessidades e aspiragdes
comuns, quer econdmicas, quer sociais, quer culturais, através de uma empresa comum e
democraticamente controlada (Becho, 2002, p. 28). Este estudo tem por objetivo relatar a experiéncia
vivenciada por académicos de Bacharelado em Administracdo do Instituto Federal Farroupilha —
Campus Julio de Castilhos, durante uma visita técnica na Cooperativa Agropecuaria - COTRIJUC,
localizada no municipio de Julio de Castilhos/RS, que ocorreu no dia 08 de Setembro de 2022, ida esta
planejada na X Semana Académica de Administragéo e | Jornada do Eixo de Gestdo e Negdcios, tendo
como proposito o conhecimento da empresa, seus principios, visdo, missao, projetos, estrutura e
tecnologia. Fundada em 12 de margo de 1950 com 24 produtores rurais, hoje com aproximadamente 4
mil sécios, dentre eles grandes e pequenos operadores. Visa ser referéncia em inovagao e servigos
aos cooperados, com atuagao confiavel e segura, sua principal missdo é promover o agronegocio, gerar
valor, rentabilidade, e desenvolvimento aos seus associados, sempre com atencao, determinacao,
flexibilidade, transparéncia, simplicidade e inovagao. Dessa forma, seus principais projetos tencionam
praticidade e qualidade, tendo em vista seus maiores investimentos em tecnologias de alta performance
tanto para o campo como para a cidade, possuindo a maior estrutura de energia fotovoltaica em
armazeéns da Ameérica Latina. Em suma, avaliando o histérico da empresa e sua evolucdo, a cada ano
que passa ela transmite para seus clientes e associados a seguranga e a certeza de um trabalho
realizado com exceléncia. Pois o cuidado com os funcionarios e demais contribuintes ja transmite
credibilidade para quem os procura, prezando sempre pela humanizagéo e humildade para assim criar
vinculos e fazer parte da familia COTRIJUC com o pensamento no futuro.

Palavras-chave: Visita Técnica; Académicos de Administragdo; Cooperativa.
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A REGENCIA DE CLASSE NA PANDEMIA: UM RELATO SOBRE O RETORNO DAS ATIVIDADES
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Resumo: O estagio de regéncia € um momento muito significativo na formacé&o inicial docente e, a partir
disso, este texto visa apresentar o trabalho desenvolvido durante o Estagio Curricular Supervisionado Il
(ECS 1), do Curso de Licenciatura em Matemética do Instituto Federal Farroupilha Campus Jalio de
Castilhos, no Ensino Fundamental Il, durante a Pandemia da Covid-19, ap0s o retorno presencial das
escolas no municipio de Julio de Castilhos/RS, que ocorreu no segundo semestre de 2021. O ECS Il foi
realizado durante o 6° semestre do curso huma turma de 8° ano de uma escola municipal. Seguindo a
Base Nacional Comum Curricular (BNCC), suas competéncias gerais e especificas da disciplina de
Matematica, além dos conteldos béasicos, esta também inclui, em seu texto, a utilizacdo de ferramentas
de ensino como Etnomatematica, Resolu¢éo de Problemas, Informatica na escola, Jogos Matematicos e
Histéria da Matematica. Essas tendéncias no ensino da matematica podem ser utilizadas para uma
melhora na aprendizagem dos alunos, destacando a importancia da informatica e da alfabetizagéo
tecnolégica que a pandemia da Covid-19 evidenciou. O ECS Il € um momento importante para a formacao
enqguanto futuro docente de Matematica, pois permite fazer reflexdes sobre a docéncia, ver com um olhar
critico o ambiente da sala de aula, o professor, as metodologias de ensino utilizadas, saber realizar o
planejamento das aulas, estar preparado didaticamente, tendo conhecimento e foco sobre o contetdo
que sera trabalhado. O conhecimento sobre as novas metodologias, as tendéncias/ferramentas de ensino
sdo de extrema importancia para melhorar o retorno as aulas e o ensino e a aprendizagem dos alunos.
Muitas foram as dificuldades na aprendizagem devido ao tempo de ensino remoto, mas esse periodo de
pandemia evidenciou a importancia de pensar no aluno com empatia, de forma que se possa acolher,
ajudando-o a construir seu conhecimento. Durante a regéncia da turma a elaboragdo dos planos de aula
foi baseada no formato das aulas da escola: os alunos estavam recebendo atividades quinzenais,
portanto, o professor tinha 15 dias para finalizar uma atividade e iniciar uma nova. Na maioria das aulas
o conteudo foi trabalhado no quadro de forma expositiva e dialogada, com a interagéo e resolugéo dos
exercicios feita pelos alunos no quadro. O conteddo de Porcentagem foi desenvolvido inicialmente com
uma atividade utilizando materiais manipulaveis, para facilitar o entendimento do conceito trabalhado. No
ultimo dia de aula foi aplicada uma outra atividade baseada no Desenho Universal para Aprendizagem
(DUA) para interpretar a proporcéo de imagem com os alunos. Constatou-se, no decorrer do ECS Il, que
os discentes foram bem receptivos, porém demonstravam dificuldades em relagdo a Matematica, mas
sempre muito interessados durante as aulas e felizes por estarem compreendendo os conteudos de forma
diferente.
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Resumo: Com o objetivo de promover a integracao entre a instituicido e o mercado de trabalho foi
realizada uma visita técnica na Cooperativa Cotrijuc. A cooperativa foi fundada em 12 de marco de
1950, em Julio de Castilhos, RS por 24 produtores que procuravam encontrar mecanismos para suprir
as dificuldades de beneficiamento, logistica e comercializagdo das safras de trigo. Possui como missao
promover o agronegociogerando valor, rentabilidade e desenvolvimento aos cooperados. Atualmente a
cooperativa possui um faturamento superior a 2 bilhdes por ano, sendo graos seu principal negécio,
usa os principios do cooperativismo como instrumento de politica agricola para o desenvolvimento e
modernizagao agraria. Vem expandindo seus negocios pelo estado por meio da abertura de lojas de
varejo, mercado, postos de combustiveis e novas areas para recebimento de graos, facilitando assim
0 acesso para seus cooperados. Acooperativa tem sua sede principal na cidade de Julio de Castilhos/RS,
com dois acessos para melhor atenderseus clientes e cooperados. No que se refere a infraestrutura, a
Cotrijuc € organizada por departamentos, além disso possui varias salas com setores separados. Devido
ao grande numero de funcionarios e de clientesque frequentam a cooperativa diariamente, tanto para
compras na agropecuaria quanto para acertos no administrativo, apresenta um espaco amplo para
estacionamento. O armazém de estoque e distribuicdo é organizado e bem identificado. Pode-se
observar que os profissionais recebem treinamento e que utilizam equipamentos de protegao individual
(EPIs), uma vez que, devido as atividades que realizam, ficam expostos a poluigdo sonora e do ar, tais
praticas geram segurancga e praticidade. Também foi possivel observar que osrepresentantes de cada
setor demonstram muito dominio em suas falas, podendo assim transmitir toda a vivencia enquanto
exercem suas atividades.

Palavras-chave: Visita; Cootrijuc; Atividades.
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Resumo: Contextualiza-se a realizacdo desta visita, para promover o conhecimento ao mundo de
trabalho tendo como foco a Cooperativa Agropecudria Julio de Castilhos - COTRIJUC. A cooperativa
COTRIJUC, foi fundada em 1950, onde busca estar suprindo as necessidades dos sdcios, suprindo as
dificuldades de beneficiamento, logistica e comercializagdo da safra de trigo. Trazendo na missdo a
promocédo ao agronegdcio com geracao de valor, rentabilidade e desenvolvimento junto aos cooperados.
O presente resumo objetiva-se fomentar conhecimentos e adquiri-los para compreensdo do
funcionamento do dia a dia, tendo contato com o mundo de trabalho e diferentes profissionais e meios de
atuacdo. Justifica-se a realizagdo deste trabalho a importancia de ampliar o conhecimento em como o
mercado de trabalho esta se atualizando na area da tecnologia e além disso na preocupag¢do com o meio
ambiente, em inovacao e na busca de pessoas que queiram evoluir junto com o mercado de trabalho. A
metodologia do trabalho se da por pesquisa bibliografica mediante revisdo bibliografica, com realizacéo
de visita técnica “in loco” no dia oito de setembro, realizada na parte da tarde, no horario das 16 horas e
30 minutos. Buscou-se através da visita um estudo e analise do perfil da Cooperativa através de mediacao
com profissionais de dentro da cooperativa. Sendo utilizado como apoio aos demais recursos da
elaboracéo deste, o site oficial da Cooperativa COTRIJUC. Verificou-se que a cooperativa COTRIJUC,
busca novidades, inovacao tecnoldgica, procura o desenvolvimento do agronegdcio. Concentra-se em
formar novos profissionais capacitados no mercado. Aperfeicoando-os através de treinamentos internos
e externos. Tem como propoésito satisfazer os cooperadores se adaptando as suas situacfes e
necessidades. Atuando com honestidade e transparéncia. A cooperativa vem se expandindo
gradativamente e aproveitando as oportunidades presentes no cendrio regional, diversificando seus
negocios em diferentes areas construindo unidades em diversos locais. Levando-se em conta o que foi
observado na cooperativa COTRIJUC, a visita foi de extrema importancia para agregar conhecimentos e
melhor entender o funcionamento de uma cooperativa, onde buscam associados com 0 mesmo objetivo,
organizadas economicamente e democraticas, tratam todos o0s interessados com consideracao,
dignidade ,determinacdo sdo elementos fundamentais para satisfazer os cooperados. Também foi
possivel perceber que a empresa esta em busca de inovar tecnologicamente, ponto positivo, o qual nos
remete a revolugdo tecnoldgica em todo o mundo nos Ultimos anos.
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Resumo: A Educacdo de Jovens e Adultos (EJA), modalidade ensino profissionalizante (EPT), antes
PROEJA, surgiu como uma proposta do Governo Federal aos Institutos Federais. O IFFAR, por meio da
reitoria, firmou parcerias com as prefeituras dos municipios de Santa Maria, Julio de Castilhos e
Tupancireta para que cursos técnicos na modalidade EJA fossem ofertados. Uma proposta inovadora,
repleta de novidades, que despertou interesse e integracdo na equipe de docentes do IFFAR e das
escolas municipais. O presente relato de experiéncia contempla as vivéncias e as experiéncias das
praticas pedagoégicas desenvolvidas durante o primeiro semestre letivo de 2022 na Educacédo de Jovens
e Adultos/EJA da Escola Municipal Adelmo Simas Genro, localizada no bairro Santa Marta, na cidade de
Santa Maria. A oportunidade de desenvolver este trabalho foi possibilitada por meio da parceria entre o
IFFar Campus Julio de Castilhos e a Prefeitura de Santa Maria/RS. A aproximacao do instituto com a
escola se consolidou por meio da oferta do curso de Assistente Administrativo, programado para ser
realizado no ano de 2022 e 2023. Para os envolvidos passou a fazer parte o sentimento de expectativa e
desafios frente as novas vivéncias na EJA com vistas ao desenvolvimento de um trabalho que resulte em
aprendizagem significativa, reflexiva e transformativa (Freire, 2004). Metodologicamente as atividades
foram realizadas por meio de atividades expositivas, dialogadas e participativas, com a realizacao de
oficinas. Destaca-se a integracao das instituicdes por meio de atividades como: i) no¢gédo dos conceitos e
tipos de empreendedorismo onde foi realizada a reflexdo sobre os motivos pelo qual a pessoa se torna
empreendedora; ii) aula inaugural e abertura oficial do Projeto que contou com a entrega de camisetas e
mochilas do Projeto EJA/EPT para os estudantes. Nesse dia o psic6logo Eloi Franz proferiu uma fala com
o tema “Desafios da Individuagéo na atualidade’; iii) confecgédo de broa de maisena e calculo do custo de
fabricacdo do produto, ponto de equilibrio e preco de venda, também degustaram as delicias; iv)
realizagdo de um jantar com o prato tipico de Cabo Verde a “Cachupa”. Além do compartilhar conteudos
tedricos houve a troca de experiéncias e dialogos sobre realidade de cada estudante. A experiéncia da
Escola Municipal Adelmo Simas Genro mostra que é possivel, mediante um trabalho coletivo, desenvolver
atividades de qualidade com o publico da EJA/EPT. Um exercicio voltado para a aquisicdo de
experiéncias, reconhecimento, e validacdo de competéncias desses suijeitos.
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