APENDICE VIl ANEXO |
UNIFORMES, EPIs, INSUMOS E EQUIPAMENTOS

UNIFORMES, EPIs INSUMOS E EQUIPAMENTOS:

1.1.Os uniformes, EPIs insumos e equipamentos a serem fornecidos pela Contratada a seus

empregados deverdo ser condizentes com a atividade a ser desempenhada no 6rgao
Contratante, compreendendo pecgas para todas as estagdes climaticas do ano, sem

qualquer repasse do custo para o empregado, observando o disposto nos itens seguintes.

1.2.0 fornecimento dos uniformes, EPIs insumos e equipamentos devera ser efetivado da

seguinte forma:
1.2.1. Um conjunto completo deve ser entregue aos funcionarios ANTES do inicio da
execugao do contrato, devendo ser substituido nas quantidades e prazos estabelecidos
na coluna “periodicidade de entrega”, dos quadros 1, 2 e 3, no prazo maximo de 72
(setenta e duas )horas.
1.2.2. Em qualquer caso e a qualquer tempo, apds comunicagao escrita da Contratante,
deverao ser substituidos sempre que nao atendam as condicdes minimas de
apresentacao/utilizacao.
1.2.3. No caso de empregada gestante, os uniformes e/ou EPIs deveréo ser apropriados
para a situacgao, substituindo-os sempre que estiverem apertados;
1.2.4. As pecas devem ser confeccionadas com tecido e material de qualidade, de acordo
com as praticas usuais do mercado;
1.2.5. Os uniformes deverédo ser entregues mediante recibo, cuja cépia, devidamente
acompanhada do original para conferéncia, devera ser enviada ao servidor responsavel
pela fiscalizagdo do contrato.
1.2.6. A Contratada devera identificar todos seus materiais de forma a evitar possiveis
trocas com insumos/equipamentos da CONTRATANTE e de outras empresas
terceirizadas que atuam no IF Farroupilha.
1.2.7. Todos os insumos/equipamentos deverdo estar a disposi¢ao dos funcionarios da
CONTRATADA nas dependéncias da CONTRATANTE durante a vigéncia do instrumento

contratual.

1.3.Quadro 1, uniformes, EPIs insumos e equipamentos para os postos de Auxiliar

Administrativo (quantidade por colaborador):

NO

Descrigao Unidade Periodicidade

Cracha de Identificacao Unidade |1 p/ 30 meses




1.4.Quadro 2, uniformes, EPIs insumos e equipamentos

para_os postos de Porteiro

nti r col rador):

N° Descrigdo Unidade Periodicidade
Calga social mascuilna Oxford tradicional, tamanho a ser fornecido: 36 A
52.Caracteristicas: modelagem tradicional/reta, 2 (dois) bolsos frontais tipo faca
e 2 (dois) traseiros embutidos, fechamento Frontal por ziper de nylon (Resistente
a Ferrugem) de 18 Cm trava automatica, braguilha forrada, cés postico de 3,8 .

1 . . 1
Cm A 4,00 Cm com estensao fechavel por gancho metalico e 1 (Um) botdo na Unidade 3 p/ 15 meses
estensdo com 6 (Seis) passantes de 1 (Um) Cm, costura reforcada, barra
desfeita (ajustavel), composicao 65% poliéster e 35% viscose. Cor a ser
definido. Em caso de colaborador feminimo, fornecer modelo adequado.
Jaqueta/Japona 12x36, em tecido poliéster, impermeavel, com forro em tactel,
com dois bolsos externos e um bolso interno, com elastico na barra, com fecho .

2 . ) . Unidade 1 p/ 30 meses
em ziper, ajuste com velcro nos punhos, tamanho a ser fornecido P, M, G e GG,
cor a ser definida.
Camisa social manga curta, material: cedorfio (67% algodao 33% poliéster), com

3 bolso frontal no lado esquerdo, fechamento com botbes, acrescentar 1 botao Unidade 3 o/ 15 meses
extra de segurancga, tamanho a ser fornecido P, M, G e GG, cor a ser definida. P
Modelagem masculina ou feminima, conforme sexo do colaborador.
Camisa social manga longa, material: cedorfio (67% algod&o 33% poliéster),

4 com bolso frontal no lado esquerdo, fechamento com botbes, acrescentar 1 Unidade 3 o/ 15 meses
botéo extra de seguranca, tamanho a ser fornecido P, M, G e GG, cor a ser P
definida. Modelagem masculina ou feminima, conforme sexo do colaborador.
Cinto masculino ou feminino, modelo social, em couro de 1a linha, cor preta,

5 tamanho a ser fornecido 80, 85, 90, 95, 100, 110 cm, largura 3,5 cm Unidade 1 p/ 30 meses
(aproximadamente), fivela de metal prata, tipo regulavel.
Sapato masculino ou femino tipo social, material couro, cor preta, caracteristicas

6 |adicionais: com cadargo, material sola de borracha antiderrapante, cadargo em Unidade 1 p/ 15 meses
algodao, com palmilha, tamanhos 34 a 44, definir no ato do pedido.

- - — - = —

7 Meia social, composuf:ao do tecido 100% poliamida, cano longo, cor preta, Par 3 p/ 15 meses
tamanho a ser fornecido 34 a 44.

8 |Cracha de Identificagao Unidade 1 p/ 30 meses
Capa chuva, material em PVC, tipo uso profissional, cor amarela, caracteristicas

9 adicionais: capuz, botbes plastico presséo, com solda eletrdnica, tamanho Unidade 1 p/ 30 meses
referéncia sob medida.
Bota, material PVC - Cloreto de Polivinila, material da sola borracha

10 |antiderrapante, cor preta, tamanho 34 a 44, tipo cano longo, caracteristicas Par 1 p/ 30 meses
adicionais: forragao Interna, solado amarelo.
Radio comunicador Walk Talk Baofeng 777s Alcance 12km - a bateria, com fonte 1o/ 3.0 meses

11 . . : Jogo (quantidade por
de carregamento 220V, jogo com dois equipamentos posto)
Lanterna tatica profissional, modelo tipo indestrutivel, de longo alcance, com . e/ 3.0 meses

12 , Unidade (quantidade por
LED Q5 ou T6 com zoom, recarregavel.

posto)
13 Unidade |2 p/ 15 meses

Bluséo grosso de |a de boa qualidade, cor azul marinho ou preto,
contendo nome da Empresa bordado ou impresso, gola “V”, ou redonda




1.5.Quadro 3, uniformes, EPIs

insumos e equipamentos para os postos de Motorista

nti r colaborador):

NO

Descrigao

Unidade

Periodicidade

Calca social Oxford tradicional, tamanho a ser fornecido: 36 A
52.Caracteristicas: modelagem tradicional/reta, 2 (dois) bolsos frontais
tipo faca e 2 (dois) traseiros embutidos, fechamento Frontal por ziper de
nylon (Resistente a Ferrugem) de 18 Cm trava automatica, braguilha
forrada, cés postico de 3,8 Cm A 4,00 Cm com estensao fechavel por
gancho metalico e 1 (Um) botdo na estensdo com 6 (Seis) passantes de
1 (Um) Cm, costura reforgada, barra desfeita (ajustavel), composi¢do
65% poliéster e 35% viscose. Cor a ser definido. Modelagem masculina
ou feminima, conforme sexo do colaborador.

Unidade

3 p/ 15 meses

Jaqueta social manga comprida contendo nome da empresa impresso
ou bordado, cor preta ou azul marinho, tecido oxford, 100% poliéster,
com forro interno. Modelagem masculina ou feminima, conforme sexo do
colaborador.

Unidade

1 p/ 30 meses

Camisa social manga curta, material: cedorfio (67% algodao 33%
poliéster), com bolso frontal no lado esquerdo, fechamento com botbdes,
acrescentar 1 botao extra de seguranga, tamanho a ser fornecido P, M,
G e GG, cor a ser definida. Modelagem masculina ou feminima,
conforme sexo do colaborador.

Unidade

3 p/ 15 meses

Camisa social manga longa, material: cedorfio (67% algodao 33%
poliéster), com bolso frontal no lado esquerdo, fechamento com botdes,
acrescentar 1 botéo extra de seguranga, tamanho a ser fornecido P, M,
G e GG, cor a ser definida. Modelagem masculina ou feminima,
conforme sexo do colaborador.

Unidade

3 p/ 15 meses

Sapato tipo social, material couro, cor preta, caracteristicas adicionais:
com cadargo, material sola de borracha antiderrapante, cadargo em
algodéao, com palmilha, tamanhos 34 a 44, definir no ato do pedido.
Modelagem masculina ou feminima, conforme sexo do colaborador.

Par

1 p/ 15 meses

Meia social, composigéo do tecido 100% poliamida, cano longo, cor
preta, tamanho a ser fornecido 34 a 44.

Par

3 p/ 15 meses

Bluséo grosso de 1& de boa qualidade, cor azul marinho ou preto,
contendo nome da Empresa bordado ou impresso, gola “V”, ou redonda

Unidade

2 p/ 15 meses

Cracha de Ildentificagao

Unidade

1 p/ 30 meses

Gravata social

Unidade

2 p/ 30 meses

10

Cinto masculino ou feminino, modelo social, em couro de 1a linha, cor
preta, tamanho a ser fornecido 80, 85, 90, 95, 100, 110 cm, largura 3,5
cm (aproximadamente), fivela de metal prata, tipo regulavel.

Unidade

1 p/ 30 meses




