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INTRODUGCAO

Apos os anos 2000, a educacao profissional brasileira foi transformada, a
partir de um movimento de reestruturacao promovido pelas politicas publicas
voltadas para a Educacao Profissional e o Ensino Superior. No que se refere a
Educacao Profissional e Tecnoldgica no Brasil, havia em torno de 140 unidades
federais de ensino, até o inicio do século XXI. Apds a implantacao do Plano de
Expansdao governamental, que ocorreu entre os anos de 2003 e 2014, houve um
aumento consideravel no numero de instituicdes federais de ensino, o que gerou
uma significativa ampliagao na oferta de vagas e matriculas em todo o territério
nacional. Na linha histérica das instituicdes federais, entre avangos e retrocessos, o
cenario atual se legitima nos quinze anos de composi¢ao da Rede Federal de
Educacao Profissional, Cientifica e Tecnoldgica, implementada com a Lei n°11.892
de 2008, que cria os Institutos Federais de Educacao, Ciéncia e Tecnologia,
incluindo na Rede os Centros Federais de Educacao Tecnoldgica, as Escolas

Técnicas e a Universidade Federal Tecnoldgica.

O Instituto Federal de Educacao, Ciéncia e Tecnologia Farroupilha (IFFar)
estende-se da regiao central ao centro-oeste do Rio Grande do Sul, sendo uma
unidade institucional que se estrutura a partir de seus Campi, Centros de

Referéncias e Reitoria, conforme a distribuicao geografica a seguir:

FIGURA 01. Distribuicao geografica das unidades do IFFar no Estado do RS.
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Neste contexto, considerando o que estabelece a Lei de Diretrizes e Bases
N° 9.394/1996, a oferta da educacdo profissional contempla os niveis e
modalidades referentes a Educagao Basica e Superior (licenciaturas, bacharelados,
tecndlogos e programas de pods-graduacao). Sao instituicdes publicas, autarquicas
com estrutura multicampi, que realizam o trabalho educacional a partir das
dimensdes de ensino, pesquisa, extensao e inovagao, articuladas com o trabalho,

0s arranjos produtivos locais e a cultura da realidade social em que se inserem.

No IFFar, o acompanhamento de egressos faz parte das Politicas de
Extensdao previstas no Plano de Desenvolvimento Institucional com
regulamentacao propria. Atualmente, a instituicao realiza uma agao permanente
de Pesquisa de Egressos, destinada aos estudantes que tenham concluido os
cursos, de forma integral, nos dois anos anteriores a pesquisa. E de
responsabilidade da Pro-reitoria de Extensdao (PROEX) a dinamizagdao de um
conjunto de acdes que evidenciem aspectos referentes aos egressos € que se
integram ao mundo do trabalho na atualidade, a partir do momento que

concluem seus cursos na instituicao.

O Plano de Desenvolvimento Institucional do |IFFar prevé o
acompanhamento e monitoramento de no minimo 10% dos estudantes egressos
nos dois ultimos anos, por meio de “um conjunto de ag¢des que visam
acompanhar o itinerario profissional do egresso, na perspectiva de identificar
cenarios junto ao mundo produtivo e retroalimentar o processo de ensino,
pesquisa e extensdo” (PDI, p. 65). Tal acompanhamento possibilita o levantamento
de informacdes sobre a formacgao dos egressos na instituicao, empregabilidade e
aspectos referentes ao mundo do trabalho. Por consequéncia, destaca-se que os
dados apresentados neste relatorio, implicam em uma analise relevante para as
politicas institucionais e para o trabalho académico (escolar) realizado no ensino,

Nna pesquisa, Na extensao e na inovag¢ao no IFFar.

Atualmente, o trabalho da Pesquisa de Egressos esta atribuido a
Coordenacao de Relagdes Institucionais (CRI), vinculada a Proé-Reitoria de
Extensao que, se articula com as demais Pro-Reitorias € os Campi. Conforme a
Resolucdo CONSUP N° 046/2019, as normas do Programa de Acompanhamento

de Egressos do IFFarroupilha (PAE), tem como objetivos:



I - Conhecer a situacao profissional, os indices de empregabilidade e a

insercao no mundo do trabalho dos egressos associada a formacao profissional;

Il - Verificar a adequacao entre a formacao oferecida no curso e as

exigéncias do mundo do trabalho;

Il - Examinar aspectos qualitativos da Instituicao e o desempenho dos
estudantes, utilizando-os na elaboracao de politicas de gestao académica e

administrativa; e,

IV - Disponibilizar aos egressos, informagdes sobre eventos, cursos, demais

atividades oferecidas pela Instituicao e oportunidades de emprego.

O Programa de Acompanhamento de Egressos do IFFAR contempla a
realizacdao anual de uma pesquisa, por meio de um formulario eletrénico, a ser
respondido pelas turmas de egressos, a qual deverad se estender pelo menos até o
2° (segundo) ano, apods a conclusao do curso. Neste sentido, todos os alunos
portadores de diplomas de diferentes niveis e modalidades de ensino poderao
responder, de forma voluntaria, o formulario eletrénico. Destaca-se que o mesmo
€ composto por questdes que sao categorizadas em aspectos referentes a: a)
Caracterizagao dos participantes; b) Avaliagdao do Curso; c¢) Atual situagao de
trabalho e emprego; d) Atual relagcao com atividades académicas e; €) Questao

aberta para livre escrita.
METODOLOGIA

Considerando a continuidade desta agao de acompanhamento de egressos
no IFFar, no presente relatério buscou-se contemplar uma analise conjunta,
relacionando os dados coletados no ano de 2023, com as evidéncias apresentadas
nos relatérios produzidos nos anos de 2020, 2021 e 2022. O presente relatério
contempla uma descricao analitica referente a realidade profissional e a insercao
dos egressos dos cursos técnicos de nivel médio, ensino superior e pés-graduacao
do IFFar, emm modalidades de ensino presencial e a distancia, no mundo do
trabalho. Neste contexto, a pesquisa esteve orientada pela abordagem qualitativa,
relacionando aspectos qualitativos com os quantitativos, na sistematizagcao dos
dados e anadlise, em um movimento que articula particularidades com a
totalidade. Durante as pesquisas de 2021, 2022 e 2023, a participacao de atores

institucionais ocorreu mediante a constituicao de uma comissao especifica com



representacao de cada unidade do IFFar e servidores designados pela Pro-reitoria

de Extensao.

Entre as atribuicdes da comissao estdo: discutir e planejar as etapas de
cada pesquisa, atualizar as informagdes no Portal de Egressos do site institucional,
produzir material e estratégias de divulgacao da pesquisa e revisar as questdes
qgque compdem o instrumento de acompanhamento de egressos. O formulario
eletrénico, presente no portal do egressos do IFFar, pode ser acessado através do

site institucional, na aba da Pré-Reitoria de Extensao, conforme a figura a seguir:

FIGURA 02. Aba de acesso ao Portal de Egressos no site Institucional.
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Fonte: https://www.iffarroupilha.edu.br/egressos. Acesso em janeiro de 2024.

Assim como nos anos de 2021 e 2022, a pesquisa de acompanhamento de
egressos do ano de 2023 foi disponibilizada por meio de um formulario eletrénico
no Google forms, permanecendo acessivel por um periodo de aproximadamente
dois meses, no site institucional. Consolidando a metodologia desenvolvida,
aspectos abordados, participagao da comunidade académica, método de
acesso/contato aos egressos e producdo do relatério. O mesmo formuléario de
pesquisa também foi encaminhado aos egressos através de contato via e-mail e
WhatsApp. Tais informacdes de contato sao obtidas a partir das ficha de matricula
que sao disponibilizadas pelas Coordenacdes de Registros e Diplomas dos
Campus, as quais sao sistematizadas em uma planilha geral, contendo os
seguintes dados: nome, curso realizado, nivel do curso, ano de conclusao,

endereco para contato e numero de telefone. A partir dos dados disponibilizados,


https://www.iffarroupilha.edu.br/egressos

a Direcdo de Pesquisa, Extensao e Produg¢ao dos campi, membros(as) da
Comissao e Coordenacgdes de curso, elaboram as estratégias mais adequadas para

realizar o contato com os egressos, motivando-os a participar da pesquisa.

Paralelo a realizacao dos contatos para o encaminhamento do formulario,
ocorre a divulgacdao da pesquisa por meio das redes sociais da instituicao
(Instagram e Facebook), com o apoio da Secretaria da Comunicagcao - SECOM. A
divulgagcao da pesquisa sensibiliza a comunidade sobre a importancia da
pesquisa, de modo a atingir o maior numero possivel de participantes que
respondam ao formulario. Na Figura 03, consta o card utilizado nas redes sociais

para divulgacao da pesquisa.

FIGURA 03. Card da divulgacao da Pesquisa de egressos 2023 do IFFAR.
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Fonte: Elaborado pela SECOM, IFFar (2023).

O capitulo a seguir apresenta a analise produzida a partir das respostas do
formulario, contemplando aspectos quantitativos e qualitativos sobre a pesquisa.
Inicialmente, sdo apresentados dados referentes ao numero de participantes que
responderam ao formulario e o numero total de egressos, considerando a relagao
entre a dimensao coletiva da instituicao e cada campus, particularmente. Apds,
apresenta-se a analise dos dados, especificamente sobre as questdes do

Formulario (Google forms), organizadas pelas categorias: caracterizacao dos



participantes, avaliagdo do curso, atual situagdao de trabalho e emprego, atual
relacdo com atividades académicas e uma questao descritiva. Nesta parte, o
movimento de analise das questbes também seguiu o fluxo que relaciona a
totalidade com as particularidades, abordando, ainda, as analises apresentadas

nos relatérios dos trés anos anteriores.

PARTICIPAGCAO DE EGRESSOS NA PESQUISA

A seguir sao ilustrados os quantitativos de egressos participantes nas

pesquisas realizadas pelo IFFar.

GRAFICO 01. NUmero de egressos respondentes nos anos de 2020, 2021, 2022 e 2023.
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Fonte: Relatério de egressos de 2023.

No relatdrio de 2021, havia um total de 3.135 (trés mil cento e trinta e cinco)
egressos aptos a responderem a pesquisa. Deste total, 648 (seiscentos e quarenta
e oito) participaram, representando 20,6% do total de concluintes dos anos de
2019 e 2020. Em comparagao com os dados do ano anterior (2020), observa-se um
aumento superior a 10%. No relatério de 2022, de um total de 4.187 (quatro mil
cento e oitenta e sete) egressos, foram 647 (seiscentas e quarenta e sete)
respostas, o que equivale a 1545% do total de concluintes. Esse histérico

demonstra que o Programa de Acompanhamento de Egressos, por meio das



pesquisas realizadas anualmente, tem alcancado o quantitativo de 10% do total de

egressos, conforme previsto na meta 9 do PDI 2019-2026.

O Grafico 02, apresenta a participacao dos egressos por campus, mostrando
as particularidades do IFFar em relacdo a acao do Programa de

Acompanhamento de Egressos, entre os anos de 2020 e 2023.

GRAFICO 02. Participacdo do numero total de egressos na pesquisa por campus.
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Fonte: Relatdrio das pesquisas 2020, 2021, 2022 e 2023 (PROEX).

O Grafico 02 ilustra o panorama evolutivo em relacdao ao quantitativo de
egressos respondentes nas quatro pesquisas realizadas, abrangendo concluintes
de cursos ofertados pelo IFFar entre os anos de 2020 e 2023. O grafico demonstra
um movimento assimétrico entre os diferentes campi, expressando, ao longo dos
anos, aumentos e diminuicdes Nno engajamento dos(as) egressos(as) em

responder o instrumento de pesquisa.

Na sequéncia, o grafico 03 ilustra a relacdao entre o quantitativo total de
respondente e 0 NUmero de egressos aptos a participarem da pesquisa no ano de

2023, por campus.



GRAFICO 03. Total de respondentes e o niimero de egressos aptos a participarem da
pesquisa no ano de 2023 por campus.
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Fonte: Relatério de Egressos de 2023.

Dos 545 egressos(as), estao os(as) incluidos os concluintes dos cursos dos
anos de 2021 e 2022, distribuidos conforme os percentuais apresentados no

grafico 04.

GRAFICO 04. Percentual de participantes na pesquisa por ano de conclusao de curso.
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Fonte: Relatério de egressos de 2023.



Verifica-se que o maior numero de respondentes sdo estudantes que se
formaram no ano de 2022, representando 63,7 %, equivalente a 347 egressos(as).

Enguanto, 36,3%, o equivalente a 198 estudantes, concluiram seus cursos em 2021.

Ao considerar os anos em que a pesquisa foi realizada, observa-se que a
participacao dos(as) egressos(as) nao € linear. Tal interpretacao, pode indicar a
necessidade de repensar a relacao estabelecida entre a instituicao e os
estudantes que se formam. Entender essa relacao, no sentido pedagdgico, pode
permitir gue a comunicacao com 0s egressos expresse indicadores que sirvam de

base para politicas publicas e a reflexao sobre o trabalho realizado na institui¢ao.

ANALISE DAS QUESTOES DO FORMULARIO DA PESQUISA DE
EGRESSOS 2023

A primeira pergunta presente no formulario online questiona sobre a
possibilidade do IFFAR enviar ao e-mail pessoal informacdes sobre cursos,
concursos, eventos ou outras pesquisas. No grafico 05, observa-se que na pesquisa
de 2023, mais de 78% dos participantes aceitaram receber informacdes,
sinalizando a receptividade em relagdo ao vinculo com a instituicao como fonte

de atualizagao sobre a continuidade do processo formativo.

GRAFICO 05. Sobre o envio de informacgdes sobre cursos, concursos e eventos

@ Concorde
@ Discordo

Fonte: Relatério de Egressos 2023.
Nesse sentido, torna-se um desafio para o IFFAR estreitar o vinculo com

Sseus egressos, Visto que este percentual se mantém com quase 80% de aceitagcao

na continuidade dessa comunicacao, conforme os relatérios dos anos anteriores.
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A segunda questdao do formulario (Grafico 06), trata sobre o nivel da
formacao escolar/académica dos egressos. Dos 545 respondentes, 360 eram de
cursos técnicos de nivel médio, 176 de cursos superiores de graduacao e 9 de

cursos de pods-graduacao.

GRAFICO 06. Percentual de respondente por nivel de ensino:

@ Médio/Tecnico
@ Superior - Graduacao
Superior - Pos-Graduacao

Fonte: Relatério de egressos 2023.

Os resultados obtidos, permitem inferir a necessidade de realizar agdes
direcionadas, especialmente com as turmas dos terceiros anos do ensino médio
e/ou semestres finais de cada curso. Isso visa difundir a importancia de manter o
vinculo com a instituicdo, mesmo depois de formados, bem como a relevancia de
receber informacdes atualizadas e contributivas a continuidade do processo
formativo para a vida profissional. Ressalta-se que este percentual se assemelha
aos resultados desta questao nas pesquisas realizadas nos anos anteriores (2020,

2021 e 2022).

Quando guestionados sobre o porqué da escolha do curso (Grafico 07),
os(as) respondentes contavam com sete alternativas de respostas: a) Por
apresentar um ingresso facil; b) Por ter afinidade com a area do curso; c)Porque
tinha perspectiva de mudar de trabalho e/ou ter aumento salarial; d)Para ampliar
as oportunidades no mundo do trabalho; e) Para empreender na area escolhida,

abrir negdcio proéprio; f) Por ser gratuito; e g) Outro motivo.
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GRAFICO 07. Escolha do curso.
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Fonte: Relatdrio de egressos 2023.

O grafico 07 apresenta a analise geral da questao sobre a escolha do curso,
conforme evidenciado, registrou-se que na maioria das respostas indicou-se a
afinidade com a area, totalizando 47,9%, o equivalente a 261 respostas. A segunda
alternativa mais apontada pelos(as) egressos(as), foi a de ampliacdao das
oportunidades no mundo do trabalho, com 31,7% (173 respondentes). As demais
alternativas somaram um total de 95 respostas (6,2% por outros motivos, 5,4% por
ser um curso gratuito, 2,8% para empreender na area do curso e/ou abrir o préprio

negdcio e 2,6% por encontrar maior facilidade no ingresso do curso).

Em relacdo ao resultado das pesquisas anteriores sobre a motivacao para a
escolha dos cursos, os percentuais se assemelham na ordem das alternativas
respondidas na pesquisa de 2023. Entretanto, destaca-se que no relatério de 2021,
9,4% dos(as) egressos(as) relataram ter escolhido seus cursos devido ao fato de

serem gratuitos, um percentual maior em comparagcao aos anos de 2022 e 2023.

A seguir, foi tratada sobre a avaliagao geral do curso ofertado no IFFar, a
partir das vivéncias durante o periodo de formacdo escolar/académica dos(as)
egressos(as). Foram apresentadas seis alternativas (muito bom, bom, regular,
ruim, muito ruim e nao sei responder). O Grafico 08, ilustra as respectivas

respostas.
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GRAFICO 08. Sobre a qualidade do curso:

@ Muito bom
@® Bom
Regular
@ Ruim
@ Muito ruim
@ N&o sei responder

Fonte: Relatério de egressos 2023.

No grafico 08 fica evidente que das 545 respostas, 348 egressos, o
equivalente a 63,9% dos respondentes avaliaram a instituicdo como muito boa.
Isso representa mais da metade do total de participantes, enquanto 31% (169
respondentes) avaliaram a instituicdao como boa. Um menor percentual de
respondentes consideram o IFFar regular e ruim (4,8% o equivalente a 25 egressos
que avaliaram como regular e 3 que registraram sua avaliagdo como ruim e muito
ruim). De maneira geral, em relacao aos anos anteriores esta avaliagao se
assemelha, pois os percentuais variam no maximo em 2% nas respostas

registradas, conforme consta nos relatdrios das pesquisas anteriores.

Sobre a infraestrutura disponibilizada pelo IFFar, nos campi em que os(as)
egressos(as) realizaram seus cursos, a questao no formulario continha as
seguintes alternativas: a) Muito boa; b) Boa; c) Regular; d) Ruim; e) Muito ruim; e f)
Nao sei responder. Conforme o grafico a seguir, mais da metade dos

respondentes avalia a infraestrutura como muito boa e boa.

GRAFICO 09. Quanto a infraestrutura disponibilizada pelo IFFAR:

@ Muito boa
@ Boa
Regular
@® Ruim
@ Muito ruim
@ N3zo sei responder

Fonte: Relatdrio de egressos 2023.
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Nesta questao, uma ampla analise permite inferir que, em relagao aos anos
anteriores, essa avaliacdo nao se mostra diferente, pois, conforme consta nos
relatdérios das pesquisas anteriores (2020, 2021 e 2022), a maioria dos(as)
egressos(as) considera a qualidade e a infraestrutura do IFFar muito boa.
Entretanto, na pesquisa atual, registra-se um aumento de 3% a 4% nas respostas

referentes a avaliagcdao que vai de regular a muito ruim.

O grafico 10 apresenta a atual situacdao em que se encontram os(as)
egressos que participaram da pesquisa em 2023. Nesta questao havia quatro
alternativas: a) Apenas trabalhando; b) Apenas estudando; c) Trabalhando e

estudando; e d) Ndo estou trabalhando, nem estudando.

GRAFICO 10. Trabalho ou estudo.

@ Apenas trabalhando
@ Apenas estudando
Trabalhando e estudando
@ N&o estou trabalhando nem estudando

Fonte: Relatdrio de egressos 2023.

Considerando as respostas do grafico 10, fica claro que a maior parte dos(as)
respondentes continuaram seus processos de estudo e estao trabalhando,
enquanto 332% estdao apenas estudando. Assim, pode-se inferir que 70,8% dos
participantes da pesquisa em 2023 deram seguimento a formacao profissional por
meio do estudo. Em relacdao ao trabalho, os dados evidenciam que 25,3% estao
apenas trabalhando, logo, considerando o percentual que trabalha enquanto
estuda, totaliza 62,9% dos egressos que estao trabalhando no momento. Dentre
os(as) 545 participantes da pesquisa em 2023, 3,9% responderam que nao estao

trabalhando e nem estudando, percentual equivalente a 21 respostas.

Entre os(as) estudantes concluintes dos cursos ofertados pelo IFFar, que
participaram da pesquisa em 2023, que estao trabalhando, constava no formulario

uma pergunta semi-estruturada sobre o atual vinculo empregaticio. A pergunta
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incluia nove alternativas e uma em aberto, para livre descricao. As alternativas
eram as seguintes: a) Empregado com carteira assinada; b) Empregado sem
carteira assinada; c) Servidor publico; d) Contrato temporario; d) Cooperativa; €)
Produtor rural; f) Proprietario de empresa/negdcio; g) Autbnomo e prestador de

servigos; e, h) Outros.

GRAFICO 11. Sobre o atual emprego.

Qual é seu vinculo empregaticia? @ Empregado com carteira assinada

@ Empregado sem carteira assinada
Servidor pablico concursado

@ Contrato temporario

@ Cooperativa

@ Frodutor rural

@ Froprietario de empresa/negocio

@ Autdnomo/prestador de servicos

@ Estagidrio

@ Estagio

@ Frodutor rural e com Carteira assinada

@ Membro de empresa junior

© estagiario

@ Senvidor piblico temporario

@ estagio

@ Seletivo em prefeitura

@ Estagiaria

@ Servico militar obrigatério

@ Bolsista na ufsm

@ Sernvidor pablico - ndo concursada

@ Senvidor Plublico Comissionado

@ Cargo em Comissdo

343 respostas

Fonte: Relatdrio de egressos 2023.

O grafico 11 apresenta os dados sobre a situagao atual de emprego dos
egressos. Das 345 respostas obtidas, pouco mais de 50% (178 respondentes)
registram a alternativa de “Empregado com carteira assinada”, enquanto 10,2% (35
respondentes) vincularam-se a alternativa em que constava “Contrato
temporario”, 8,7% (30 respondentes) a alternativa “Empregado sem carteira
assinada”, 79% (27 respondentes) ao “Servico publico efetivo” e 58% (20
respondentes) a alternativa “Produtor Rural”. As demais respostas referem-se a
diversos tipos de vinculos empregaticios e ocupacodes, incluindo estagios, Membro
de Empresa Juniors, Bolsistas de Universidade e Cargos comissionados em

prefeituras.

E relevante observar que do total de 545 participantes, o nimero de

respondentes se reduz para aproximadamente 300 respostas, quando a questdo
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esta relacionada a trabalho, emprego e remuneragdo. Tal movimento se
assemelha as pesquisas realizadas em anos anteriores, onde também se observou

uma diminuicao em mais de duzentas respostas sobre esses trés aspectos.

No formulario on-line, constava uma pergunta sobre a remuneracao
recebida atualmente pelos(as) egressos(as), tendo como base o salario bruto. Essa
guestdao consistia em seis alternativas de multipla escolha, as quais

correspondiam ao numero de salarios minimos recebidos.

GRAFICO 12. Remunerac3o recebida pelos egressos.

@ Abaixo de 1 saldrio minimo
@ Entre 1 e 2 saldrios minimos
Entre 3 e 4 saldrios minimos |
/ @ Entre 5 e 6 salarios minimos
_‘ @ Acima de 6 salérios minimos

@ Prefiro ndo informar

Fonte: Relatério de egressos 2023.

Conforme expressa o grafico 12, das 343 respostas obtidas 53,9% dos(as)
participantes (equivalente a 185 egressos) afirmaram receber entre um e dois
salarios minimos. Na sequéncia, 21% afirmaram receber entre trés e quatro salarios
minimos, correspondendo a 72 egressos. Além disso, 16,3% responderam que
recebem abaixo de um salario minimo, percentual este que representa 50
egressos. Entre as respostas constam cinco respostas (1,5%) na alternativa “entre 5
e 6 salarios minimos” e dez egressos (2,9%) responderam receber acima de 6
salarios minimos. Quinze egressos (4,4%) preferiram ndo informar sobre a

remuneracao recebida.

Essa distribuicao quantitativa dos egressos, que responderam sobre a
remuneracao atual demonstra semelhanca com os dados produzidos nas
pesquisas dos anos de 2020, 2021 e 2022. E possivel afirmar que mais da metade
dos egressos de cursos ofertados pelo IFFar, possuem carteira assinada (conforme

o grafico 12), e que, em sua maioria sao profissionais com formacao técnica de
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nivel médio e graduagao que receberam uma remuneragao abaixo de trés salarios
minimos. Considerando os dados da pesquisa realizada no ano de 2023, o numero
de egressos que recebem uma remuneragao mais alta ainda € minimo, uma vez

gue apenas 15 egressos afirmaram receber acima de 4 salarios minimos.

Ainda abordando aspectos relacionados ao trabalho e emprego, os(as)
egressos(as) foram questionados sobre a localizagcao atual de seus empregos. A
questao incluia sete alternativas sobre possiveis locais geograficos que os(as)
egressos(as) trabalham atualmente, considerando como referéncia o municipio
gue sedia o Campus de realizacao do curso, a regiao, o estado do Rio Grande do

Sul e o pais. Os dados sao apresentados no grafico a seguir.

GRAFICO 13. Localizacdo do trabalho.

@ No municipio ende realizei o cursoe do
IFFar

@ Em municipio vizinho & unidade onde
realized o curso do IFFar

Ma regido onde realizei o curso do IFFar I
@ Fora da regio onde realizel o curso do
IFFar, mas dentro do Rio Grande do Sul
@ Fora do Rio Grande do Sul, masna R
@ Fora da Regido Sul, mas dentro do Br..
@ Em outro pais

Fonte: Relatdério de egressos 2023.

Consta que 45,5% das respostas indicam gque os(as) egressos dos cursos do
IFFar trabalham no municipio onde realizaram a sua formacao, totalizando 156
egressos que permanecem proximos do Campus onde estudaram. Em 25,1% (86
egressos) das respostas, consta que os concluintes dos cursos estao empregados
em municipios vizinhos ao Campus onde estudaram e 13,4% estdo trabalhando na
regido. Poucas respostas indicaram o trabalho atual fora do estado do Rio Grande

do Sul, e ndo ha egressos trabalhando fora do Brasil.

Os indices dos anos anteriores, sobre a localizagao de trabalho dos egressos
permanecem semelhantes, pois os relatérios indicam que a maior parte trabalha
No municipio onde realizou o curso, com poucos fora do estado e nenhum no
exterior. Deste modo, pode-se inferir que os cursos ofertados no IFFar impactam

positivamente nos municipios e na regiao onde estao localizados, pois os
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profissionais formados pela instituicdo conseguem acesso a oportunidades de

trabalho em suas localidades.

Outra questao abordada na pesquisa foi a relacao entre exigéncia da
atuacao profissional e a formacgao realizada durante os cursos ofertados no IFFar.
No formulario online, foi realizada uma pergunta solicitando aos egressos que
avaliassem se as exigéncias de suas atuagdes profissionais eram: a) inferior a
recebida no IFFar; b) Superior a recebida no IFFar; c) Compativel a recebida no
IFFar; d) Ndo sei responder. A seguir é apresentado o grafico que trata dos

referidos dados.

GRAFICO 14. Relacdo entre exigéncia da atuacao profissional e formacao.

@ Inferior  recebida no IFFar

@ Superior a recebida no IFFar
Compativel & recebida no IFFar

@ N3o sei responder

19,8%

Fonte: Relatdrio de egressos 2023.

Considerando as respostas, 50,4% dos(das) egressos(as) (173 respondentes)
avaliam que a formacao resultante dos cursos do IFFar é compativel com as
exigéncias atuais em suas profissdes. 13, 19,8% indicaram que as exigéncias
profissionais enfrentadas atualmente sao superiores a formacao recebida. De um
total de 343 respondentes, 48 egressos (equivalente a 14%) afirmaram que essas
exigéncias sao inferiores a suas formacgdes e 54 participantes nao souberam

responder.

Buscando ampliar a compreensao sobre a relagao ou a falta dela entre o
trabalho atual e a area de formacao, foi apresentada uma pergunta semi-aberta,
que indagava sobre os motivos para nao estar trabalhando na area de formacao,
ou estar trabalhando parcialmente. As alternativas apresentadas incluiam: a) Sem
oportunidade de trabalho na area que se formou; b) Sem oportunidade de

trabalho na regiao onde reside; c) Exigéncia de maior experiéncia profissional; d)
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Optou por nao atuar na area em que se formou; Baixa remunera¢ao na area em
que se formou; e, e) Outro. Houveram 228 respostas, portanto, ocorreu uma
diminuicao do numero de respondentes, que estavam em 343 participantes, nas
ultimas questdes relacionadas ao trabalho, renda e empregabilidade. Segue o

grafico que ilustra os dados referentes a questao.

GRAFICO 15. Motivos para n3o estar trabalhando ou trabalhar parcialmente na area de
formacgao:

@ Sem oportunidade de trabalho na are...
@ sSem oportunidade de trabalho na regi...
Exigéncia de maior experiéncia profis...

@ Optou por nao atuar na area em que s...
@® Baixa remuneragao na area em que s...
@ 2 anos em periodo remoto atrapalhan...
@ Estou na area da educacéo, porém na...
@ Ainda nZo quis atuar na area

15V

Fonte: Relatdrio de egressos 2023.

A analise dos motivos pelos quais os(as) egressos(as) ndo estao trabalhando
na area de formacgao revela que a maior recorréncia nas respostas foi atribuida a
opc¢ao particular de nao atuar na area com 31,1% (71 respondentes). A segunda
maior categoria com 23,7% dos respondentes, referiu-se a falta de oportunidade
de trabalho na area de formacao, sendo que 12,7% mencionaram a auséncia de
oportunidades na regido em que residem. Além disso, 12,3% (28 respondentes)
indicaram que as oportunidades disponiveis exigem maior experiéncia
profissional, e 57% (13 respondentes) relataram a baixa remuneragcao na area de
formagao. As respostas abertas também destacaram dificuldades de acesso a

empregos em suas areas e os impactos gerados pela pandemia.

Ao guestionar sobre a(s) atividade(s) que os participantes estao realizando,
foi apresentada uma questdao semi-aberta, com quatro alternativas: a) Se
preparando para prestar concurso publico; b) Dando continuidade aos estudos
em sua area de formacao; ¢) Fazendo um curso diferente da sua area de formacao;

e, d) outros.
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GRAFICO 16. Atividade atual.

@ Se preparando para prestar concurso
plblico

@ Dando continuidade aos estudos em s

@ Fazendo um curso diferente da sua ar..

@ cursinho

@ Cursando Agronomia

@ Pre vestibular

@ Fazendo cursinho para prestar vestib. ..

@ Fazendo cursos de agronomia amplia. ..

@ Estudando para ingressar na graduacgo

Fonte: Relatdrio de egressos 2023.

Com um decréscimo no numero de respondentes (181 egressos), 53,6%
afirmaram estar continuando seus estudos na area de formacao do IFFar,
representando 97 egressos. Em contraste, 39,8% (72 egressos) disseram que
seguem os estudos em areas diferentes da sua formacgao. Os resultados se
aproximam dos dados da pesquisa anterior de 2022, nao apresentando diferencas
significativas. Nas demais respostas constam que os (as) egressos(as) seguem os
estudos para ingressar em novos cursos de formacao ou para prestar concurso

publico.

Na questao sobre a participacao em atividades de ensino, pesquisa e
extensao durante a realizacao do curso no IFFar, os respondentes podiam optar

”n ou

entre 3 alternativas, sao elas: “sim”, “nao” ou “Nao sei ou prefiro nao responder”. A

partir das respostas obtidas, € apresentado o seguinte grafico:
GRAFICO 17. Participacdo em atividades de ensino, pesquisa, extensdo ou estadgio ndo

obrigatorio.

Bl Sim [ Nio B N3o sei ou prefiro ndo responder

100

Projetos/Atividades de Projetos/Atividades de Projeto/Atividades de Ensino Estagio cumricular
Pesquisa Extensdo Supervisionado nio
obnigatario

Fonte: Relatério de egressos 2023.
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Em relacdo a participacdo em projetos/atividades de pesquisa, 297 egressos
responderam que participaram, enquanto 219 afirmam nao ter participado. Sobre
a integracdo em atividades e/ou projetos de extensdo, 302 respostas mostram
participagao ativa e 287 egressos afirmam que nao participaram. No que se refere
ao ensino, foi o aspecto de maior evidéncia de aquisicao, pois 361 egressos(as)
responderam ter participado de projetos de ensino e 157 disseram nao ter
participado de atividades ou projetos, nesta dimensao. Em relacao ao Estagio
Curricular Supervisionado ndao obrigatoério, previsto no curriculo dos cursos do
IFFar, a maioria dos participantes da pesquisa responderam que esta experiéncia
nao fez parte de suas formagdes, uma vez que houveram 334 respostas negativas.
Dentre os(s) respondentes 195 egressos afirmaram que sim, este estagio fez parte

de suas formacoes.

Neste sentido, €& possivel inferir, a partir destes dados que os(as)
egressos(as) do IFFar, durante seus cursos, participaram de projetos e/ou
atividades de pesquisa, extensdo e/ou ensino, evidenciando que estas trés
dimensdes fazem parte da formacao profissional na instituicao. Da mesma
maneira, os cursos ofertados, contemplam o reconhecimento do estagio
curricular supervisionado nao obrigatério na formacgao profissional dos

estudantes.

Por fim, o formuléario online contemplava uma ultima questdo aberta, para
livre resposta, na qual os(as) respondentes podiam registrar suas impressdes
sobre aspectos que nao tivessem sido destacados nas questdes anteriores. Nesta
guestao houveram 74 respostas compreendidas como discursos escritos, 0s quais
foram lidos, seguidos de wuma analise exploratdria para classificacao e
categorizacao dos mesmos. Os discursos produzidos pelos(as) egressos(as)
evidenciaram aspectos educativos, pedagdgicos, técnicos, sociais, politicos e
econdmicos, os quais foram agrupados na constituicdo de categorias chaves.
Entende-se que os discursos expressam concepg¢des que se referem ao impacto
da formacgao profissional nos cursos ofertados pelo IFFar, desafios e sugestdes a

institui¢cao, as quais sao apresentadas no subtitulo final deste relatdrio.
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CONSIDERACOES FINAIS: O QUE DIZEM OS(AS) EGRESSOS(AS) DO
IFFAR?

A analise dos discursos dos(as) egressos(as) do IFFar foi orientada pelos
principios da analise de conteudo, levando a constituicao de categorias como: a)
Formacao no IFFar; b) Continuidade dos estudos; c) Trabalho e profissao; d)

Pandemia durante o curso; e) Contribuicdes e desafios.

Os(as) estudantes destacaram aspectos relacionados a formacgao durante a
realizacao de seus cursos no IFFar, a partir de dimensdes técnicas nos diversos
niveis e modalidades de cursos, destaca-se também a relevancia dos aspectos
humanos, que fizeram parte de suas formacdes. E recorrente nos discursos o
sentimento de pertencimento a instituicao e o reconhecimento do impacto das
vivéncias no |IFFar em suas vidas, por considerarem a qualidade da infraestrutura,
dos servicos sociais ofertados (psico-sociais, de saude, alimentacao, moradia) da
qualificacdo dos docentes e das relagdes didatico-pedagodgicas disponibilizadas

pela instituicao de ensino publico e gratuito.

Outro aspecto ligado a formacao € a importancia de suas participacdes em
projetos de pesquisa e extensao, pois reconhecem como diferenciais para
profissionalizacao. Na analise dos discursos, varios(as) egressos(as) ressaltaram
qgue as vivéncias no IFFar e a realizacao de seus cursos, os impulsionam para
continuidade dos estudos. Neste sentido, os discursos referem-se que estudar no
IFFar possibilitou uma base sélida de conhecimentos e saberes, contribuindo para
O avango nos processos académicos e profissionalizantes, especialmente em
universidades publicas, onde consideram a formacao de ensino médio satisfatoria

para a realizagcao de vestibulares e o Exame Nacional do Ensino Médio (ENEM).

Os discursos que direcionaram a definicao da categoria sobre Trabalho e
Profissao, referem-se ao aspecto das aprendizagens durante os cursos realizados,
0S qQuais oportunizaram acesso ao mundo do trabalho. Em determinados
discursos, os(as) participantes da pesquisa expressaram que no lugar onde
trabalham atualmente, sentem-se valorizados por serem egressos do IFFar. Assim,
€ recorrente expressodes referentes ao impacto, a mudanca de vida possibilitada
pelos estudos na instituicdao, considerando a possibilidade de terem uma

profissao.
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Para os(as) egressos(as) que trabalham no campo de suas formacdes
profissionais, os discursos se diferem em dois aspectos: a) de que a formacao do
curso realizado supera as exigéncias na producao do trabalho; e b) de que a
formacao nos cursos precisaria de maiores vivéncias praticas, as quais refletissem

a realidade da producao técnica do trabalho.

Dentre os(as) egressos que responderam o formulario, estes formados nos
anos de 2020, 2021, 2022 e 2023, foram impactados pela pandemia de COVID-19 a
qual exigiu mudancgas estruturais na forma de ensino, uma vez que todos os
cursos foram adaptados para o modelo remoto de ensino, até que as atividades
presenciais pudessem retornar. Assim, os discursos destes(as) egressos(as)
evidenciam as intercorréncias deste periodo em seus processos de formacgao, as
quais prejudicaram a transposicao pratica dos conteudos, conceitos e teorias
abordadas nos cursos do IFFar. Em determinados discursos os(as) individuos
sugerem um chamado da instituicdo aos egressos deste periodo para uma

"recuperacao da parte pratica do curso".

Como contribuicao aos desafios institucionais mencionados pelos(as)

participantes, os(as) mesmos(as) em seus discursos sugerem que:

a) Os curriculos contemplem mais possibilidades de atividades praticas, em que
0S cursos estejam em interlocucao constante com o mundo do trabalho,
acolhendo e problematizando a diversidade de demandas oriundas deste
universo. Enfatizam a importancia dos laboratdrios para formacgao profissional.
Para isto, os discursos indicam a pesquisa e extensdo como este lugar de
interlocucao (do ensino e do mundo do trabalho). Dentre estas demandas,
destacam-se as questdes relacionadas a empregabilidade, ampliacdo do campo
de trabalho para os(as) profissionais formados(as) no municipio e regiao onde se
inserem os campi do IFFar, relagcao do mundo do trabalho com a instituicao. Por
exemplo, em relagao ao curso de Tecnologia em Gestao Publica, no qual o
discurso ressalta sobre estabelecer maior relacdo entre o curso e o campo
profissional, de modo a tensionar a realidade dos setores publicos para a

ampliagcao das possibilidades de trabalho e emprego.

b) Destacam a importancia de uma maior divulgacao das atividades e projetos de

extensao nos campi. Os discursos também evidenciam a necessidade de
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desenvolver mais projetos de ensino, pesquisa e extensao integrados com as

comunidades locais em que os Campi fazem parte.

c) Foi ressaltado o aspecto da evasdo, uma vez que um discurso evidenciou
conhecimento sobre o fendmeno existente, sugerindo a oportunizacao de
desburocratizacao e maior flexibilizacao na organizacdo dos cursos,
contemplando atividades remotas e/ou a distancia, buscando estratégias de
permanéncia, especialmente para que os(as) estudantes que precisam conciliar
estudo e trabalho, para que estes ndo desistam e concluam suas jornadas de

profissionalizacao.

Ainda que em menor evidéncia quantitativa do que em relacao aos itens
mencionados nos paragrafos anteriores (a, b e ¢), mas nao menos importante para
o relatdrio da Pesquisa de egressos - 2023, os(as) participantes indicaram em seus
discursos finais, o desejo de ampliagcao dos cursos de Pds-graduagao no IFFar,
com ampla divulgacao, pois almejam dar continuidade aos seus estudos na
instituicao. Outro aspecto mencionado, a partir do reconhecimento da
infra-estrutura existente nos Campi, € a necessidade de pensar na ampliagcao e
qualificacao dos espacos de convivéncia, para descanso e acolhida dos estudantes
gue realizam seus cursos em periodo integral (dois turnos). Por fim, é sugerida a

diversificacdao na oferta das areas dos cursos do IFFar.
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PORTARIA ELETRONICA N° 1502 / 2023 - GRE (11.01.01.44.01)

N©° do Protocolo: 23873.001131/2023-35
Santa Maria-RS, 22 de novembro de 2023.
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