MINISTERIO DA EDUCAGAO

INSTITUTO FEDERAL FARROUPILHA
CAMPUS JULIO DE CASTILHOS

EDITAL N°002/2026, DE 08 DE JANEIRO DE 2026.

PROCESSO DE SELECAO SIMPLIFICADO DE PROFESSOR SUBSTITUTO PARA
ATUAR NO ENSINO BASICO, TECNICO E TECNOLOGICO.

A DIRETORA GERAL DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E
TECNOLOGIA FARROUPILHA - CAMPUS JULIO DE CASTILHOS, nomeada pela
Portaria n® 1.147, de 25 de junho de 2025, publicada no Diario Oficial da Unido de 26
de junho de 2025, sec¢édo 2, pagina 20,no uso de suas atribui¢cdes legais e de acordo
com o disposto na Lei n° 8.745/1993, Lei n° 15.142/2025, Decreto n°® 12.533/2025,
Decreto n° 12.536/2025 e Instru¢do Normativa Conjunta MGI/MIR/MPI n°® 261, de
27/06/2025, torna publica a abertura das inscricbes para o Processo Seletivo
Simplificado, com vistas a contratacdo por tempo determinado de Professor
Substituto para atender a necessidade temporaria de excepcional interesse publico.

1. DAS AREAS E CONDICOES GERAIS

1.1. O presente Processo de Selecao sera regido por este Edital e executado pela
Comissédo Organizadora dos Processos de Selecdo de Professor Substituto do
Campus Julio de Castilhos, designada pela Portaria Eletrénica n°® 01 de 06 de janeiro
de 2026.

1.2. As areas contempladas por essa selecdo encontram-se detalhadas no Anexo |,
e o cronograma do referido Processo de Selecdo consta no Anexo Il deste Edital.
1.3. Ao realizar a inscricdo para uma vaga neste Processo de Selecao Simplificado, o
candidato deve estar ciente de que exercera suas atividades na localidade para a qual
esta concorrendo.

1.4. Sendo de interesse e a critério do Instituto Federal Farroupilha (IFFar),
obedecendo as normas legais pertinentes e as previsées contidas neste Edital, na
vigéncia desta selecdo, poder-se-a4 admitir que candidatos homologados e né&o
contratados neste Processo de Selecédo possam ser aproveitados em um dos demais
campi do IFFar, observada a ordem de classificacdo e o numero de vagas existentes.
1.5. Conforme o art. 1°, 82° da Lei n® 15.142/2025, o percentual de 30% reservado as
pessoas pretas e pardas, indigenas e quilombolas sera aplicado sobre a totalidade
das vagas do Edital do processo seletivo simplificado:

Cargo Total de Ampla Pretos e | Indigenas | Quilombolas Pessoas
vagas concorrén Pardos (3%) (2%) com
oferecidas cia (25%) Deficiéncia

no edital (5%)
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Professor 4 3 1
Substituto

2. DAS ATRIBUICOES, JORNADA DE TRABALHO E REMUNERACAO

2.1. S&o Atribui¢cdes do Cargo:

a) Desenvolver atividades de ensino, pesquisa e extensdo em todas as areas de
sua formacéo (graduacao, especializacdo, mestrado e doutorado), nos diversos niveis
e modalidades de ensino do IFFar;

b) Desenvolver atividade de assessoramento, assisténcia, participacdo em
comissoes, projetos e outras atividades previstas na legislacao vigente.

2.2. O professor contratado tera exercicio no Campus Julio de Castilhos, de acordo
com o regime de trabalho definido de 20 horas ou 40 horas semanais que poderao,
respectivamente, sofrer ampliacdo ou reducdo, de acordo com as demandas das
Coordenacdes e a critério da Administracdo do respectivo Campus para as areas
previstas neste Edital, ministrando aulas nos periodos diurno e/ou noturno, conforme
o interesse da Administracao, incluindo a participacdo em atividades letivas em finais
de semanas, pontos facultativos e feriados, respeitada a carga horaria semanal.

2.3. A remuneracédo sera equivalente a da carreira do Magistério do Ensino Basico,
Técnico e Tecnoldgico correspondendo a Classe A, Nivel 01, incluindo o Vencimento
Basico (VB) e a Retribuicdo por Titulacdo (RT), correspondente a titulacdo do
candidato na data da assinatura do contrato, sendo vedada qualquer alteracdo
posterior, conforme quadros a seguir:

REGIME DE TRABALHO DE 40 HORAS SEMANAIS:

Titulacéo Classe | Nivel VB (R$) RT (R$) Total (R$)
Graduacao A 01 4.326,60 - 4.326,60
Aperfeicoamento A 01 4.326,60 324,49 4.651,09
Especializacdo A 01 4.326,60 648,99 4.975,59
Mestrado A 01 4.326,60 1.622,47 5.949,07
Doutorado A 01 4.326,60 3.731,69 8.058,29
REGIME DE TRABALHO DE 20 HORAS SEMANAIS:
Titulacdo Classe | Nivel VB (R$) RT (R$) Total (R$)
Graduacgao A 01 3.090,43 - 3.090,43
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Aperfeicoamento A 01 3.090,43 154,52 3.244,95
Especializacéo A 01 3.090,43 309,04 3.399,47
Mestrado A 01 3.090,43 772,61 3.863,04
Doutorado A 01 3.090,43 1.777,00 4.867,43

2.4. A remuneracgdo podera ser acrescida de:

a) Auxilio-alimentacdo: R$ 1.175,00 (um mil, cento e setenta e cinco reais.) para a
jornada de trabalho de 40 (quarenta) horas semanais; R$ 587,50 (quinhentos e
oitenta e sete reais e cinquenta centavos) para a jornada de trabalho de 20 (vinte)
horas semanais.

b) Auxilio-transporte: o que exceder a 6% do Vencimento Basico em gastos com
transporte publico.

c) Auxilio Pré-Escolar: R$ 484,90 (quatrocentos e oitenta e quatro reais e noventa
centavos), até os 06 (seis) anos de idade.

d) Completivo referente ao Piso Salarial Nacional dos Profissionais do Magistério da
Educacdo Basica Publica, quando a remuneracdo (VB + RT) for inferior ao
estabelecido na Lei.

2.5. Dos valores acima serdo deduzidos os encargos e contribui¢des legais.

3. INSCRICOES

3.1. Poderdo se inscrever para as vagas de que trata esse Processo de Selecdo
Simplificado:

a) os candidatos que sejam brasileiros natos ou naturalizados;

b) os candidatos que tenham nacionalidade portuguesa, amparados pelo Estatuto de
Igualdade entre Brasileiros e Portugueses, de acordo com o Decreto n°® 70.436/72,;

c) os candidatos que atendam, no ato da inscricdo, aos requisitos minimos exigidos
para o cargo através do envio do diploma.

3.2. Cada candidato podera concorrer para apenas uma vaga no Processo de Selecao
Simplificado de que trata o presente Edital.

3.3. Existindo duplicidade de inscri¢cdes, sera considerada a ultima inscri¢ao.

3.4. A inscricdo do candidato neste Processo de Selecdo implica, desde logo, o
conhecimento e a aceitacdo tacita das condicOes estabelecidas neste Edital, bem
como das disposi¢cbes emanadas nos dispositivos legais e normativos que tratam da
matéria, das quais o candidato ndo podera alegar desconhecimento.

3.5. O periodo de inscricdbes sera de 14/01/2026 a 22/01/2026, conforme
cronograma objeto do Anexo II.

3.6. Serd admitida a inscricAo somente via internet, no enderegco eletrbnico
http://proseletivo.iffarroupilha.edu.br/professores-substitutos/, no periodo entre as
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11h do dia 14/01/2026 até as 23h e 59min do dia 22/01/2026, observado o horario
oficial de Brasilia/DF.

3.6.1. ApOs o pagamento da taxa de inscricdo € obrigatdrio o envio da copia dos
seguintes documentos (em arquivo Unico - formato pdf) para o e-mail
comissao_ps.jc@iffarroupilha.edu.br, até as 18h do dia 23/01/2026:

a) comprovante de pagamento da taxa de inscricdo com o boleto (anexo GRU e recibo
de pagamento);

b) Diploma de concluséo de curso superior na area, digitalizado frente/verso, conforme
requisitos para ingresso constante no Anexo | deste Edital, emitido em data anterior
ao ato de inscricéo, pela respectiva Instituicdo de Ensino Superior; e

¢) Documento de identificagdo com foto, contendo RG e CPF.

3.6.1.1. O documento de identificagado citado no item 3.6.1 “c” deve conter fotografia
gue permita a clara identificacdo do portador; estar em bom estado de conservacéo,
sem rasuras ou adulteracdes; estar dentro do prazo de validade; ter sido expedido por
Secretarias Estaduais de Seguranca Publica, ou pelas Forcas Armadas, ou pela
Policia Militar, ou pela Policia Federal, ou por outros 6rgaos legalmente autorizados a
emitir documento de identificacao.

3.7. Caso o(a) candidato(a) possua alguma deficiéncia ou condicdo especial e
necessite de adaptacdo para a prova didatica, dever4 encaminhar o pedido, por
escrito, (em arquivo anico - formato pdf) para 0 e-mail
comissao_ps.jc@iffarroupilha.edu.br, até 18h do dia 23/01/2026, anexando laudo
meédico que comprove a condi¢do, conforme periodo estabelecido no cronograma.
3.8. O atendimento as condi¢cdes especiais ficard sujeito a andlise da Comissao
Organizadora que avaliara a viabilidade e razoabilidade da solicitacéo.

3.9. A solicitacdo de atendimento especial no dia da selecdo publica ndo significa estar
inscrito para a reserva de vagas destinada a pessoas com deficiéncia, sendo que o
candidato que desejar concorrer as vagas reservadas para pessoas com deficiéncia
devera proceder de acordo com o item 5 deste Edital.

3.10. No ato da inscricdo, o candidato devera indicar um endereco eletronico (e-mail)
valido, o qual devera permanecer ativo a fim de receber eventuais comunicacfes do
IFFar, o que nado o isenta de acompanhar as publicacdes oficiais pelo site.

3.11. O candidato devera efetuar o pagamento da taxa de inscricdo no valor de R$
40,00 (quarenta reais) mediante preenchimento da Guia de Recolhimento da Unido
(GRU) através do enderegco eletrbnico https://pagtesouro.tesouro.gov.br/portal-
gru/#/pagamento-gru que devera ser pago nas Agéncias do Banco do Brasil, ou via
PIX. Para gerar a GRU, o candidato devera preencher os campos obrigatérios com 0s
seguintes dados:

Unidade Gestora 158269

Gestéo 26420 - INST. FED. DE EDUC,CIENC. E TEC.
FARROUPILHA

Cédigo de Recolhimento 01774-6 — TAXA DE INSCRICAO EM CONCURSO
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PUBLICO
Numero de referéncia 158269
Competéncia 01/2026
Vencimento 23/01/2026
CNPJ ou CPF do Contribuinte “CPF do candidato”
Nome do Contribuinte / Recolhedor “Nome completo do candidato”
(=) Valor Principal 40,00
(=) Valor Total 40,00

3.12. O valor da Taxa de Inscricdo foi definido nos termos do Artigo 17 da Portaria
MPO n° 450, de 06/11/2002.

3.13. Seréo consideradas homologadas as inscricdes que atenderem integralmente
ao item 3.6, devendo o candidato atentar-se para o item 7.6.2.

3.14. O valor referente ao pagamento da taxa de inscricdo ndo serda devolvido, em
hip6tese alguma, salvo em caso de cancelamento do processo por conveniéncia da
Administracéo Publica.

3.15. Erros de preenchimento dos formularios de inscricdo serdo de inteira
responsabilidade do candidato, ndo cabendo, ap0s a inscri¢cdo, alegacdo de equivoco.
3.16. O IFFar ndo se responsabiliza por inscricdo néo recebida por motivo de ordem
técnica dos computadores, falhas de comunicacdo, congestionamento de linhas de
comunicacao ou demais fatores que impecam a transferéncia de dados.

3.17. Nao havendo candidatos inscritos, as inscricdes poderdo ser prorrogadas.
3.18. No caso de prorrogacao das inscri¢cdes, sera divulgado um novo cronograma no
endereco eletrénico https://www.iffarroupilha.edu.br/julio-de-castilhos no primeiro dia
atil da referida prorrogagéo.

4. DA ISENCAO DO PAGAMENTO DA TAXA DE INSCRICAO

4.1. Conforme previsto pelo Decreto N° 6.593/2008, podera solicitar isencdo do
pagamento da inscricio o candidato que estiver inscrito no Cadastro Unico para
Programas Sociais do Governo Federal (CadUnico) e for membro de familia de baixa
renda, nos termos do Decreto N° 6.135/2007.

4.2. Estara isento do pagamento da taxa de inscricdo o candidato que estiver inscrito
no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal (CadUnico) e for
membro de familia de baixa renda, nos termos do Decreto N° 6.135/2007.

4.3. Para que o candidato seja considerado inscrito no Cadastro Unico para
Programas Sociais do Governo Federal e membro de familia de baixa renda, nos
termos do Decreto 6.593/2008, € necessario:

a) Que o candidato informe seu Numero de Identificacdo Social (NIS) valido;

b) Que o candidato tenha sido incluido no Cadastro ha pelo menos 45 dias;

¢) Que o NIS informado seja do candidato e esteja cadastrado (ndo excluido);
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d) Que o candidato tenha renda familiar per capita de até meio salario minimo ou
renda familiar total de até trés salarios minimos;

e) Que o candidato informe NIS e nome completo idénticos aos que constam no
Cadastro Unico;

f) Que o candidato tenha incluido ou atualizado seu cadastro ha menos de 48 meses.
4.4. O candidato interessado em solicitar a isencao de pagamento de taxa, nos termos
acima citados, deveré fazé-lo no periodo improrrogavel estabelecido no cronograma,
procedendo da seguinte forma:

a) realizar inscricdo no endereco http://proseletivo.iffarroupilha.edu.br/professores-

substitutos/;

b) encaminhar o] pedido de isencao para o] e-malil
comissao_ps.jc@iffarroupilha.edu.br, mediante preenchimento do requerimento
(Anexo 1ll) e envio de copia do RG (arquivo legivel). Caso o candidato possua o
comprovante de cadastramento no CadUnico fornecido pelos Centros de Referéncia
de Assisténcia Social (CRAS), também poderéa ser enviado junto com o requerimento.
Importante que o candidato atente-se para o correto preenchimento dos dados, haja
vista que as informacfes serdo consultadas na base do Cadastro Unico junto ao
Ministério da Cidadania.

4.4.1. Somente serdo aceitos documentos postados em ARQUIVO UNICO
DIGITALIZADO EM FORMATO .PDF (n&do serao analisados documentos enviados em
formato diferente).

4.5. Serao indeferidos os pedidos de isencéo, quando:

a) nao for preenchido o campo NIS no formulario de inscricéo;

b) o NIS indicado seja invalido, inexistente ou excluido;

c) o NIS esta com renda per capita familiar fora do perfil;

d) Cadastro desatualizado;

c) o NIS néo seja correspondente ao nome e CPF do candidato que solicita a inscri¢ao;
d) o NIS que estiver em desacordo com Art. 7° do Decreto n°® 6.135/2007;

e) a solicitacdo de isencéo tiver sido encaminhada de forma e prazo diferente do
estabelecido neste edital.

f) solicitagdo encaminhada sem assinatura ou formato diferente do estabelecido.

g) o candidato omitir informacdes e/ou torna-las inveridicas;

h) o candidato fraudar e/ou falsificar documentacéo;

4.6. Ap6s o encerramento do prazo estabelecido neste edital, a Comisséo
Organizadora analisara as solicitacoes de isen¢cdo que se enquadrem nos termos dos
subitens anteriores, submetendo os dados ao 6rgdo gestor do CadUnico para
constatar a veracidade das informacdes prestadas pelo candidato, que indicara se o
candidato preenche ou ndo os requisitos para a concessao da isencdo da taxa de
inscricao.

4.7. A simples solicitagao ndo garante ao interessado a isencdo do pagamento da taxa
de inscrigéo.

4.8. O requerimento e documento (s) apresentado (S) para a solicitagdo de isen¢éo do
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pagamento da inscricio deverdo estar em perfeitas condicbes de
legibilidade/visibilidade, de forma a permitir, com clareza, a identificacdo do candidato.
4.9. Requerimentos enviados em formato diverso do estabelecido neste edital e fora
do prazo néo serao avaliados.

4.10. O candidato deverd solicitar a confirmacédo do recebimento do e-mail, que servira
como protocolo de envio. O IFFar e a Comissdo Organizadora do processo seletivo
nao se responsabilizam por e-mails ndo recebidos ou falha na transmissao de dados
através da rede mundial de computadores (internet).

4.11. Todos os itens do requerimento deverdo ser preenchidos, sob pena de seu
indeferimento.

4.12. As informagdes prestadas no momento da inscrigdo e em documentos referentes
a isencdo do pagamento da taxa de inscricdo sdo de inteira responsabilidade do
candidato, podendo este responder, a qualguer momento, por crime contra a fé
publica.

4.13. Nao serédo aceitos pedidos de isencdo do pagamento do valor da taxa de
inscricao via fax, postal ou extemporaneo.

4.14. Ser& desconsiderado o pedido de isencdo do pagamento do valor da taxa de
inscricdo de candidato que, simultaneamente, tenha efetuado o pagamento do valor
da taxa de inscricdo, ndo sendo realizado reembolso.

4.15. Nao serdo acatados pedidos de isencdo do pagamento do valor da taxa de
inscricéo para candidatos que nao preencham as condi¢cfes para sua concessao, seja
qual for o motivo alegado.

4.16. A relagéo dos candidatos com pedidos de isen¢éo do valor da taxa de inscricéo
deferidos sera disponibilizada, no endereco eletrbnico
https://www.iffarroupilha.edu.br/julio-de-castilhos, conforme cronograma disposto no
Anexo .

4.17. Apoés a publicacdo dos pedidos de isencédo deferidos, cabe ao candidato o envio
da documentacao conforme descrito no item 3.6.1, no prazo estabelecido neste Edital.
4.18. A relacdo dos candidatos com pedidos de isencdo indeferidos sera
disponibilizada no endereco eletrénico https://www.iffarroupilha.edu.br/julio-de-
castilhos, simultaneamente a divulgacao dos pedidos de isen¢do deferidos, podendo
ser interposto recurso através do preenchimento do Anexo V, com a devida
justificativa e documentacdo comprobatoria, se necessario, para o endereco eletronico
(e-mail) comissao_ps.jc@iffarroupilha.edu.br conforme cronograma do Anexo Il.
4.19. Os candidatos cujos pedidos de isencdo do pagamento da taxa de inscricdo
forem indeferidos deverao, para efetivar sua inscricdo no processo seletivo, acessar
0 enderecgo eletrénico https://pagtesouro.tesouro.gov.br/portal-gru/#/pagamento-gru,
gerar e imprimir a respectivo GRU e efetuar o pagamento da taxa de inscrigao,
exclusivamente no Banco do Brasil, observando o prazo estipulado neste edital, além
do cumprimento do item 3.6.1.

4.20. O candidato que tiver seu pedido de isencao indeferido e nao efetuar o
pagamento da inscricdo na forma e no prazo estabelecido no item 4.18, ndo tera sua
inscricdo homologada para esta Selecéo Publica.
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5. DA RESERVA DE VAGAS

5.1. Em conformidade com o art. 37, VIII, da Constituicdo Federal, a Lei Federal n°
13.146/2015, a Lei Federal n°® 15.142/2025, o Decreto n® 3.298/1999, o Decreto n°
9.508/2018, o Decreto n® 12.536/2025 e a Instru¢do Normativa Conjunta MGI/MIR/MPI
n® 261/2025, fica assegurada a reserva de vagas por area/subarea descrita neste
Edital, e das que vierem a surgir no decorrer da validade da Selecéo, nas formas
seguintes:

a) Para os candidatos com deficiéncia, no percentual de 5%.

b) Para os candidatos negros, no percentual de 25%.

c¢) Para os candidatos indigenas, no percentual de 3%.

d) Para os candidatos quilombolas, no percentual de 2%.

5.2. Para os fins desta Selecao, considera-se:

a) Pessoa com deficiéncia: aquela que se enquadra nas categorias descritas nos
seguintes diplomas legais: Decreto n° 8.368/2014; no art. 2°, da Lei 13.146/2015; no
art. 4°, do Decreto n°® 3.298/1999; e no art. 1°, § 1°, da Lei n® 12.764/2012.

b) Pessoa negra: pessoa que se autodeclarar preta ou parda, conforme o quesito cor
ou raca usado pela Fundacao Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica - IBGE, e
gue possua tracos fenotipicos que a caracterizem como de cor preta ou parda, nos
termos do art. 1°, paragrafo Unico, IV, da Lei n°® 12.288/2010, e do art. 2°, V, da
Instrucdo Normativa Conjunta MGI/MIR/MPI n® 261/2025.

c) Pessoa indigena: aquela que se identifica como parte de uma coletividade indigena
e € reconhecida por seus membros como tal, independentemente de viver ou ndo em
territério indigena, nos termos do art. 231, da Constituicdo Federal, da Convencao n°
169, da Organizacéao Internacional do Trabalho (OIT), da Declaracdo da Organizacao
das Nacbes Unidas (ONU) sobre os Direitos dos Povos Indigenas, e do art. 2°, VI, da
Instrucdo Normativa Conjunta MGI/MIR/MPI n® 261/2025.

d) Pessoa quilombola: aquela pertencente a grupo étnico-racial, segundo critérios de
auto atribuicdo, com trajetdria histérica propria, dotado de relacbes territoriais
especificas, com presuncao de ancestralidade preta ou parda, conforme previsto no
Decreto n° 4.887/2003, e nos termos do art. 29, VII, da Instrugdo Normativa Conjunta
MGI/MIR/MPI n° 261/2025.

6 DA RESERVA DE VAGAS PARA PESSOAS COM DEFICIENCIA

6.1 De acordo com o Art. 37, VIII da Constituicdo Federal; Decreto n° 3.298/1999; Lei
n°® 13.146/2015 e Decreto n° 9.508/2018 é assegurado o direito de inscricdo de que
trata este Edital as pessoas com deficiéncia, que podem concorrer a 5% (cinco por
cento) das vagas existentes e das futuras, desde que haja compatibilidade entre as
atribuicdes do cargo pretendido e a deficiéncia que possuem.

6.2. Caso a aplicagao do percentual de que trata o subitem 5.1.1 deste edital resulte
em numero fracionado, este devera ser elevado até o primeiro numero inteiro
subsequente, desde que nao ultrapasse 20% das vagas oferecidas no cargo, nos
termos do art. 5°, § 2°, da Lei n°® 8.112/1990.



MINISTERIO DA EDUCAGAO

INSTITUTO FEDERAL FARROUPILHA
CAMPUS JULIO DE CASTILHOS

6.3. Considerando o total de vagas imediatas oferecidas por cargo, tal reserva sera
preenchida na medida em que forem ampliadas as vagas, durante o prazo de validade.
6.4. O candidato que desejar concorrer as vagas definidas no presente edital devera
realizar a inscricdo conforme descrito no item 3.6, cumprir o item 3.6.1 e, além disso,
comprovar a condicdo de pessoa com deficiéncia nos termos do Art. 2°, 81° da Lei n°
13.146/2015, enviando para o e-mail comissao_ps.jc@iffarroupilha.edu.br, em um
Unico arquivo em formato PDF, copia do laudo médico contendo o nimero de inscri¢cao
no Conselho Regional de Medicina (CRM), emitido nos ultimos 12 (doze) meses (data
base seré a data de publicacdo do edital), atestando a espécie e o grau ou nivel da
deficiéncia, com expressa referéncia ao codigo correspondente da Classificacédo
Internacional de Doencas (CID-10), e comprovante de inscricdo, até as 18 (dezoito
horas), do dia 23/01/2026.

6.5. O candidato que desejar concorrer as vagas reservadas para pessoas com
deficiéncia deverda, obrigatoriamente, proceder a sua inscricdo no prazo previsto no
item 3.5.

6.6. Na classificacao final, os candidatos que concorreram as vagas reservadas as
pessoas com deficiéncia, se aprovados no processo seletivo, estaréo classificados na
lista geral, por ordem decrescente de notas, bem como na classificacdo dos
candidatos da reserva de vagas as pessoas com deficiéncia.

6.7. A ocupacao das vagas dar-se-a de tal modo que o(a) candidato(a) com deficiéncia
aprovado(a) em primeiro lugar sera convocado(a) para ocupar a 52 vaga deste edital,
respeitada a area para a qual se inscreveu. Os(as) demais candidatos(as) com
deficiéncia aprovados(as) serdo convocados(as) para ocupar a 212, a 412, a 612 vaga
e assim sucessivamente, quando houver mais vagas a serem preenchidas, dentro do
prazo de validade da selecdo publica, sem prejuizo do disposto no art. 5° da Lei n°
15.142/2025;

6.8. Posteriormente a realizagdo do Processo de Selecdo Simplificado, o(s)
candidato(s) aprovado(s) (aqueles que atingirem a nota minima), quando
convocado(s) para contratacdo, sera(ao) submetido(s) a pericia médica oficial,
constituida por uma equipe multiprofissional designada pelo IFFar e que tera decisao
terminativa sobre a qualificacdo do candidato como pessoa com deficiéncia ou ndo e
a compatibilidade do grau de deficiéncia com o cargo, de acordo com o Art. 5°,
paragrafo unico do Decreto n® 9.508/2018 e de acordo com as categorias descritas no
Art. 4° do Decreto n° 3.298/1999 e no Decreto n° 8.368/2014.

6.9. O (s) candidato (s) habilitado (s) e convocado (s) para avaliacdo pela equipe
multiprofissional do IFFar devera (40) comparecer a avaliagdo com um novo laudo
médico, original, que ateste a espécie e o grau ou nivel de deficiéncia, com expressa
referéncia ao codigo correspondente da Classificacéo Internacional de Doencas (CID-
10), bem como a provavel causa da deficiéncia, com data de emissao de, no maximo,
90 (noventa) dias anteriores a data da avaliacdo pela pericia.

6.10. Ao término do processo de avaliagdo realizado pela equipe multiprofissional,
sera emitido um parecer conclusivo, indicando, se for o caso, as condi¢bes de
acessibilidade para o exercicio das atribuicdes do cargo pelo candidato.
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6.11. Caso a avaliacdo conclua pelo ndo enquadramento como pessoa com
deficiéncia, o candidato passara a concorrer apenas pela ordem de classificacdo da
lista de acesso universal (classificagdo geral), e ndo mais pela lista de reserva de
vagas para pessoa com deficiéncia.

6.12. Caso a avaliagao prevista no item 6.10 conclua pela incompatibilidade entre a
deficiéncia e o exercicio das atribuicbes essenciais do cargo, o candidato sera
eliminado do Concurso Publico.

6.13. Perdera o direito de classificado (a) nas vagas reservadas para pessoas com
deficiéncia, passando a concorrer somente pelas vagas da ampla concorréncia, 0
candidato que, por ocasido da avaliacdo da equipe multiprofissional, ndo apresente
documento oficial de identificacdo, parecer emitido por equipe multiprofissional ou por
profissional especialista nos impedimentos apresentados pelo candidato, ou que néao
for qualificado na avaliagdo como pessoa com deficiéncia, ou ainda, o que né&o
comparecer na data indicada, conforme edital de convocacao.

6.14. As pessoas com deficiéncia participardo das etapas do Processo Seletivo em
igualdade de condicbes com os demais candidatos no que se refere ao contetdo da
prova, avaliacao e critérios de aprovacédo, duragdo da selec¢éo, local, data e horario da
respectiva realizacdo, conforme Art. 2° do Decreto n° 9.508/2018.

6.15. A pessoa com deficiéncia que nao declarar essa condicdo por ocasido da
inscricdo nao podera invoca-la futuramente em seu favor.

6.16. Caso o candidato com deficiéncia necessite de atendimento especial para
realizacdo da prova de desempenho didatico deve proceder conforme especificado no
item 3.7 deste Edital.

6.17. As vagas reservadas para pessoas com deficiéncia, se ndo providas por falta de
candidatos, por reprovacao ou por julgamento da equipe multiprofissional do IFFar,
serdo revertidas para a ampla concorréncia e serdo preenchidas pelos(as) demais
candidatos(as) aprovados(as), observada a ordem de classificacao.

7. DA RESERVA DE VAGAS PARA PESSOAS NEGRAS, INDIGENAS E QUILOMBOLAS

7.1. Em conformidade com a Lei Federal n® 15.142/2025, regulamentada pelo Decreto
n° 12.536/2025 e a Instrucdo Normativa Conjunta MGI/MIR/MPI n° 261/2025, fica
assegurada a reserva de vagas, e das que vierem a surgir no decorrer da validade
desta Selecdo Pdudblica, no percentual de 30% para os candidatos que se
autodeclararem pretos e pardos, indigenas ou quilombolas, observando-se a
distribuicdo elencada no subitem 5.1.

7.1.1. Caso a aplicacdo dos percentuais de reserva de vagas previstos no item 5.1
resulte em numero fracionado, este sera elevado para o primeiro namero inteiro
subsequente no caso de fracdo igual ou maior que 0,5 (cinco décimos), e sera
diminuido para o numero inteiro imediatamente inferior no caso de fragcdo menor que
0,5 (cinco décimos), conforme previsdo do art. 5°, 82° incisos | e Il, da Lei n°®
15.142/2025.

7.2. Neste Edital a reserva imediata de vagas para pessoas pretas e pardas, indigenas
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e quilombolas esta disposta no Item 1.5.

7.3. As pessoas pretas e pardas, indigenas e quilombolas que optarem, na forma do
art. 4°, 81°, da Instrugédo Normativa Conjunta MGI/MIR/MPI n° 261, de 27 de junho de
2025, por concorrer as vagas reservadas, concorrerdo concomitantemente as vagas
destinadas a ampla concorréncia, de acordo com sua classificagdo no certame e as
vagas reservadas a pessoas com deficiéncia, se atenderem a essa condicao.

7.4. Poderdo concorrer as vagas reservadas as pessoas pretas e pardas, aquelas que
possuam tracos fenotipicos que a caracterizem como de cor preta ou parda, nos
termos do disposto no art. 1°, paragrafo Unico, inciso IV, da Lei n® 12.288, de 20 de
julho de 2010.

7.5. Poderdo concorrer as vagas reservadas para candidatos(as) indigenas
agueles(as) que se identificam como parte de uma coletividade indigena e séo
reconhecidos por seus membros como tal, independentemente de viver ou ndo em
territorio indigena, nos termos do art. 231 da Constituicdo Federal, da Convencgéo n°
169 da Organizacéo Internacional do Trabalho - OIT e da Declaracé&o da Organizacao
das Nacdes Unidas - ONU sobre os Direitos dos Povos Indigenas.

7.6. Poderéo concorrer as vagas reservadas a quilombolas aqueles(as) pertencentes
a grupo étnico-racial, segundo critérios de auto atribuicdo, com trajetéria histérica
propria, dotado de relacdes territoriais especificas, com presunc¢do de ancestralidade
preta ou parda, conforme previsto no Decreto n° 4.887, de 20 de novembro de 2003.

7.7. Para concorrer as vagas reservadas as pessoas pretas e pardas, indigenas ou
quilombolas, o candidato devera realizar a inscricdo conforme descrito no item 3.6,
cumprir o item 3.6.1 e, além disso, se autodeclarar preto e pardo, indigena ou
quilombola, conforme disposto no Anexo VII, e enviar a autodeclaracdo e comprovante
de inscricdo, até as 18 (dezoito) horas, do dia 23/01/2026.

7.8. O candidato que desejar concorrer as vagas reservadas para pessoas pretas e
pardas, indigenas ou quilombolas, obrigatoriamente, devera proceder a sua inscricao
no prazo previsto no item 3.5.

7.9. As informacdes fornecidas pelos candidatos sdo de sua responsabilidade e
ficardo nos registros cadastrais de ingresso.

7.10. Os candidatos que n&o declararem essa condicéo, por ocasiao da inscricdo, nao
poderdo, posteriormente, interpor recurso em favor da sua situagao.

7.11. Na classificacao final, os candidatos que concorreram as vagas reservadas as
pessoas pretas e pardas, indigenas ou quilombolas, se aprovados no processo
seletivo estardo classificados na lista geral, por ordem decrescente de notas, bem
como na respectiva lista de reserva de vagas.

7.12. Os candidatos que optarem por disputar as vagas reservadas as pessoas pretas
e pardas, indigenas ou quilombolas, participardo desta Selecdo em igualdade de
condicbes com os demais candidatos, no que diz respeito a data, ao horario, a
duracéo, ao local de aplicacéo, ao conteudo, a corre¢cao, aos critérios de aprovacao e
a avaliacdo das provas.

7.13. A ocupacéao das vagas dar-se-a de tal modo que:

a) O(A) primeiro(a) candidato(a) aprovado(a) nesta selecdo publica, na reserva de
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vagas para pessoas pretas e pardas, serd convocado(a) para ocupar a 22 vaga do
edital, respeitada a area para a qual se inscreveu. Os(as) demais candidatos(as)
pretos e pardos aprovados(as) serao convocados(as) para ocupar a 62, a 102, a 142,
a 182 vagas e assim sucessivamente, quando houver mais vagas a serem preenchidas
na area pretendida, dentro do prazo de validade da selecao publica, sem prejuizo do
disposto no art. 5° da Lei n® 15.142/2025.

b) O(A) primeiro(a) candidato(a) aprovado(a) nesta selecdo publica, na reserva de
vagas para indigenas, sera convocado(a) para ocupar a 172 vaga do edital. Os(as)
demais candidatos(as) indigenas aprovados(as) serdo convocados(as) para ocupar a
352, a 672 e assim sucessivamente, quando houver mais vagas a serem preenchidas
na area pretendida, dentro do prazo de validade do certame, sem prejuizo do disposto
no art. 5° da Lei n° 15.142/2025.

c) O(A) primeiro(a) candidato(a) aprovado(a) nesta selecdo publica, na reserva de
vagas para quilombolas, sera convocado(a) para ocupar a 252 vaga do edital, o(a)
proximo(a) candidato(a) quilombola aprovado(a) sera convocado(a) para ocupar a 512
e assim sucessivamente, quando houver mais vagas a serem preenchidas na area
pretendida, dentro do prazo de validade da selecdo publica, sem prejuizo do disposto
no art. 5° da Lei n° 15.142/2025.

7.14. Na hip6tese de ndo haver candidatos(as) quilombolas em numero suficiente para
ocupar as vagas reservadas, as vagas remanescentes serdo revertidas para as
pessoas indigenas.

7.15. Na hip6tese de ndo haver candidatos(as) indigenas em namero suficiente para
ocupar as vagas reservadas, as vagas remanescentes serdo revertidas para as
pessoas quilombolas.

7.16. Na hipétese de ndo haver candidatos(as) indigenas ou quilombolas em nimero
suficiente para ocupar as vagas reservadas, as vagas remanescentes serao revertidas
para as pessoas pretas e pardas, e, por ultimo, para a ampla concorréncia.

7.17. Na hipotese de ndo haver candidatos(as) aprovados(as) em numero suficiente
para o preenchimento das vagas em ampla concorréncia, as vagas remanescentes
serdo revertidas para pessoas pretas e pardas, indigenas e quilombolas, observada a
proporcionalidade de 25% de reserva para pessoas pretas e pardas, 3% para
indigenas e 2% para quilombolas.

7.18. Detectada a falsidade na declaracéo a que se refere o subitem 7.7, esta implicara
a nulidade da inscricao e de todos os atos administrativos subsequentes, sem prejuizo
da cominacao de outras penalidades legais aplicaveis e de responsabilizacdo civil do
candidato, pelos prejuizos decorrentes.

7.19. Os candidatos que optarem por concorrer as vagas reservadas a pessoas pretas
e pardas, indigenas e quilombolas serdo convocadas para a realizacdo de
procedimentos complementares relativos a autodeclaracdo sobre a sua condi¢ao.
7.20. Durante a validade do certame, em caso de necessidade de nova contratacao
em vaga preenchida anteriormente por pessoa negra, indigena ou quilombola,
contratada apOs aprovagcdo neste certame, caso a Administracdo decida pela
convocacdo de candidatos aprovados na mesma fila, a vaga sera preenchida por
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pessoa negra, indigena ou quilombola, se houver, de acordo com a ordem de
classificacdo, e respeitados os procedimentos para fluxo de vaga previstos na
Instrugédo Normativa Conjunta MGI/MIR/MPI n°® 261/2025.

7.21. Do procedimento de confirmagcdo complementar a autodeclaracdo de
pessoas pretas e pardas

7.21.1. Os candidatos que se autodeclararem pretos e pardos e forem aprovados na
Selecédo Publica, serdo posteriormente convocados, por Edital, para submeter-se de
forma presencial ou, excepcionalmente, de forma virtual por web conferéncia, em data
estabelecida no cronograma, ao procedimento de confirmac&o complementar previsto
na Instru¢do Normativa Conjunta MGI/MIR/MPI n°® 261/2025, com a finalidade de
atestar o enquadramento posto na autodeclaracao.

7.21.2. Os candidatos que optarem por concorrer as vagas reservadas as pessoas
pretas e pardas, ainda que tenham obtido nota suficiente para aprovacao na ampla
concorréncia, e satisfazerem as condi¢coes de habilitacdes estabelecidas em edital
deverdo se submeter ao procedimento de confirmacdo complementar.

7.21.3 O procedimento de confirmacdo complementar a autodeclaracdo dos
candidatos pretos e pardos sera realizado por comissao constituida especificamente
para essa finalidade pelo IFFar, na forma da Instrugdo Normativa Conjunta
MGI/MIR/MPI n® 261/2025, e que sera responsavel pela emissdo de um parecer
conclusivo favoravel ou ndo a declaracdo do candidato, considerando exclusivamente
o critério fenotipico para afericAio da condicdo declarada pelo candidato,
considerando-se as caracteristicas fenotipicas do candidato ao tempo em que estas
serdo verificadas pela Comissao.

7.21.4. Nao serao considerados quaisquer registros ou documentos pretéritos
eventualmente apresentados, inclusive imagens e certidées, referentes a confirmacéo
em procedimentos de heteroidentificacdo realizados em outros processos seletivos,
bem como, ndo sera admitida prova baseada em ancestralidade e em laudos médicos,
dermatologicos, genéticos ou antropolégicos.

7.21.5. O procedimento de confirmacdo complementar sera filmado pelo IFFar e sua
gravacao sera utilizada na analise de eventuais recursos interpostos pelos candidatos.
7.21.6. E de inteira responsabilidade do candidato a identificacdo correta do link de
acesso, da data e horario de realizacdo do seu procedimento de confirmacao
complementar e, bem como, o comparecimento na forma determinada.

7.21.7. Os candidatos convocados deverdo comparecer ao procedimento de
confirmacdo complementar munidos de documento de identificacéo oficial com foto.
7.21.8. No ato da verificacdo, o(a) candidato(a) ndo podera estar utilizando
boné/capuz/touca ou qualquer peca que esconda o0 seu rosto e preferencialmente
estar de cabelo solto. Também nao serd permitido o acompanhamento de outra
pessoa junto com o candidato.

7.21.9. O candidato cuja autodeclaracdo ndo for confirmada pela Comisséo, no
procedimento, concorrera apenas as vagas destinadas a ampla concorréncia, desde
gue possua pontuacdo suficiente para tanto, nos termos da Instrugdo Normativa
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Conjunta MGI/MIR/MPI n° 261/2025.

7.21.10. O enquadramento ou ndo do candidato na condicdo de pessoa preta e parda
ndo se configura em ato discriminatorio de qualquer natureza.

7.21.11. O resultado preliminar do procedimento de confirmagcdo complementar sera
publicado por meio de Edital, cabendo recurso a Comissdo Recursal, observado o
prazo estabelecido no cronograma deste processo seletivo, que terd decisao
soberana e definitiva.

7.21.11.1. A Comissao Recursal sera constituida nos moldes ditados pela Instrucéo
Normativa Conjunta MGI/MIR/MPI n° 261/2025.

7.21.12. O resultado do procedimento de confirmacdo complementar tera validade
apenas para esta Selecéo Publica, ndo servindo para outras finalidades.

7.21.13. O candidato que ndo comparecer perante a Comissdo ou for negado o
enquadramento na verificacdo da veracidade da autodeclaracao, ficara impedido de
concorrer as vagas reservadas para pessoas pretas e pardas, permanecendo
inalterada a sua posicao na lista da ampla concorréncia.

7.21.14. O candidato sera considerado ndo enquadrado na condi¢cao de pessoa negra
nas seguintes situacgoes:

a) quando ndo atender aos requisitos/procedimentos elencados deste Edital,

b) quando a Comisséo desconsiderar a condi¢cdo de pessoa negra do candidato;

c) quando o candidato ndo comparecer no ato de confirmagdo complementar da
veracidade da autodeclaracdo como pessoa negra.

7.21.15. Sera eliminado do Processo Seletivo, sendo dispensada a convocacgao
suplementar de candidatos ndo habilitados, o candidato que:

a) se recusar a ser filmado;

b) prestar declaracao falsa;

c) ndo comparecer ao procedimento de confirmacdo complementar.

7.21.16. A pessoa preta e parda que nao declarar essa condi¢cdo por ocasiao da
inscricdo nao podera invoca-la futuramente em seu favor.

7.22. Do procedimento de verificacdo documental complementar a
autodeclaracao de pessoas indigenas

7.22.1. Os candidatos que se autodeclararem indigenas, e forem aprovados na
Selecédo Publica, serdo posteriormente convocados, por Edital, para submeter-se de
forma presencial ou, excepcionalmente, de forma virtual por web conferéncia, em data
estabelecida no cronograma, ao procedimento de verificagdo documental
complementar previsto na Instrugdo Normativa Conjunta MGI/MIR/MPI n® 261/2025,
com a finalidade de atestar o enquadramento posto na autodeclaragao.

7.22.2. Os candidatos que optarem por concorrer as vagas reservadas as pessoas
indigenas, ainda que tenham obtido nota suficiente para aprovacdo na ampla
concorréncia, e satisfazerem as condi¢bes de habilitacdes estabelecidas em edital,
deverdo se submeter ao procedimento de confirmagédo complementar.

7.22.3. O procedimento de verificagdo documental serd realizado por comissao
constituida especificamente para essa finalidade pelo IFFar, na forma da Instrucéo
Normativa Conjunta MGI/MIR/MPI n°® 261/2025, e que sera responsavel pela emisséo
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de um parecer conclusivo favoravel ou ndo a declaracdo do candidato, considerando
exclusivamente o critério de verificacdo documental.

7.22.4. O procedimento de verificagdo documental complementar sera realizado por
meio da analise de documentacdo comprobatéria do pertencimento étnico do
candidato, mediante a apresentacéo de:

a) Documento de identificacao civil da pessoa candidata, expedido por érgdo publico
reconhecido na forma estabelecida na legislacdo, com indicacdo de pertencimento
étnico;

b) Documento de comunidade indigena, ou de instituicAo ou organizacao
representativa do povo ou grupo indigena que reconheca o pertencimento étnico da
pessoa candidata, assinada por, no minimo, trés integrantes da respectiva etnia; ou
c¢) Outros documentos que confirmem o pertencimento étnico do candidato, tais como:
comprovantes de habitacdo em comunidades indigenas; documentos expedidos por
escolas indigenas; documentos expedidos por érgdos de saude indigena; documentos
expedidos pela Funai ou pelo Ministério dos Povos Indigenas; documentos expedidos
por 6rgdo de assisténcia social; documentos constantes do Cadastro Unico para
Programas Sociais do Governo Federal - CadUnico, instituido pelo art. 6°-F, da Lei n°
8.742/1993; e documentos de natureza previdenciaria.

7.22.5. O resultado preliminar do procedimento de verificagdo documental
complementar sera publicado por meio de Edital, cabendo recurso a Comissao
Recursal, observado o prazo estabelecido no cronograma deste processo seletivo,
gue tera deciséo soberana e definitiva.

7.22.5.1. A Comissdo Recursal sera constituida nos moldes em que ditados pela
Instrucdo Normativa Conjunta MGI/MIR/MPI n® 261/2025.

7.22.6. O resultado do procedimento de verificacdo documental complementar tera
validade apenas para esta Sele¢éo Publica, ndo servindo para outras finalidades.
7.22.7. O candidato que ndao comparecer perante a Comissado ou for negado o
engquadramento na verificacdo da veracidade da autodeclaracao, ficara impedido de
concorrer as vagas reservadas para as pessoas indigenas, permanecendo inalterada
a sua posicao na lista de acesso universal (classificacdo geral).

7.22.8. O candidato serd considerado ndo enquadrado na condicdo de pessoa
indigena nas seguintes situacoes:

a) quando néo atender aos requisitos/procedimentos elencados deste Edital,

b) quando a Comisséo desconsiderar a condigdo de pessoa indigena do candidato;
c) quando o candidato ndo comparecer no ato de verificagdo documental
complementar da veracidade da autodeclaracdo como pessoa indigena.

7.22.9. Serad eliminado do Processo Seletivo, sendo dispensada a convocacao
suplementar de candidatos néo habilitados, o candidato que:

a) prestar declaracao falsa;

b) ndo comparecer ao procedimento de verificagdo documental complementar.
7.22.10. A pessoa indigena que néo declarar essa condi¢cao por ocasido da inscricdo
nao podera invoca-la futuramente em seu favor.

7.22.11. Serao indeferidos o0s recursos apresentados por candidatos que se
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Q-

ausentarem ao procedimento de verificacdo documental complementar
autodeclaracéo.

7.23. Do procedimento de verificacdo documental complementar a
autodeclaragcéo de pessoas quilombolas

7.23.1. Os candidatos que se autodeclararem quilombolas, e forem aprovados na
Selecdo Publica, serdo posteriormente convocados, por Edital, para submeter-se de
forma presencial ou, excepcionalmente, de forma virtual por web conferéncia, em data
estabelecida no cronograma, ao procedimento de verificagdo documental
complementar previsto na Instrucdo Normativa Conjunta MGI/MIR/MPI n°® 261/2025,
com a finalidade de atestar o enquadramento posto na autodeclaragao.

7.23.2. Os candidatos que optarem por concorrer as vagas reservadas as pessoas
quilombolas, ainda que tenham obtido nota suficiente para aprovagcdo na ampla
concorréncia, e satisfazerem as condi¢cdes de habilitacbes estabelecidas em Edital
deverao se submeter ao procedimento de confirmagéo complementar.

7.23.3. O procedimento de verificacdo documental complementar a autodeclaracdo de
candidatos quilombolas seré realizado por comisséo constituida especificamente para
essa finalidade pelo IFFar, na forma da Instrucdo Normativa Conjunta MGI/MIR/MPI
n° 261/2025, e que sera responsavel pela emissdo de um parecer conclusivo favoravel
ou ndo a declaracdo do candidato, considerando exclusivamente o critério de
verificagdo documental.

7.23.4. O procedimento de verificagdo documental complementar serd realizado por
meio da analise de documentacdo comprobatéria do pertencimento étnico do
candidato, mediante a apresentacdo cumulativa de:

a) declaracdo que comprova seu pertencimento étnico, assinada por trés liderancas
ligadas a associacdo da comunidade, nos moldes do art. 17, paragrafo unico, do
Decreto n° 4.887/2003; e

b) certificacdo da Fundacdo Cultural Palmares que reconhece como quilombola a
comunidade a qual a pessoa candidata pertence.

7.23.5. O resultado preliminar do procedimento de verificagdo documental
complementar sera publicado por meio de Edital, cabendo recurso a Comissao
Recursal, observado o prazo estabelecido no cronograma deste processo seletivo,
que tera deciséo soberana e definitiva.

7.23.5.1. A Comissdo Recursal sera constituida nos moldes em que ditados pela
Instrucdo Normativa Conjunta MGI/MIR/MPI n® 261/2025.

7.23.6. O resultado do procedimento de verificagdo documental complementar tera
validade apenas para esta Selecao Publica, ndo servindo para outras finalidades.
7.23.7. O candidato que nao comparecer perante a Comissdo ou for negado o
enquadramento na verificagdo da veracidade da autodeclaracéo, ficara impedido de
concorrer as vagas reservadas para as pessoas quilombolas, permanecendo
inalterada a sua posicao na lista de acesso universal (classificacéo geral).

7.23.8. O candidato sera considerado ndo enquadrado na condicdo de pessoa
quilombola nas seguintes situagdes:
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a) quando né&o atender aos requisitos/procedimentos elencados deste Edital;

b) quando a Comissao desconsiderar a condicédo de pessoa quilombola do candidato;
c) quando o candidato ndo comparecer no ato de verificagdo documental
complementar da veracidade da autodeclaracdo como pessoa quilombola.

7.23.9. Serd eliminado do Processo Seletivo, sendo dispensada a convocagao
suplementar de candidatos néo habilitados, o candidato que:

a) prestar declaracao falsa;

b) ndo comparecer ao procedimento de verificagdo documental complementar.
7.23.10. A pessoa quilombola que nédo declarar essa condigcdo por ocasido da
inscricdo nao podera invoca-la futuramente em seu favor.

7.23.11. Serdo indeferidos 0s recursos apresentados por candidatos que se
ausentarem ao procedimento de verificacdo documental complementar a
autodeclaragéo.

8. DO PROCESSO DE SELECAO

8.1. O Processo de Selecéo constara de 02 (duas) etapas:

8.1.1. Avaliacao Curricular (Eliminatoria e Classificatoria) - Nao presencial;

8.1.2. Prova de Desempenho Didéatico (Eliminatéria e Classificatéria) - N&o
presencial.

8.2. Participardo da Prova de Desempenho Didatico somente os 20 (vinte) primeiros
colocados na avaliacdo curricular.

8.3. Havendo 20 (vinte) ou menos candidatos inscritos, todos estes irdo participar da
Prova de Desempenho Didatico, exceto no caso de néo envio do curriculo.

8.4. Em caso de igualdade no total de pontos da avaliacdo curricular dar-se-a
preferéncia, para efeito de classificacdo a Prova de Desempenho Didatico,
sucessivamente, ao candidato que for mais idoso, considerando ano, més e dia.

8.5. No interesse da Administracdo, as fases deste certame poderdo ocorrer em
formato remoto.

8.6. Da Avaliacéao Curricular

8.6.1. A avaliagdo curricular tera carater eliminatério e classificatorio, sendo
considerados:

a) a formacao universitéaria,

b) a formacao técnico-profissional,

c) a producao académico-cientifica e

d) a efetiva atividade docente do candidato.

8.6.2. O(a) candidato(a) que ndo possuir o requisito de formacédo exigido no Anexo |
nao terd sua inscricdo homologada e estard automaticamente excluido(a) do certame.
8.6.3. A avaliacao curricular dar-se-a atraves da analise dos titulos relacionados no
Formulario de Relacdo de Titulos objeto do Anexo IV deste edital. As coépias
digitalizadas dos titulos e o formulario devidamente preenchido e assinado devem ser
enviados para o e-mail comissao_ps.jc@iffarroupilha.edu.br de acordo com o prazo
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estabelecido no cronograma (Anexo Il). No assunto do e-mail deve constar: “PSS
Substituto [area] [nome do candidato] Titulos”.

8.6.4. Os documentos devem ser enviados em arquivo Unico, em formato PDF,
organizados na mesma sequéncia em que constarem no Formulario de Relacdo de
Titulos. A(s) copia(s) do(s) comprovante(s) de titulacdo devera (do) contemplar frente
e verso do(s) diploma(s).

8.6.5. No corpo do e-mail de envio dos comprovantes dos titulos devera ser acrescida
a seguinte declaracdo: "Eu , inscrito (@) no CPF
n° , candidato(a) a vaga de Professor Substituto do Edital IFFar n°
xx/xxxx, declaro expressamente que os documentos anexados conferem com o
original, e que estou ciente que declaracdo falsa me sujeita as sancles
administrativas, civis e penais aplicaveis".

8.6.6. E de responsabilidade do candidato anexar todos os documentos em um Gnico
e-mail e enviar dentro do prazo estabelecido no cronograma. Havendo mais de um e-
mail de um mesmo candidato, serd considerado apenas o0 mais recente. Nao serao
aceitos titulos entregues por quaisquer outros meios, arquivos que nao estejam em
formato PDF ou que estejam corrompidos, sem habilitagéo para leitura.

8.6.7. Fica dispensada a autenticacdo das cépias dos titulos mencionados no item
8.6.3, nos termos do art. 9° do Decreto n° 9.094/2017.

8.6.8. Caso persista davida acerca da autenticidade da documentacdo apresentada
pelo candidato, podera ser exigida a apresentacdo da documentacdo original para
consulta.

8.6.9. Constatada, a qualquer tempo, a falsificacdo de firma ou de copia de documento
publico ou particular, o IFFar dard conhecimento do fato a autoridade competente para
adocado das providéncias administrativas, civis e penais cabiveis, nos termos do §2°
do artigo 10 do referido decreto.

8.7. Dos Critérios da Avaliacao Curricular
8.7.1. A avaliacdo curricular receberd uma pontuacéo de 0 (zero) a 100 (cem).
8.7.2. Para efeito da Avaliacdo Curricular, serdo atribuidos os seguintes valores:

ITEM TITULOS PONTOS | MAXIMO
Doutorado na area de atuacado pretendida ou em
I ~ 20 20
Educacéo.
Mestrado na area de atuacao pretendida ou em
Il ~ 15 15
Educacdo.

I Especializacdo na area pretendida ou em Educacéao — 05 05
Carga Horéaria Minima de 360 horas.

IV [Experiéncia no Magistério 03 pts/ano 33

Cursos/Estagios Nao-Curriculares na area especifica ou

em Educacao:

V |a) 180 a 359 horas. 03 12

b) 80 a 179 horas. 02

c) 30 a 79 horas. 01
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d) Participacdo em eventos, nos ultimos trés (03) anos, 01
com carga horéria minima de 20 horas.
e) Participacdo em Comissdes Organizadoras de 01
Eventos ou Bancas de Avaliacéo.
a) PublicacBes em Periodicos Especializados na Area 03
Especifica ou em Educacéo.
Vi b) Capitulos de Livros. 03 15
c) Livros. 05
TOTAL 100
OBS:
a) Os Diplomas de Curso de Formacdo ou de Pés-Graduacdo estrangeiros teréo

validade se reconhecidos no Brasil, pelos 6rgdos competentes.

b) As publicacdes, ainda que em coautoria, terdo validade para pontuagéo.

c) As apuracbes dos periodos de experiéncia (item V) seréo feitas em dias e o total
convertido em anos, considerados estes sempre como de 365 (trezentos e sessenta e cinco)
dias.

d) N&o havera avaliacdo de titulos em duplicidade.

e) Os titulos apresentados como pré-requisitos ndo serdo pontuados.

8.7.3. N&o serao avaliados os titulos que excederem a pontua¢cdo maxima para cada
item.

8.8. Da Prova de Desempenho Didatico - Etapa ndo presencial

8.8.1. A Prova de Desempenho Didatico sera constituida por uma (01) aula, a ser
ministrada a Banca Examinadora, com duracdo de no minimo 20 (vinte) e no maximo
25 (vinte e cinco) minutos, na qual o candidato apresentara o Tema definido.

8.8.2. A Banca Examinadora sera constituida por dois professores da area de
conhecimento/disciplina e um profissional preferencialmente da area pedagogica ou
professor licenciado.

8.8.3. A divulgacéo dos temas da prova de desempenho didatico sera realizada com,
no minimo, 02 (dois) dias de antecedéncia da realizacéo da prova.

8.8.3.1. Cabera ao (a) candidato (a) escolher um dos temas para realizacédo da Prova
de Desempenho Didatico, com base na lista de temas definidos para o seu dia prova.
8.8.4 Os temas pré-selecionados para a Prova de Desempenho Didatico constam no
Anexo VI deste edital.

8.8.5. O candidato devera enviar, obrigatoriamente, o Plano de Aula, com no minimo
24 (vinte e quatro) horas de antecedéncia da Prova de Desempenho Didatico, para o
e-mail comissao_ps.jc@iffarroupilha.edu.br com o devido assunto: “PSS Substituto
[area] [nome do candidato] Plano de Aula”.

8.8.5.1. O candidato (a) que nao enviar o Plano de Aula com o tema escolhido na data
prevista no edital (Anexo 1) sera automaticamente eliminado do processo de selecao.
8.8.6. A Prova de Desempenho Didatico sera realizada em ambiente virtual, através
da plataforma digital da RNP https://conferenciaweb.rnp.br/. O endereco eletrbnico,
link da sala, com a data e o horario da prova de desempenho didatico sera


mailto:pss.svs@iffarroupilha.edu.br

20

MINISTERIO DA EDUCAGAO
INSTITUTO FEDERAL FARROUPILHA
CAMPUS JULIO DE CASTILHOS

encaminhado para o e-mail de cada candidato selecionado para esta etapa, conforme
prazo estabelecido no cronograma (Anexo II).

8.8.7. A ordem para a realizacao da prova de desempenho didatico dar-se-4 em ordem
alfabética, de acordo com a relacdo dos candidatos selecionados, publicada
anteriormente no enderegco eletrdnico https://www.iffarroupilha.edu.br/julio-de-
castilhos.

8.8.8. O candidato devera estar conectado na plataforma indicada no item 7.8.6 no dia
e horario determinados para a Prova de Desempenho Didatico, com 05 (cinco)
minutos de antecedéncia, apresentando a Banca Examinadora documento oficial de
identificacdo com foto.

8.8.9. Em caso de ndo comparecimento virtual na Prova de Desempenho Didatico o
candidato serd eliminado do processo seletivo. O candidato ndo podera se utilizar de
outro horéario do que o j& estabelecido previamente.

8.8.10. O candidato podera utilizar os recursos que achar necessario, desde que
compativeis com a plataforma a ser utilizada para apresentacdo da Prova de
Desempenho Didatico. A Instituicdo oferecera apenas a sala de ambiente virtual.
8.8.11. A prova de desempenho didatico serd gravada para efeito de registro e
avaliacao, ficando arquivada pelo prazo de seis meses.

8.8.12. Em caso de problemas de conexdo do candidato, apds o inicio da prova
didatica, a banca aguardara por até 10 (dez) minutos para o restabelecimento. Neste
caso, o tempo transcorrido de prova serd interrompido e retomado apds o retorno da
conexdo. Caso a conexao com o candidato ndo seja restabelecida, a referida prova
sera encerrada e o candidato sera avaliado até o momento anterior a perda de
conexao.

8.8.13. Em caso de problemas intermitentes de conexao durante a realizagdo da
prova, a soma do tempo aguardado pela banca néo podera exceder 10 (dez) minutos,
dando como encerrada a prova se ultrapassar esse limite.

8.8.14. Na sessdo serad vedada a presenca dos demais candidatos e ndo sera
permitida a manifestacéo da banca avaliadora.

8.8.15. E de inteira responsabilidade do candidato o acesso a internet e a plataforma
para participacdo nessa etapa do processo. O IFFar ndo se responsabilizara por
problemas técnicos.

8.8.16. A avaliacdo da Prova de Desempenho Didatico seguird os critérios
apresentados no quadro a seguir:

CRITERIOS VALOR
Plano de aula contendo:

- Introdug&o Até 20 pontos
- Desenvolvimento

- Concluséo

Objetivos precisos e claros Até 10 pontos
Motivacdo da turma Até 10 pontos

Dominio da técnica Até 10 pontos
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Dominio e adequacédo do conteudo Até 20 pontos
Distribuicdo cronolégica Até 05 pontos
Recursos didaticos utilizados Até 05 pontos
Sequéncia légica de raciocinio Até 10 pontos
Comunicacao Até 10 pontos

Total Até 100 pontos

8.8.17. O valor final da Prova de Desempenho Didatico serd o resultado da média
aritmética dos pontos atribuidos pelos membros da Banca Examinadora, na escala de
0 (zero) a 100 (cem) pontos.

8.8.18. Sera eliminado o candidato que obtiver aproveitamento inferior a 70% (setenta
por cento) na Prova de Desempenho Didatico.

8.8.19. O Resultado da Prova de Desempenho Didatico sera divulgado conforme
cronograma disponivel no Anexo II.

9. DA HOMOLOGACAO E CLASSIFICACAO

9.1. O Resultado Final serd divulgado no endereco eletrbnico
https://www.iffarroupilha.edu.br/julio-de-castilhos, de acordo com o cronograma
disponivel no Anexo Il deste Edital.

9.2. A pontuagéo final de cada candidato sera o resultado da somatoria dos pontos
obtidos nas duas etapas do processo, sendo classificado aquele que obtiver
pontuacgéao igual ou superior a 70 (setenta) pontos.

9.3. A Homologacéo do Resultado Final seré feita pelo (a) Diretor(a) Geral do Campus
e publicada no Diério Oficial da Unido.

9.3.1 Na hipétese de igualdade de classificacao final ter& preferéncia o candidato que
tiver:

a) Maior pontuacao na Prova de Desempenho Didatico.

b) Maior pontuacéo na Avaliacao Curricular.

¢) Maior idade em ano, més e dia.

9.4. Os candidatos classificados serdo contratados de acordo com a ordem de
classificacéo e necessidade do Campus, podendo ser aproveitados por outros campi
que compdem o IFFar.

10. DOS RECURSOS

10.1. Os recursos deverdo ser interpostos conforme cronograma do Processo de
Selecdo (Anexo Il), mediante preenchimento de formulario proprio disponivel no
Anexo V e enviados para o e-mail comissao_ps.jc@iffarroupilha.edu.br com o
assunto: “PSS Substituto [area] [nome do candidato] Recurso”.

10.2. Os recursos deverao ser devidamente fundamentados e instruidos, os quais
serdo dirigidos & Comisséo Organizadora do Processo de Selecéo.

10.3. O recurso sera apreciado pela respectiva Banca Examinadora.
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10.4. Recursos interpostos fora do prazo estabelecido no cronograma (Anexo Il) nao
serdo analisados.

10.5. Os resultados dos recursos serdo disponibilizados através do sitio
https://www.iffarroupilha.edu.br/julio-de-castilhos.

11. DA CONTRATACAO

11.1. A convocacéao do candidato classificado de acordo com o niumero de vagas, para
assinatura do contrato e inicio das atividades, sera publicada no endereco eletrdnico
https://www.iffarroupilha.edu.br/julio-de-castilhos e encaminhada para o e-mail
constante na ficha de inscricdo do candidato.

11.2. O IFFar ndo se responsabiliza pela mudanca de e-mail sem comunicacéo prévia,
por escrito, por parte do candidato.

11.3. O ndo comparecimento do candidato no prazo determinado na convocacgao
implicara na perda do direito a ocupacdo da vaga e na convocacdo do seguinte
classificado sucessivamente.

11.4 As tabelas do Anexo VIII indicam a fila de alternéancia e proporcionalidade que
deve ocupar cada nomeacao que vier a ser feita na vigéncia do concurso, por
area/subarea, considerando a existéncia de vagas imediatas e eventuais novas vagas
que possam surgir, no futuro.

12. DOS REQUISITOS PARA CONTRATACAO

12.1. Os requisitos para a contratacdo sao 0s seguintes:

a) Ter sido aprovado e classificado no Processo de Selecdo Simplificado, na forma
estabelecida neste Edital.

b) Ter nacionalidade brasileira ou portuguesa e, neste ultimo caso, estar amparado
pelo estatuto de igualdade entre Brasileiros e Portugueses, nos termos do § 1° do Art.
12 da Constituicdo Federal.

c) Ter idade minima de 18 (dezoito) anos completos na data da contratacéo.

d) Nao acumular cargos, empregos e funcdes publicas, exceto aqueles permitidos
pela Constituicdo Federal e mediante a compatibilidade de horério.

e) Nao ser ocupante de Cargo de Professor do Magistério Superior, Professor de
Ensino de 1° e 2° Graus, Professor do Ensino Basico, Técnico e Tecnoldgico,
Professor do Ensino Basico, Técnico e Tecnoldgico Substituto das Instituicdes
Federais de Ensino, nos termos do inciso I, § 1° do Art. 6° da Lei 8.745/93.

f) N&o poderédo ser contratados os candidatos que ja tiverem sido contratados nos
termos da Lei 8.745/93 no ambito do IFFar, excetuados aqueles cujos contratos
tenham sido extintos ha mais de vinte e quatro meses.

g) Estar em dia com as obrigacdes eleitorais.

h) Estar quite com as obrigacfes militares, para os candidatos do sexo masculino.

i) Estar em gozo dos direitos politicos.

J) Possuir escolaridade/habilitacdo profissional exigida para o cargo ao qual esta
concorrendo, de acordo com as exigéncias deste Edital.
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k) A comprovacédo da escolaridade se dara através de diploma/titulo, devidamente
registrado, fornecido por Instituicdo de Ensino reconhecida pelo Ministério da
Educacao ou certiddo de concluséo de curso contendo a data da colacdo de grau,
acompanhado do histoérico escolar.

[) N&o receber proventos de aposentadoria que caracterizem acumulacéao ilicita de
cargos, na forma do art.37, Inciso XVI, da Constituicdo Federal.

m) Apresentar autorizacdo de acesso a declaracdo de ajuste anual do imposto de
renda pessoa fisica de acordo com Art. 13 da Lei n°® 8.429/1992 e o Art. 1° da Lei n°
8.730/1993.

13. DISPOSICOES FINAIS

13.1. O contrato firmado podera ser rescindido pela decorréncia de inicio do exercicio
do cargo de provimento efetivo pelo nomeado a investidura nas atividades objeto
dessa contratacdo, ou por iniciativa do contratado, ou em decorréncia de conveniéncia
administrativa, devendo estes dois ultimos serem comunicados com antecedéncia
minima de trinta dias.

13.2. O presente Processo de Selecao tera validade de 01 (um) ano, a contar da data
em que for publicada a homologacédo do resultado final no Diario Oficial da Uniéo,
podendo ser prorrogado por igual periodo.

13.3. Havendo desisténcia de algum candidato convocado para contratacdo, podera
ser substituido pelo préximo candidato melhor colocado.

13.4. E de inteira responsabilidade do candidato o fornecimento de informacdes,
inclusive de endereco correto, completo e atualizado, ndo se responsabilizando o
IFFar por eventuais prejuizos que possa sofrer o candidato em decorréncia de
informagdes incorretas e/ou insuficientes.

13.5. Nao serdo fornecidos atestados, certificados ou certidbes relativas a
classificagao ou notas de candidatos, valendo para tal fim os resultados publicados no
Diéario Oficial da Uni&o.

13.6. A aprovacao e classificacdo final no Processo de Selecdo Simplificado nao
asseguram ao candidato o direito de ingresso automatico no cargo, mas apenas a
expectativa de ser nele contratado segundo a ordem classificatoria, ficando a
concretizacdo deste ato condicionada a oportunidade e conveniéncia da
Administracdo Publica, que se reserva o direito de proceder as contratacdes em
namero que atenda ao seu interesse e as suas necessidades.

13.7. Os candidatos classificados em posicoes excedentes as vagas ofertadas
poderdo ser contratados em funcéo da disponibilidade de vagas durante o prazo de
validade do Processo de Selecéo.

13.8. Todas as informac0es relativas a este Processo de Selecédo Simplificado, apos
a publicagcdo do resultado final, poderdo ser obtidas junto & Coordenacgéo de Gestédo
de Pessoas da Unidade ou Instancia equivalente responsavel pelo processo de
selecéao.

13.9. Incorporar-se-do a este Edital, para todos os efeitos, quaisquer editais
complementares, avisos e convocacglOes relativos a este Processo de Selegao
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Simplificado que vierem a ser publicados pelo IFFar.

13.10. Os casos omissos e as situacdes nao previstas no presente Edital serdo
analisados pela Comissao Organizadora do Processo Seletivo e encaminhados, se
necessario, a Diretoria de Gestédo de Pessoas do IFFar.

Julio de Castilhos/RS, 08 de janeiro de 2026.

Silvia Regina Montagner
DIRETORA GERAL
Port. N° 1.147/2025
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ANEXO |

CARGO: PROFESSOR SUBSTITUTO - EBTT

Area Requisito para Ingresso* N° de Vagas
Administracao Bacharelado em Administracao 01
Agronomia Bacharelado em Agronomia 01
Geografia Licenciatura em Geografia 01
Letras-Inalés Licenciatura Plena em Letras - 01
9 habilitagdo Portugués/Inglés

* Devera ser comprovado no momento da inscrigdo, conforme item 3.6.1 “b”.
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CRONOGRAMA DO PROCESSO DE SELECAO

ETAPA PERIODO LOCAL
1 Periodo de Inscricdes e envio | Inscrigbes das 11h do dia Inscricdo no endereco
da documentagdo conforme | 14/01/2026 até as 23h59 http://proseletivo.iffarroupilha.e
item 3.6.1 do dia 22/01/2026 du.br/professores-substitutos/e
. . envio dos documentos para e-
Pagamento da inscrigdo e mail:
envio da documentacé&o : g :
até as 18h do dia com|ssao_p233%:ffarroup|Iha.
23/01/2026 '
2 Envio da  documentacao Até as 18h do dia E-mail
referente a reserva de vagas 23/01/2026 comissao_ps.jc@iffarroupilha.
PcD, conforme item 6.4 edu.br
3 Periodo para solicitagdo de | Do dia 14/01/2026 até as Envio do Anexo Il preenchido
isencdo da taxa de inscri¢ao. 12h do dia 16/01/2026 para e-mail
comissao_ps.jc@iffarroupilha.
edu.br
4 Divulgacéo do resultado dos 19/01/2026 https://www.iffarroupilha.edu.br
pedidos de solicitacdo de [julio-de-castilhos
isencéo da taxa de inscricdo
5 Recurso quanto aos pedidos Até as 12h do dia Envio do Anexo V preenchido
de solicitacdo de isencdo da 20/01/2026 para e-mail
Taxa de Inscrigéo comissao_ps.jc@iffarroupilha.
edu.br
6 Resultado dos recursos e lista 21/02/2026 https://www.iffarroupilha.edu.br
definitiva dos pedidos de [julio-de-castilhos
solicitacdo de isencédo da taxa
de inscricao
7 Prazo final para pagamento da 23/01/2026 -
taxa de inscricédo
8 Divulgacdo da Lista Preliminar 26/01/2026 https://www.iffarroupilha.edu.br
de Inscritos [julio-de-castilhos
9 Prazo de recurso quanto a 27/01/2026 Envio do Anexo V preenchido
Lista Preliminar de Inscritos para e-malil
comissao_ps.jc@iffarroupilha.
edu.br
10 | Resultado dos Recursos e 28/01/2026 https://www.iffarroupilha.edu.br
Homologacéo das Inscricdes [julio-de-castilhos
11 | Prazo para envio dos Dia 29/01/2026 até as Envio do Anexo IV preenchido
documentos  referentes a 23h59min para e-mail

avaliacdo curricular, conforme

comissao_ps.jc@iffarroupilha.
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item 8.6 e seguintes edu.br

12 | Avaliacao curricular 30/01/2026 -

13 | Divulgagdo das notas e 02/02/2026 https://www.iffarroupilha.edu.br
candidatos aptos a prova de [julio-de-castilhos
Desempenho Didatico

14 | Recurso quanto as notas e 03/02/2026 Envio do Anexo V preenchido
candidatos aptos a prova de para e-mail
Desempenho Didatico comissao_ps.jc@iffarroupilha.

edu.br

15 | Resultado dos Recursos e 04/02/2026 https://www.iffarroupilha.edu.br
publicacdo da lista final de [julio-de-castilhos
candidatos aptos a prova de
Desempenho Didatico

16 | Periodo para envio de pedido, Até as 23h59 do dia E-mail
por escrito, de adaptacéo para 05/02/2026 comissao_ps.jc@iffarroupilha.
a prova didatica com o edu.br
respectivo laudo médico que
comprove a condicéo,
conforme item 3.7

17 | Divulgagédo do (s) dia (s) e 06/02/2026 https://www.iffarroupilha.edu.br
horario (s) para a Prova de [julio-de-castilhos
Desempenho Didatico

18 | Divulgacdo dos temas da | 09/02/2026 e 10/02/2026 | https://www.iffarroupilha.edu.br
Prova de Desempenho [julio-de-castilhos
Didatico

19 | Prazo final para envio do Plano 10/02/2026 e 11/02/2026 E-mail
de Aula, conforme horério da comissao_ps.jc@iffarroupilha.
prova edu.br

20 | Prova de Desempenho 11/02/206 e 12/02/2026 Meio remoto através da
Didatico plataforma digital da RNP,

conforme item 8.8.6
https://conferenciaweb.rnp.br/

21 | Resultado Preliminar da Prova 13/02/2026 https://www.iffarroupilha.edu.br
de Desempenho Didatico [julio-de-castilhos

22 | Recurso quanto ao resultado 18/02/2026 Envio do Anexo V preenchido
preliminar da prova de para e-mail
desempenho didatico comissao_ps.jc@iffarroupilha.

edu.br

23 | Resultado dos  Recursos 19/02/2026 https://www.iffarroupilha.edu.br
guanto ao resultado preliminar [julio-de-castilhos
da prova de desempenho
didatico

24 | Convocagdo dos candidatos 20/02/2026 https://www.iffarroupilha.edu.br

pretos e pardos, indigenas e
quilombolas, aprovados na

/julio-de-castilhos
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https://www.iffarroupilha.edu.br/julio-de-castilhos
https://www.iffarroupilha.edu.br/julio-de-castilhos
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prova de desempenho didatico
para realizacéo dos
procedimentos de confirmacao
complementar da
autodeclaracdo (data, local e
horario)

25 | Realizag&o dos procedimentos 23/02/2026 Meio remoto através da
de confirmag¢@o complementar plataforma digital da RNP,
da autodeclaracdo  como https://conferenciaweb.rnp.br/
pessoa preta e parda, indigena
ou quilombola

26 | Divulgacéo do resultado 24/02/2026 https://www.iffarroupilha.edu.br
preliminar dos procedimentos /julio-de-castilhos

de confirmacdo complementar
da  autodeclaracdo  como
pessoa preta e parda, indigena
ou quilombola e do resultado
preliminar do processo de

selecao
27 | Prazo para interposicdo de 25/02/2026 https://www.iffarroupilha.edu.br
recurso quanto ao resultado [julio-de-castilhos

preliminar dos procedimentos
de confirmag¢@o complementar
da  autodeclaracdo  como
pessoa preta e parda, indigena
ou quilombola e contra o
resultado preliminar do
processo de selegéo

28 | Homologacdo do resultado 26/02/2026 https://www.iffarroupilha.edu.br
final {julio-de-castilhos

* Cronograma sujeito a alteracao e/ou retificacdo a qualquer momento, devendo o candidato acompanhar
as informacdes no site https://www.iffarroupilha.edu.br/julio-de-castilhos.
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ANEXO 1l

REQUERIMENTO DE ISENCAO DO PAGAMENTO DA TAXA DE INSCRICAO

IDENTIFICACAO DO CANDIDATO

Nome: Area:

RG: Data de expedicdo do RG:
CPF: Nome da mae:

E-mail: Data de nascimento:
Numero de ldentificacdo Social — NIS (atribuido

pelo CadUnico)

Solicito isencdo do pagamento da taxa de inscricdo no processo seletivo de contratacdo
temporaria regido pelo Edital n° __ /202x, e DECLARO que estou inscrito no Cadastro Unico
para Programas Sociais do Governo Federal — CadUnico, de que trata o Decreto n°
6.135/2007 e sou membro de familia de baixa renda, nos termos do Decreto n° 6.135/2007.
DECLARO, ainda, estar ciente de que a falsidade das declara¢cdes por mim firmadas no
presente documento podera ensejar sancdes civis e, principalmente, criminais (art. 299 do

Cdédigo Penal) e responsabilizacédo legal prevista pela Lei n°® 12.101/2009, art. 15, § 1°,
alterada pela Lei n® 12.868/2013.

Assinatura manuscrita do candidato (igual ao documento de identificacdo) ou assinatura
eletrénica via portal gov.br (https://assinador.iti.br/)



https://assinador.iti.br/
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ANEXO IV

FORMULARIO DE RELACAO DE TiTULOS

Campus: Area:
Edital n2:
Candidato(a): CPF:

ATENQAO!
1) Os titulos deverdo ser organizados conforme orienta¢des no item 8.6.3 do Edital,

2) Anexar ao e-mail as copias digitalizadas dos titulos, sem ultrapassar a pontuacdo maxima em cada
item da tabela de pontuacdo, nomeando os arquivos conforme o item 8.6.4 do Edital;

3) Descrever os titulos na tabela abaixo, usando a ordem da numeracgéo do item 8.7.2 deste Edital;

4) N&o serdo avaliados os titulos apresentados fora do prazo, contendo rasuras, ilegiveis ou que
ultrapassem a pontuagdo maxima;
5) Enviar o formulario devidamente preenchido e assinado, bem como as cdpias digitalizadas dos titulos
por e-mail, em formato PDF e em arquivo unico, conforme item 8.6.4.

Item

Descricdo do documento

Pontuacdo (reservado a banca)

Assinatura manuscrita do candidato (igual ao documento de identificagdo) ou assinatura
eletrénica via portal gov.br (https://assinador.iti.br/)



https://assinador.iti.br/
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ANEXO V
FORMULARIO DE PEDIDO DE RECURSO

A Comiss&o Organizadora do Processo de Sele¢do Simplificado de Professor Substituto.

Campus: Area:
Edital ne:
Candidato(a): CPF:

( ) Recurso quanto aos pedidos de solicitacdo de isencdo da Taxa de Inscrigdo

( ) Recurso quanto a Lista Preliminar de Inscritos

( ) Recurso quanto as notas e candidatos aptos a prova de Desempenho Didatico

( ) Recurso quanto ao resultado preliminar da prova de desempenho didatico

( ) Recurso quanto a classificacdo preliminar do processo seletivo simplificado

( ) Recurso quanto ao resultado preliminar dos procedimentos de confirmagcdo complementar da
autodeclaragdo como pessoa preta e parda, indigena ou quilombola

Fundamentacdo do pedido:

Assinatura manuscrita do candidato (igual ao documento de identificacéo) ou assinatura
eletrénica via portal gov.br (https://assinador.iti.br/)



https://assinador.iti.br/
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ANEXO VI

TEMAS PARA A PROVA DE DESEMPENHO DIDATICO

Area: Administracdo

32

TEMA 1 Fundamentos da Administracdo: evolugéo das teorias administrativas.

TEMA 2 Estrutura Organizacional: conceitos, variaveis, tipos, evolugéo

TEMA 3 Inovacdo: conceitos, tipologias, processo e difusdo e o empreendedorismo no
contexto brasileiro.

TEMA 4 Gestdo Ambiental: sustentabilidade e responsabilidade socioambiental e politicas
publicas ambientais.

TEMA 5 Gestéo de Pessoas: gestdo estratégica de pessoas e 0s subsistemas de gestao.

TEMA 6 Marketing: composto de marketing e estratégias de relacionamento com clientes.

TEMA 7 Gestdo do Agronegdcio: fundamentos do agronegécio, gestdo da producéo
agropecuaria e politicas publicas rurais.

TEMA 8 Gestéo de Materiais e Estoques: organizacdo de materiais, controle de estoques e
tendéncias modernas em logistica.

TEMA 9 Gestao de Projetos: ciclo de vida dos projetos, metodologias de gestdo e andlise
de riscos.

TEMA 10 Sistemas de Tecnologia e Informagéo: Papel da Tl na gestéo, Sistemas Integrados
de Gestdo (SIG), seguranca da informacao.

Referéncias Bibliogréficas Sugeridas:

AQUINO, Adriana Maria de; ASSIS, Renato Linhares de (Ed.). Agroecologia: principios e
técnicas para uma agricultura organica sustentavel. Brasilia: Embrapa Informacgdes
Tecnologicas, 2005.

BATALHA, M.O. (Coord.) Gestao agroindustrial. v. 1 S&do Paulo: Atlas, 2008.
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BATALHA, M. O. (Coord.). Gestao agroindustrial. v. 2. 50 Ed. S&o Paulo: Atlas, 2009.
BESSANT, John, Tidd, Joe. Inovacdo e empreendedorismo. Porto Alegre: Bookman, 2009.
CHIAVENATO, Idalberto. Teoria Geral da Administracdo. 8a ed. Rio de Janeiro: Atlas, 2021.

CHIAVENATO, Idalberto. Gestéo de pessoas: o0 novo papel dos recursos humanos nas
organizacdes. 4a ed. Rio de Janeiro: Elsevier, 2014.

CASSIOLATO, José Eduardo; LASTRES, Helena Maria Martins; STALLIVIERI, Fabio (Org.).
Arranjosprodutivos locais: uma alternativa para o desenvolvimento. Rio de Janeiro: E-
papers, 2008.

DIAS, Reinaldo. Gestdo Ambiental: responsabilidade social e sustentabilidade. 3a ed.
Sao Paulo: Atlas, 2017.

DORNELAS, José Carlos Assis. Empreendedorismo: transformando ideias em negdécios.
Rio de janeiro: Elsevier, 2008.

KOTLER, Philip; KELLER, Kevin Lane. Administracdo de Marketing. 16a ed. Porto Alegre:
Bookman, 2024.

LAUNDON, Kennethc. Sistemas de informag8es gerenciais. 7.ed. Sdo Paulo: Pearson
Prentice Hall, 2007.

MAXIMIANO, Antonio Cesar. Administracdo de projetos: como transformar ideias em
resultados. 3.ed. Sdo Paulo: Atlas, 2008.

POZO, H. Administracdo de recursos materiais e patrimoniais: uma abordagem
logistica. 4a. Edicdo S&o Paulo: Editora Atlas, 2007.

WEILL, Peter; ROSS, Jeane W. Governanga de TI, Tecnologia da informacgéo. S&o Paulo:
Makron Books, 2006.

Area: Agronomia

TEMA 1 Propagacéo e producdo de mudas em Olericultura.

TEMA 2 Sistema de cultivo de citros.

TEMA 3 Poda em frutiferas de clima temperado.

TEMA 4 Producéo de hortalicas em ambiente protegido.

TEMA 5 Tecnologia em colheita e pds colheita de frutas e hortalicas.
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TEMA 6 Cultivo do morangueiro e sistemas de producéo.
TEMA 7 Sistemas de cultivo de hortalicas folhosas.
TEMA 8 Cultivo do tomateiro

TEMA 9 Cultivo da batata.

TEMA 10 Cultivo de alho e cebola.

Referéncias Bibliogréaficas Sugeridas:

MAKISHIMA, N. O cultivo de hortalicas. Brasilia, DF: Embrapa-SPI; Embrapa-
CNPH, 1993. 108 p. Disponivel em:
http://www.infoteca.cnptia.embrapa.br/infoteca/handle/doc/112928

LANA, M. M.; BANCI, C. A. Reflexdes sobre perdas pés-colheita na cadeia produtiva de
hortalicas. Brasilia, DF: Embrapa, 2020. 134 p. Disponivel em:
https://www.embrapa.br/busca-de-publicacoes/-/publicacao/1124205/reflexoes-sobre-
perdas-pos-colheita-na-cadeia-produtiva-de-hortalicas

CLEMENTE, Flavia M. V. T. (Ed.). Producdo de hortalicas para agricultura familiar.
Brasilia, DF: Embrapa Hortalicas, 2015. 108 p. Disponivel em: https://www.embrapa.br/busca-
de-publicacoes/-/publicacao/1020866/producao-de-hortalicas-para-agricultura-familiar

MORETTI, C. L.; MATTOS, L. M. Boas préaticas agricolas na pds-colheita de hortalicas.
In: FERREIRA, M. D. (Ed.). Colheita e beneficiamento de frutas e hortalicas. S&o Carlos,
SP: Embrapa Instrumentacdo Agropecuaria, 2008. p.107-116. Disponivel em:
https://www.alice.cnptia.embrapa.br/alice/bitstream/doc/781337/1/morettiboaspraticas.pdf.

MAKISHIMA, N. Cultivo protegido de hortalicas. Fortaleza: Instituto Frutal, 2007. 97 p.
Embrapa Hortalicas. Disponivel em:
http://www.infoteca.cnptia.embrapa.br/infoteca/handle/doc/1172738

NASCIMENTO, W. M.; PEREIRA, R. B. Producdo de mudas de hortalicas. Brasilia, DF:
Embrapa Hortalicas, 2016. 306 p. ISBN 978-85-7035-579-9. Disponivel em:
http://www.infoteca.cnptia.embrapa.br/infoteca/handle/doc/1050963

FRANZON, Rodrigo Cezar; CARPENEDO, Silvia; SILVA, José Carlos Sousa. Produgao de
mudas: principais técnicas utilizadas na propagacdo de fruteiras. Planaltina, DF:
Embrapa  Cerrados, 2010. 56 p. (Documentos  283). Disponivel  em:
https://www.infoteca.cnptia.embrapa.br/infoteca/bitstream/doc/883211/1/doc283.pdf

SCARPARE FILHO, Jodo Alexio; MEDINA, Ricardo Bordignon; SILVA, Simone Rodrigues da.
Poda de arvores frutiferas. Piracicaba, SP: Casa do Produtor Rural — ESALQ/USP, 2011.


http://www.infoteca.cnptia.embrapa.br/infoteca/handle/doc/112928
https://www.embrapa.br/busca-de-publicacoes/-/publicacao/1124205/reflexoes-sobre-perdas-pos-colheita-na-cadeia-produtiva-de-hortalicas
https://www.embrapa.br/busca-de-publicacoes/-/publicacao/1124205/reflexoes-sobre-perdas-pos-colheita-na-cadeia-produtiva-de-hortalicas
https://www.embrapa.br/busca-de-publicacoes/-/publicacao/1020866/producao-de-hortalicas-para-agricultura-familiar
https://www.embrapa.br/busca-de-publicacoes/-/publicacao/1020866/producao-de-hortalicas-para-agricultura-familiar
https://www.alice.cnptia.embrapa.br/alice/bitstream/doc/781337/1/morettiboaspraticas.pdf
http://www.infoteca.cnptia.embrapa.br/infoteca/handle/doc/1172738
http://www.infoteca.cnptia.embrapa.br/infoteca/handle/doc/1050963
https://www.infoteca.cnptia.embrapa.br/infoteca/bitstream/doc/883211/1/doc283.pdf
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54 p. ISBN 978-85-86481-19-2. Disponivel em:
https://www.bibliotecaagptea.org.br/agricultura/fruticultura/livios/PODA%20DE%20ARVORE
S%20FRUTIFERAS.pdf

ANTUNES, L. E. C.; REISSER JUNIOR, C.; SCHWENGBER, J. E. (eds.). Morangueiro.
Brasilia, DF: Embrapa; Pelotas, RS: Embrapa Clima Temperado, 2016. 589 p. ISBN 978-85-
7035-594-2. Disponivel em:
https://www.infoteca.cnptia.embrapa.br/infoteca/bitstream/doc/1092843/1/LuisEduardoMOR
ANGUEIROmiolo.pdf

CUNHA SOBRINHO, A. P. da; MAGALHAES, A. F. J.; SOUZA, A. S.; PASSOS, O. S.;
SOARES FILHO, W. dos S. (org.). Cultura dos citros. Brasilia, DF: Embrapa Informagé&o
Tecnoldgica, 2013. Disponivel em:
https://www.alice.cnptia.embrapa.br/alice/bitstream/doc/1157752/1/Cultura-dos-citros-

2013.pdf

Area: Geografia

TEMA 1 Escalas Cartograficas e tecnologias modernas aplicadas a cartografia.
TEMA 2 Categorias de analise da Geografia.
TEMA 3 Estrutura interna e externa da terra (tipos de rochas, sua composicdo mineralégica

e principais areas de ocorréncia.

TEMA 4 Recursos minerais e energéticos: exploracdo e os impactos ambientais.

TEMA 5 Os grandes dominios morfoclimaticos do Brasil: principais ecossistemas e sua
importancia para a sociedade.

TEMA 6 O processo de formagéo, distribuicdo e composicdo da populagéo brasileira.
TEMA 7 A producao agricola do Brasil.

TEMA 8 O mundo em transformacéo: as questfes econbmicas e a nova ordem mundial.
TEMA 9 A urbanizagdo do espaco brasileiro e os problemas socioambientais.

TEMA 10 Mudancas climaticas em escala local e global.

Referéncias Bibliogréaficas Sugeridas:


https://www.bibliotecaagptea.org.br/agricultura/fruticultura/livros/PODA%20DE%20ARVORES%20FRUTIFERAS.pdf
https://www.bibliotecaagptea.org.br/agricultura/fruticultura/livros/PODA%20DE%20ARVORES%20FRUTIFERAS.pdf
https://www.infoteca.cnptia.embrapa.br/infoteca/bitstream/doc/1092843/1/LuisEduardoMORANGUEIROmiolo.pdf
https://www.infoteca.cnptia.embrapa.br/infoteca/bitstream/doc/1092843/1/LuisEduardoMORANGUEIROmiolo.pdf
https://www.alice.cnptia.embrapa.br/alice/bitstream/doc/1157752/1/Cultura-dos-citros-2013.pdf
https://www.alice.cnptia.embrapa.br/alice/bitstream/doc/1157752/1/Cultura-dos-citros-2013.pdf
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AB’SABER, Aziz. Os dominios da natureza no Brasil: potencialidades paisagisticas. S&o0
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p., 2003.

SANTOS, M. A urbanizagao brasileira. 3. ed. S&do Paulo: Hucitec, 1996.
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2004.
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Area: Letras-Inglés

TEMA 1 Coesdao e coeréncia textual nos textos em lingua portuguesa.

TEMA 2 Utilizagdo dos mecanismos de coeséo e coeréncia na leitura e na escrita em
lingua inglesa.

TEMA 3 Estratégias de leitura em lingua inglesa.

TEMA 4 Compreensao e interpretacao de diferentes géneros textuais em lingua inglesa.

TEMA 5 Estudo de vocabulario em lingua inglesa e uso do contexto.

TEMA 6 Impacto, relevancia e repercussfes da Semana de Arte Moderna de 22.

TEMA 7 Leitura e Producao textual de géneros digitais em lingua portuguesa.

TEMA 8 Literatura e Sociedade.

TEMA 9 Tipologia e géneros textuais.

TEMA 10 | O ensino de gramatica a partir de textos em lingua portuguesa.




37

MINISTERIO DA EDUCAGAO

INSTITUTO FEDERAL FARROUPILHA
CAMPUS JULIO DE CASTILHOS

Referéncias Bibliograficas Sugeridas:

ABAURRE, Maria Luiza M.; PONTARA, Marcela N. Literatura brasileira: tempos, leitores e
leituras. Volume Unico. Sao Paulo. Ed. Moderna, 2005.

BAGNO, Marcos. Preconceito Linguistico. 56a ed. Sdo Paulo: Parabola, 2015.

CEREJA, William Roberto; MAGALHAES, Tereza Cochar. Literatura Brasileira—Em dialogo
com CEGALLA, Domingos Paschoal. Sdo Paulo: Ed. Companhia editora nacional, 2005.

FERRO, Jeferson. Around the world: introducdo a leitura em lingua inglesa. Curitiba:
Editora IBPEX, 2010.

GARCIA. Othon M. Comunicacdo em Prosa Moderna. Rio de Janeiro: FGV, 2010.
GUANDALINI, Eiter O. Técnicas de leitura em inglés. Sdo Paulo: Textonovo, 2002.
MARQUES, Amadeu. On stage 1 e 2. S&o Paulo: Atica, 2010.

GONCALVES, Marcos Augusto. A semana que ndo terminou. Sdo Paulo: Companhia das
Letras, 2012.

KOCK, Ingedore G. V.; TRAVAGLIA, Luiz Carlos. Texto e coeréncia. 13a Ed. S&o Paulo:
Cortez, 2011.

KOCK, Ingedore G.V.; ELLIAS, Vanda Maria. Escrever e argumentar. 1la. ed. S&o Paulo:
Contexto, 2017.

MUNHOZ, Rosangela. Inglés instrumental. Estratégias de leitura. Médulo |. Sdo Paulo:
Texto Novo, 2002.

SOUZA, Adriana Grade Fiori [et al]l. Leitura em lingua inglesa: uma abordagem
instrumental. S&o Paulo: Disal, 2005.

WACHOWICZ, Tereza Cristina. Analise linguistica nos géneros textuais. Sao Paulo:
Saraiva, 2012.
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ANEXO VII

FORMULARIO DE AUTODECLARACAO — PESSOAS PRETAS E PARDAS, INDIGENAS
E QUILOMBOLAS

Eu,

inscrito no CPF n° , DECLARO para o fim especifico
de concorrer a reserva de vagas destinadas as pessoas pretas e pardas, indigenas e
quilombolas, no Processo Seletivo regido pelo Edital n° , com base na Lei

Federal n°® 15.142/2025 e na Instru¢do Normativa Conjunta MGI/MIR/MPI n°® 261/2025, que
sou, conforme quesito cor/raca utilizado pela Fundacédo Instituto Brasileiro de Geografia e
Estatistica (IBGE) e a Lei Federal n° 12.288/2010:

() Preto

() Pardo

() Indigena
() Quilombola

Declaro também estar ciente que, se for comprovada falsidade desta declaracdo, a minha

classificagdo no processo seletivo seré tornada sem efeito, o que implicara em cancelamento
da minha opcao pelo sistema de reserva de vagas e consequente perda da vaga.

, de de 2026.

Assinatura manuscrita do candidato (igual ao documento de identificacdo) ou assinatura
eletrbnica via portal gov.br (https://assinador.iti.br/)



https://assinador.iti.br/
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ANEXO VI

QUADRO DE OCUPACAO DAS VAGAS

Quadro de Alternéncia e Proporcionalidade para Nomeacg@es para as vagas imediatas da
Ampla Concorréncia

Ordem de ocupacédo de vagas

Modalidade da vaga

1° Ampla concorréncia
20 Reserva a Pessoa Negra
3° e 4° Ampla concorréncia
5° Reservada a Pessoa com Deficiéncia
6° Reserva a Pessoa Negra
7°a9° Ampla concorréncia
10° Reserva a Pessoa Negra
11°a 13° Ampla concorréncia
14° Reserva a Pessoa Negra
15° e 16° Ampla concorréncia
17° Reserva a Indigena
18° Reserva a Pessoa Negra
19° e 20° Ampla concorréncia
21° Reservada a Pessoa com Deficiéncia
220 a 24° Ampla concorréncia
25° Reserva a Quilombola
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Quadro de ocupacao de vagas - Quadro de Alternancia e Proporcionalidade para
Nomeacdes para as vagas imediatas para Pessoa Negra

40

Ordem de ocupacédo de vagas

Modalidade da vaga

1° Reserva a Pessoa Negra
2° a 4° Ampla concorréncia
5° Reservada a Pessoa com Deficiéncia
6° Reserva a Pessoa Negra
7°a9° Ampla concorréncia
10° Reserva a Pessoa Negra
11°a 13° Ampla concorréncia
140 Reserva a Pessoa Negra
15° e 16° Ampla concorréncia
17° Reserva a Indigena
18° Reserva a Pessoa Negra
19° e 20° Ampla concorréncia
21° Reservada a Pessoa com Deficiéncia
220 a 24° Ampla concorréncia
25° Reserva a Quilombola




